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IRANYITASUNK

Mezégazdasdgi szévetkezetként az iranyitasunk alapja az ,,egy ember, egy szavazat” elv.

Az Eureden-szovetkezethez csatlakozd 18 500 gazdalkodd valasztja meg az 6sszesen 380 f6 képviselst.

Ezek a terlleti és szaktanacsaddk valasztjdk meg az Eureden-csoport igazgatétandcsanak tagjait.

A négy bretagne-i megyébél szarmazd, a mezdgazdasagi termelés valamennyi valfajat képviseld 28 férfi és néi
gazdalkoddbdl, valamint két nem szévetkezeti tag alkalmazottbdl 4ll6 igazgatdtandcs. Az igazgatdtanacs tagjainak
megbizatdsa a kdzgyUlésen évente negyedével megujul.

PHILIPPE ANDRE JEAN-FRANCOIS APPRIOU

YVES-MARIE BEAUDET GURVAN CEDELLE
SAINT-CARADEC PLABENNEC LANDEHEN GUICLAN LE MOUSTOIR

Szoévetkezeti tagjaink hdrmas
minéségben mikddnek: egyszerre
tagok, beszdlliték és a Csoport
ugyfelei.

FREDERIC CONQ MARC COZIEN JEAN-MICHEL DANIEL JEAN-LUC DAVY . .
PLOUARZEL ROUILLAC PLEYBEN LOCUNOLE HIREL A szovetkezethez valod

csatlakozdssal a szOvetkezeti tagok
birtokoljak a jegyzett tékét. Egyuttal
nyersanyagokat is beszallitanak

a szOvetkezet részére
(gabonaféléket, zoldséget, tojast,
hust stb.), és a mezégazdasagi
termeléshez szlikséges eszkdzoket
(névényvédelmi eszkdzok

BERNARD DE LA MORINIERE BRUNO D'HAUTEFEUILLE ERIC HUMPHRY DANIEL JOANNIC DAVID JOUBIER Az Igazgatétandcs vezetdsége. és tapanyagok, takarmany,

SAINT-BRIEUC-DES-IFFS REMUNGOL LOCOAL MENDON SURZUR TAUPONT Balrdl jobbra: Jean-Claude Orhan, Michel Bloc’h, Denis Le Moine (az Eureden alelnéke és az Eureden csoport mezégazdasa’gi berendezések)

downstream tevékenységeiért felelés elnoke), Serge Le Bartz (az Eureden elndke), Gurvan Cédelle, Frédéric Conq, . / ,- / ’
Dany Rochefort (pénziigyi vezetd) és Philippe Couélian. illetve tanacsaddi szolgaltatasokat

is vasarolnak tole.

A gaza(d&oafo’k
AZ EUREDEN VALAMENNYI| DONTESHOZO TESTULETEBEN
J'eeen v&mmk

IGAZGATOTA-

NACs a vezetbség
vy TAGBOL ALL

A DOWNST- ~

i v REAM EUREDEN
PIERRE-YVES LARIVEN LOUIS-FRANGOIS LECONTE LAURENT LE COZ = A
LANDEVANT QUEMPERVEN LIGNOL PLOERDUT GOURIN UZLETAGAK
IGAZGATOSAGA

TERULETEK
3 régioé

-I terileti szakasz
és kozeli vizgyGjté
terilet

SZAKOSODOTT

RESZLEGEK
Zoldségek
Vagébaromfi
Tojas

Sertés
Gabonafélék
Szarvasmarha
Tej

TAGU lgazgatétandacs

(+2 munkavdllalé, de

nem szdvetkezeti tag) Ug.yveze:a’j
bizottsag

az dgazatok élén

TAG GAZDAK

CHRISTIAN LE LIBOUX DENIS LE MOINE YVES LE SCIELLOUR ANNE LE TEXIER JEAN-CLAUDE ORHAN

LOCUNOLE BREHAND NEULLIAC MOREAC MONTENEUF

AGAZATKOZI BIZOTTSAGOK

Fenntarthaté mezégazdasag  Kommunikdcio
Bioldncok Tovdbbitds/beszerelés

A mezégazdasagi termelés-  Takarmdnyozds

hez szikséges eszk6zok Szovetkezeti és terileti élet
Pénzigyek Kapcsolodd bizottsagok,
képzés és a fiatal

MELYNEK /N

ALAPJAI A KOZEL ¥ SZAKMA SZERINTI

3 8 0 szakasz

gazddlkodok /4 o
VALASZTOTT TAG, > ;ERUL'ET
. L - y akik tertleteink és szakmaink ZERINTI
JUGON-LES-LACS el e OLIVIER THOMAS résztvevédi, képzett és szakasz
VAL DANAST SAINT-JUDOCE kot i
= B Do P VR SZAKMAKOZI
1 eM{DeV 1 SZﬁV&(Z&(]L k. és képviseldi bizottsag

~7
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SERGE LE BARTZ

ELNOK

ALAIN PERRIN

VEZERIGAZGATO

Tekintetek talalkozdsa

# JO TAPLALKOZAS # JO TENYESZTES ES TERMESZTES # JO ATALAKIiTAS # JO ELET

A nyersanyagdrak emelkedése, az ukrajnai hdboru, a piacok destabilizaloddsa, 1
az éghajlatvdltozds... a vdalsdgok megsokszorozddnak. E viharos kértimények ellenére
az Eureden a brefon gazddk és a JO étkezési szokdasok szolgdlataban dll,

L léfjogosultsagat megerdsitve.

=

Mik voltak az elmult év legfontosabb eseményei?

SERGE LE BARTZ

A gazdasagi szereplék zoméhez hasonldan szovetkezeti
csoportunk is a valsagok felgyorsuldsaval és feler6sodésével
szembesult. A 2020-as egészségligyi valsag utan

a nyersanyagok (csomagolds, mezégazdasdagi inputok,
energia stb.) draguldsa volt rénk hatassal.

Idén nydron pedig még az éghajlatvéltozas hatdsai is
kozvetlenil érintettek minket. Az aszaly miatt példaul a tervezett
z6ldbabmennyiségnek csak 60%-4t, a babnak pedig csak
55%-at takaritottuk be.

A rendkivil viharos korilmények ellenére tevékenységeink
egymast kiegészité jellegének kdszénhetben nagyfokd ellendllo
képességrél tettlink tantibizonysagot.

ALAIN PERRIN

Ellendlld képességiink jéval figyelemre méltdbb volt, mivel ezzel
a bonyolult kiilsé kérnyezettel parhuzamosan 2022 marciusaban
kibertdmadds érte a vallalatot.

Informdcids rendszereink tébb hénapig sulyos zavarokat
szenvedtek, ami az egész csoport szamara komoly
megprébéltatdst jelentett. De sikerrel jartunk, kdszonhetben az
6sszes munkavallald rendkivili mozgdsitdsanak, a szovetkezeti
tagok megértésének és partnereink (bankok, Ggyfelek, beszallitok
stb.) bizalmanak.

Ez a valsag felgyorsitotta informacids rendszeriink
egyszerUsitésre és megerdsitésre irdnyuld atalakitasat,
hogy az értékteremtést és a mUkodési kivaldsagot szolgalja.

Tevékenységeink equmdst kiegészits 'e@&z onek
kb’Szénﬁefo':%fm fozdz egeena’g ; ke’[yeéjségg@ feftink
faw&éizonysdgof

/{—=
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TEKINTETEK TALALKOZASA gb

Ebben az 6sszefliggésben,
az Eureden Csoport térekszik-e a jo
étkezés koré épulé torekvéseire?

SERGE LE BARTZ

A miirdnyunk nem véltozik. Mindennapi kildetésink,

hogy a jo étkezésért dolgozzunk. Ez azt jelenti, hogy minden
tevékenységiink sordn - akdr a termelési lanc elején
(mezbgazdasag), akar a végén (tojas, zoldség, hus) -

ez a cél vezérel bennlnket.

Szovetkezeti tagok, alkalmazottak, partnerek...

a maga szintjén mindenki lényeges szem ebben az
élelmiszerldncban, hogy minél tébb ember szédmara
elérheték legyenek a mindségi élelmiszerek.

Egy olyan id6szakban, amikor veszélyben forog az
élelmiszer-6nellatas, szdvetkezeti szervezetiink valédi
értéket jelent, hiszen ipari eszkdzokkel rendelkezik a lehetd
legkbzelebb a termelési tertletekhez.

ALAIN PERRIN

A j6 étkezés irdnti elkotelezettségink illusztrélasara
néhany konkrét példat hozok a 2022-ben tett konkrét
intézkedéseinkre:

o A Franche-Comté-i, minéségi felvagottakra
specializdlédott André Bazin cég felvasarlésa,
ami Uj perspektivakat ad a hdsagazatunknak.

o A Paysan Breton markanévvel ellatott tojasok piacra
dobadsa a hiper- és szupermarketekben

o A csecsemOtdpszer-gyartas beinditdsa a Saint Thurien-i
Peny telephelylnkon (29), ami megerdsiti a diverzifikalt
és igényes piacokra valé reagdldsi képességiinket.

o A Point Vert és Magasin Vert kertészeti kozpontok
tucatnyi kioszkjan kivil az elsé, helyi élelmiszereket kindld
Le Récolteur Uzletlnk sikeres megnyitasa Ploemeur (56)
varoskozpontjaban.

Célunk, hogy a piacokat figyelmesen kovetve referenciava
valjunk az egészséges taplalkozas terlletén, hogy

a szbvetkezeti tagokat a versenyképes és fenntarthatd
termelés felé tereljuk.

Miwfenm/ﬂ kildetésink,
&ogg a J'o/ cfkezesert af oggozzw\k

/?

Hogyan illeszkednek az atmenetekbe?
(mezogazdasagi, energetikai...)

SERGE LE BARTZ

Az Euredennél a sokoldalu és fenntarthatd
mezdgazdasagot védjik, amely integralja az dgazat
szlkséges atalakuldsait.

Csoportunk méretébél adéddan szévetkezeti tagjainknak
kiulonbozd termelési tipusokat tudunk kinalni (bio,
markatermék, Agri Confiance, magas kornyezeti érték stb.),
az elvardsaiknak megfeleléen.

A ,Cultivons autrement” (Termesztés masképpen)
megkdzelitésiink révén olyan kérdésekben is vezetd
szerepet jatszunk, mint a fehérjendvények attelepitése
Bretagne-ban és a szintetikus névényvédd szerek
hasznalatanak csokkentése.

A tavaly nydri aszdly 6ta a viz kérdése is kulcsfontossdguva
valt, kilonosen a zoldségkultdrak ontozésében.

A vizmegosztds kérdésével valamennyi érintett félnek
kozosen kell foglalkoznia.

ALAIN PERRIN
Ami az energetikai atalakitasokat illeti, fokozatosan
fejlesztjik a megujuld energidk aranyat energiamixtnkben.

Dolgozunk tovdbba azon is, hogy mind a szantéfoldi,
mind a gyari tevékenységeinket szén-dioxid-mentessé
tegyUk (alacsony szén-dioxid-kibocsatadsu repcemag,

a locminéi zoldséggyarunk melléktermékeinek biogazként
torténé hasznositasa).

Uzemeink sajat ellatdsat példdul a gdz biomasszas
kazanokkal valé helyettesitésével, vagy a hulladékhé
visszanyerésével mikodd, magas hémérsékletd ipari
hészivattyuk telepitésével kivanjuk fejleszteni.
Ugyanennyire érdeklédink a napelemek telepitésének
lehetésége irant telephelyeinken.

Ez az energetikai atallas azonban nagyon jelentés
beruhazasokat igényel, amelyeket id6ben el kell osztanunk.



TEKINTETEK TALALKOZASA

Mik a legfontosabb kihivasok a jovore nézve?

SERGE LE BARTZ

A breton gazddk referenciaszévetkezetévé szeretnénk valni. Ennek
érdekében olyan atalakitasi terven dolgozunk, amelynek célja az
egyes tagokkal vald szoros - akar fizikai, akar digitalis - kapcsolat
er@sitése és egyénre szabasa.

Annal is inkabb fontos, hogy a lehetd legjobban reagaljunk

mindannyiunk torekvéseire, mivel egy Uj generdcid érkezése
elétt allunk. Tiz év muilva minden masodik szovetkezeti tag

nyugdijas lesz.

Meg kell felelniink a fiatalok kérében felmerilé Uj igényeknek,
mint példdul a munka és a maganélet egyensulya vagy a munka
egyszerUsitése a robotizacio vagy a digitalizacid révén.

Az adatok széles korli felhasznaldsa a munka egyszerUsitése
mellett lehetdvé teszi a termelés finomabb ellenérzését (elérejelzd
modellek, precizidés mezbgazdasag, allatjélét), és hozzajérul az
eréforrasok jobb megdrzéséhez.

ALAIN PERRIN
Harom évvel az Eureden létrehozdsa utdn Uj ciklusba lépunk.
Minden eddiginél jobban kitartunk irdnyvonalunk mellett.

Fejlédnink kell, Ujitanunk és at kell alakulnunk kell, megfelelve
a szovetkezeti tagok, a munkavallaldk, a fogyasztok és a polgarok
Uj elvardsainak.

Az Euredennek, mint szovetkezeti agrar-élelmiszeripari csoportnak
szerepet kell jatszania az élelmiszer-6nelldtds, az eréforrdsok
megébrzése és a terlletre gyakorolt tarsadalmi-gazdasdgi hatas
tekintetében.

Ugy véljiik, hogy feleldsek vagyunk a jové el8készitéséért egy,
a tdrsadalmi, gazdasdgi és kornyezeti teljesitményt 6tvozéd
fejlesztési modell segitségével.

Ezért vagyunk részesei ennek a dinamikus atalakulasnak
a j6 étkezés szolgalatdban.

Ir’éeego"ss%&hkmk fekinyélé,
Z.ogg #eekeSZQgiW

?

8 EUREDEN © FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022



10

TELEPHELYEINK

Csoportunk olyan referenciaszereplé, melynek gyokerei a torténeti teriletbe nyulnak: déntéshozatali ké6zpontunk Bretagne-ban,
a szbvetkezeti tag gazdédlkodbékhoz a lehetd legkézelebb taldlhatd. Rendelkeziink tovdabbd szamos telephellyel Franciaorszdgban
a termelési zéndk kozelében (példaul kukoricakonzerv-gyartds dél-nyugaton), valamint a fogyasztasi zéndk kozelében
(logisztikai k6zpont Contres telepuilésen, Franciaorszdg kdzepén).

Csoportunk kilféldon Magyarorszagon, Eurépa szivében telepedett meg, tovdbba hdrom Gzemiink van Spanyolorszagban, amelyek
féként a mediterran zéldségekre szakosodtak. Ezek a kiegészitd foldrajzi helyszinek lehetéveé teszik, hogy a lehetd legjobban reagaljunk
francia és nemzetkozi Ggyfeleink igényeire.

/4

— 0’”\/:79
AT YT 0
0 Y .. . @’ .. .03

s ° Q

o Mezégazdasdg (a mezégazdasdgi
termeléshez szUkséges eszkdzok,
begydjtés, takarmdnyozas)

©) Tojas

© Hus

@ Gyorsfagyasztott zéldségek

=3 Aszeptikusan konzervalt zoldségek

e Magasin Vert - Point Vert

2~ (nagykdzoénség)

@ Cultivert (professziondlis forgalmazas)
Fébb adminisztrativ telephelyek

EROS TERULETI
BEAGYAZOTTSAG

FRANCIAORSZAG

HARMADIK

SOKOLDALU
ELELMISZERIPARI
SZOVETKEZETI CSOPORTJA

40 ﬁ

TERMELESI HELY
A TERMEKEK
t6bb mint 3 '| !
-ET
SPANYOLORSZAGI MAGYARORSZAGI EXPORTRA
UZLET UZEM UZEM ERTEKESITIUK
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KULCSSZAMAINK

Az adatok az Eureden 2021-2022-es nem pénzlgyi teljesitményroél szold nyilatkozatabdl szarmaznak.

Eé/@'feeezeﬁ CSO/?OV]L

i

28

GAZDALKODO AZ
IRANYITASBAN

380

18 500

LLM €

SZOVETKEZETI KEPZESRE

TAG GAZDALKODO, FORDITOTT OSSZEG,
SZOVETKEZETUNK AMI A TELJES
TULAJDONOSAI BERKOLTSEG 1,6%-A

8 500

MEGVALASZTOTT ALKALMAZOTT,
GAZDALKODO, AKIK BELEERTVE TOBB MINT

RESZT VESZNEK 200TANULOSZERZODEST
SZOVETKEZETUNK VAGY ROTACIOBAN DOLGOZO
IRANYITASABAN MUNKAVALLALOI SZERZODEST

291 225 €

ELELMISZER-ADOMANYOKBAN

1,234 M €

AZ ELKOTELEZETT TAGOK JAVARA
A KORNYEZETVEDELMI ATALLASI FOLYAMATBAN

1 0 Oo/o-BAN

2-ES VAGY 3-AS SZINTU

4,453 M3

ViZFOGYASZTAS,
AMELYNEK 88%-A

91,4%

A FELHASZNALT

KORNYEZETVEDELMI -, UJRAHASZNOSITOTT
TANUSITASSAL Xﬁ:ﬁﬁﬁ%lﬁs ELELMISZER-CSOMAGOLASOK
TERMESZTETT ZOLDSEGEK ARANYA

766 7355 ...

FELHASZNALT ENERGIA,
EBBOL 8,5% MEGUIULO
ENERGIA VOLT

KORNYEZETBE

99,98%

A 120 000 TONNA
MELLEKTERMEK ES
ELELMISZERHULLADEK
HASZNOSITASA

737650

UJRAHASZNOSITOTT
MEZOGAZDASAGBAN
HASZNALT CSOMAGOLAS
ES MUANYAG FOLIA

TO6BB MINT 450

NAPNYI MINOSEGELLENORZES

97,3%

SAJAT MARKAS TERMEKEK NUTRISCORE
A ES B ALATT

MARKAINK

BRETON Jmn,-w o COC' TINE
LQS Su@g@lés T L'CEUF AU CCEUR DE LA CUISINE
Poin Magasin ;
terranime Vgrt [. Ve?[ e £ cultivert
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Az Eureden Mez8gazdasdg az Eureden szdvetkezet valamennyi mez&gazdasagi tevékenységét dsszefogja, ~ [
kivéve a tojasdgazathoz tartozo jérce- és tojotyuktartdast. A bretagne-i székhely(, t6bb szakterilletre szakosodott
fioktelep a zdldség- és burgonyatermesztés, a mezégazdasdagi forgalmazds, a professziondlis forgalmazds és
a gabonalzlet, a tej-, marha-, sertés- és baromfitenyésztés, a takarmanyozds, valamint a kereskedelem és

L a biotermékek tertUletén rendelkezik szakértelemmel.

2 500

MUNKAVALLALO
(telies munkaidds egyenérteék)

18 500

AKTIV TAG

GYAR

210

117

HELYSZIN UZLET
(9yUjtdplatformok, Eureden
Uzletek, Point Vert stb)

12 5 +

Raktarak, logisztikai platformok, a plouagat-i mihely,

takarmdanygydrtasban O o a lamballe-i vetémag-dallomas

A 2021 - 2022-ES PENZUGYI EVROL

Az ukrajnai hdboru és annak a globdlis geopolitikai
egyenstulyra gyakorolt kovetkezményei a nyersanyagok,
példaul a gabonafélék, a mitragyak és ltaldban az 6sszes
inputanyag, valamint az energia draguldsahoz vezettek, ami
nagyon erésen kihat a mezégazdasagi termelési koltségekre.

Ezzel egyidejlleg a madarinfluenza-jarvény elterjedt Bretagne-

ban, ami arra kényszeritette a gazddkat és a baromfiiparban
érintett valamennyi szereplét, hogy bioldgiai biztonsagi

EUREDEN  FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022

intézkedéseket vezessenek be a betegség tovabbterjedésének
megakadalyozasa érdekében. Bar a helyzet csak néhany Eureden
gazdasagot érintett, jelentds zavarokat okozott a tervezésben,

és a betegség felszamoldsa tobb-kevesebb idét vett igénybe.

Ami a novénytermesztést illeti, az éghajlati veszélyek -

a 2021 nyardn Bretagne-ban uralkodd rossz idéjaras - erésen
befolydsoltak a terméshozamokat és kilonosen a zoldségek
mindségét.

INNOVACIO,
? fermekek ¢s

Szo@ga’ffa fdsok

TERULETEN

A gazdak szamos felmérés, interjd, vitaférum
és gazdasaglatogatds soran dsszegyUjtott
igényeinek elemzése alapjan Ujitdsokat
hajtunk végre, hogy az Eureden szdvetkezeti
tagjainak a termékek, szolgaltatdsok,
horizontalis ajanlatok és kapcsolati
csatorndk tekintetében megfeleld
megoldasokat kinaljunk.

Judnius elején ,hackathon” workshopot
tartottunk a gazdak és az Eureden
Agriculture munkatarsai részvételével, hogy
innovativ digitalis megoldasokrdl
Otleteljenek. Egy Otletbdrze sordn
azonositottak a felmerilé problémakat és

a z6ldségipari ldancban a termelénél és

az Euredennél varhatd elényoket.

Ezt kovette a problémak rangsoroldsa, majd
a megoldasok kollektiv kutatasa, amelyek
kozil kettét jelenleg tesztelnek. Ugyanakkor
a 20 év zoldségei elnevezésl projekt
keretében agronémiai és ipari adatokat
elemeztiink a tevékenység irdnyitasanak
javitasa érdekében.

EUREDEN MEZOGAZDASAG @%é

Imngmfafo’ infézkedések a

FENNTARTHATO FEJLODES,

2022 tavaszan megsziletett

a cap’AB, egy, a foldeken a termelék
és a biotermékekkel foglalkozd
csapatok 4ltal a gazdak, az dgazatok
és a bioprojektek képviseletére,
Osszefogdsara és tdmogatdsara
létrehozott marka.

A cap’AB részt vesz a biolégiailag nemesitett vetémagok kutatasaban és

a hagyomanyos technikusok biogazdalkodasra valé képzésében.

LE SENS DE LA BIO

A biogazdalkodas mellett a szévetkezet valamennyi gazdajat tdmogatjuk
a fenntarthaté mezégazdasdg megvaldsitdsdban, kiilonésen az
Agriconfiance vagy a z6ldségfélék HVE mindsitése révén.

A bretagne-i mezégazdasag fenntarthatésaganak biztositdsa érdekében
Projeco kezdeményezéslink Utjan tamogatjuk a fiatal mezégazdasagi
termeldk letelepedését és a gazdasdgok dtaddsat. A szén-dioxid-
kibocsatds kérdését illetéen, annak érdekében, hogy mindenki
csatlakozhasson a COz-kibocsatas csokkentésének
folyamatahoz,javasolunk egy eszkdzt a mezégazdasagi lizemekben

a szén-dioxid-tarolds lehetéségének kiszdmitdsara, hogy aztan értékelni
lehessen az alacsony szén-dioxid-kibocsatasu gyakorlatokat. Végezetul,
a j6 névénytermesztésre és dllattenyésztésre torekvés jegyében

a tagokat és a technikusokat egyarant képezzik a ndvényvédé szerek
alternativ termesztési modszereirél és az allatjélétrol.

FOBB berulicizdsok

o A broons-i takarmanygyarban (22) a kordbban a Nutagri
Rennes-nél végzett malactdp-gyartds dthelyezését kovetden
néveltik a termelési kapacitast.

o A borjak virusos hasmenés virusaval foglalkozé cornilléi (35)
termelési telephelyén egy cefretakarmdany-gyarté egységbe
is befektettlnk.

o A lamballe-i (22) vetémag-eldallitd dlloméson egy uj
minésitett vetdmag-eldallitd sort is izembe helyeztink,
ami noveli a termelékenységet, és javitja a munka- és
biztonsagi feltételeket a csapatok és a kornyezet szamara.
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Az Eureden Long Life fogja &ssze a zdldségkonzervek és az aszeptikusan konzervdlt készételek gyartasara és =
kereskedelmére irdnyuld Osszes tevekenyseginket, illetve a gyorsfagyasztottzoldség-tevekenységet. Ezek a termeékek
francia, spanyol és magyar Uzemeinkben készulnek. Forgalmazdsuk szuper- és hipermarketekben, valamint
a hdztartdson kivuli étkeztetés piacdan toérténik Franciaorszagban és nemzetkdzi szinten, sajat mdarkaneveink

L (tobb mint 7 mdrka, koztik a d‘aucy, a Globus, a Jean Nicolas stb), illetve forgalmazéi mdrkanevek alatt.
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MUNKAVALLALO IPARI TELEPHELY,

(telies munkaid&s egyenérték) ebbdl 2 kulféldon
(Spanyolorszagban és

Magyarorszagon)

J ’
CONSERVEUR BRETON
DEPUIS 130

MARKA

A 2021 - 2022-ES PENZUGYI EVROL

A 21-22-es pénzlgyi évben a ndvényi alapu étrend felé mutatd tendencia
volt megfigyelhetd, a hivelyesek és zoldségek irdnti kereslet pedig
Osszességében erds volt. A ndvekvé kereslet ellentétben all azzal,

hogy a 2021-es - Bretagne-ban és Magyarorszagon egyardnt éghajlati
viszontagsagokkal jellemzett - nyar utan kevesebb zoldség allt rendelkezésre.
Szintén emlitésre méltd az innovacids stratégia folytatdsa és a hazon
kivuli vendéglatas piacanak fellendilése.

Végul Morlaix-ban az articsdka strukturalis inségével szembesilve

az Eureden Long Life dga 2022 marciusaban kénytelen volt bezarni

a termeld telephelyét. Mind a 13 munkavallaldt tdmogattuk, és mostanra
100%-uk ismét munkaba allt.

EUREDEN « FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022

EUREDEN LONG LIFE

vezettek be.

adomannyal.

o Hévisszanyerés.

LR

JUR R |

FOBB éem&a’za@ok

A 21-22-es pénzigyi évben az Eureden Long Life kozel 20 millié eurdt

ruhazott be. E projektek némelyike a 20-21-es koltségvetési évben kezdddott:

7

o A Le Faouét-i (506) sterilizalé park szakaszos bévitése (56).

o Egy tovabbi kukoricacsomagolé és sterilizaldsor telepitése
Debrecenben (Magyarorszag).

o A Peny Saint-Thurien (29) talcak kapacitasanak és termelékenységének
novelésére irdnyuld projekt a csecsemdétapszerek
piacanak tdmogatasa érdekében.

o Egy kerek dobozokra optimalizalt
cimkézésor lizembe helyezése
Penyben.

o Borsémoso és -elékészitd
sor telepitése Horticoldaban
(Spanyolorszag).

INNOVACIOK, a2 dg;a’séé@ a tanyérig

A szantéfoldeken tovabb dolgoztunk azon, hogy 2023-ra

a z6ldségtermesztéink 100%-a tanusitott legyen, ezzel is
fokozva a mez6gazdasdg terén elért eredményeket (HVE,
CEE2, AB). 2022 majusaban megkezdtik a zéldborsé termelését
Spanyolorszagban. A gydrainkban a Peny, készételeket gyartd
egységlink csapatai szamara kiemelkedé volt, hogy
egyuttmuikodést kezdtek egy bébiételgyartoval.

A d’aucy marka a tanyérokon az En vérité kdzosség iranti
elkotelezettségével és a Sélection d'ailleurs marka
bevezetésével megerdsitette az atlathatd eredetre torekvést.
Magyarorszagon a Tescénal Globus markanév alatt, a debreceni
telephelyen eléallitott, sé és cukor nélkili Vital termékcsaladot

] m’nymufafo' infe’zkeafe@ek a

FENNTARTHATO FEJLODES TEREN

Az Eureden Long Life tovabb fokozta a fenntarthatdsdg iranti elkételezettségét:
o A Restaurants du coeur tdmogatdsa 30 000 doboz és 15 000 eurd

o Inkluziv képzési és munkdba visszatérési program targoncavezeték szamara
az MSA-val és helyi gyarainkkal partnerségben.
o A gyari folyamatok javitdsa és a pazarlds elleni kiizdelem.

o A mezégazdasdgi termel6k tdmogatdsa a kérnyezetvédelmi dtilldsban.
A csoport CSR-menetrendje koré szervez6dott dgazati megkozelités
a franciaorszégi, spanyolorszagi és magyarorszagi alkalmazottak,
z6ldségtermeldk és kilso érdekelt felek bevonasaval valdsul meg.

KILATASOK

Az dgazat 6sszes tébbi gyartéjahoz
hasonléan az Eureden Long Life a magas
eurdpai energiadrak miatt magas inflacidval
szembesUl. Az is feszlltséget okoz, hogy

a gabonafélék vagy a fehérjendvények
vonzerejével szemben a zoldségtermesztés
szamara is kénytelenek lesziink
mezbgazdasagi teriletet taldlni. Ebben

a példatlan koérnyezetben folytatjuk

a muszaki innovacidra és az Uj termékek
fejlesztésére irdnyuld stratégidnkat.

Az ipardagi oldalon fejlesztjik agilitasunkat,
hogy a konjunkturélis korlatok figyelembe
vétele mellett reagdlni tudjunk tgyfeleink
igényeire. Ugyanakkor erételjes energetikai
atalakitasba kezdunk, hogy felkésziljink

a jovére és tamogassuk CSR-politikankat.
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Az Eureden Frozen Food a fagyasztott élelmiszerek piacdn tevékenykedik, fagyasztott zoldségek eés -

zOldségkeverekek, serpenyds ételek, csében sult fogdsok, levesek és pUrék, valamint porciozhatd csalddi készételek
széles vdlasztékdaval. Az dgazat az agro-6koldgidra, a mindségre és az innovaciorg, a tobb forrasbdl tértend
termelésre (Franciaorszdg-Spanyolorszag) és a tdbbcsatornds jelenlétre épul Franciaorszagban és nemzetkozi
szinten. A termékeket a Paysan Breton Les Surgelés, valamint a Maestro di Verdura mdrkanéy alatt forgalmazzuk
a dél-eurdpai piacokon, mindségi, differencidlt és fovdabbfejlesztett kindlattal, a sajat markds és kdzds csomagoldsu
(co-packing) termékek portfélidjan kivul.

@
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MUNKAVALLALO IPARI TELEPHELY TONNA TERMEKERTEKESITES TERMEKFORGALOM
(telies munkaidés egyenérték) ebbdl 2 kulféldén A FAGYASZTOTT
(Spanyolorszag) ELELMISZER
RESZLEGBEN
/3 @ paysan Maestro
2 BRETON, Verdura
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MARKA Les surgeles _

A 2021 - 2022-ES PENZUGYI EVROL

A huméneréforrds-oldalon is vannak fesziltségek, mivel
munkaeréhiany van az irdnyitdi, karbantartdi és gyartdsor-
iranyitéi pozicidkban. A Covid-idészakban tapasztalt sziinet
utdn azonban a vendéglatdiparban és a fogyasztoi piacon is jo
fellendilés volt tapasztalhato.

A 2021-2022-es kampany meglehetésen heterogén

a zO6ldségtél figgden. A borsdban elértik a mennyiséget,

de nehézségekbe Utkdztlink az extra finomsag és a kivant
puhasdg elérésében. A zoldbab esetében az idéjaras és

a szamos légytdmadas megzavarta mind a vetést, mind

a terméshozamot, mind a z6ldség minéségét. A legalacsonyabb
szinten lévé zoldségkészletek mellett a 2021-2022-es kampany
minden alapanyag (olaj, karton, manyag félia, tengeri termékek
stb.) esetében kezdeti ellatdsi nehézségeket mutatta, hosszabb
gtfutdsi id6vel és drnyomassal.

EUREDEN  FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022

EUREDEN FROZEN FOOD (@?

i A e

INNOVACIO, odc; fermekek s Szoggdﬁa%ok

A Covid utani helyzetben és az ellatasi nehézségek ellenére az ipardg tovabbra is kitart az innovacié mellett:

az év soran az 6sszes szegmensben 35 Uj terméket fejlesztettek ki. : IRHSom; :
2021 szeptemberében a Paysan Breton piacra dobta az elsé rizottét... rizs nélkil! Tobb mint 80 000 eladott ] .E!"&;ﬂ-jyi

o

zacské és a Cuisine Actuelle dij bizonyitja, hogy ez a karfiolrizottd lehetévé teszi a zoldségek inyenc, eredeti és
konnyen elkészithetd fogyasztasat! Innovacid az éttermi dgazatban is hdrom Uj termékkel: a tavaszi serpenyé,
amelyet a Produit en Bretagne a legjobb uj terméknek vélasztott az éttermek szdmdra, a bio parizsi
serpenyd és a bio leveszoldség. Exportra 6t Uj receptet fejlesztettiink ki: grillezett paprika mix, dzsiai mix,
izesitett karfiolrizs, sult sutétok mézzel, grillezett kelbimbd olajjal és borssal.

Im’v\ymufafo’ infézkedések « FENNTARTHATO FEJLODES TEREN

Az eréforrdsok megérzésével, valamint a viz- és energiafogyasztds csokkentésével az dgazat elkotelezett
@ o aniry @ fenntarthato fejlodés mellett. Két intézkedést kell kilon kiemelni.
Somemmnt Az Agri Confiance cimkével elldtott termékek mar eddig is megfeleltek a franciaorszdgi éttermekre vonatkozd
Egalim torvénynek. Az év soran a zoldségeink nemzetkdzi szinten is elismerésben részesultek az FSA

FOBB berubdizdsok

Az Eureden Frozen Food kozel

4 millié eurdt ruhdzott be az év soran.
A franciaorszagi telephelyeken

a nagyobb beruhdzasok kozé
tartozott a Saint-Caradec-i
kondenzator cseréje (22), szocialis
helyiségek berendezése és atalakitok
beszerzése. A Gelagri Iberica
spanyolorszagi telephelyein a divizid
Milagréban egy 6todik csomagoldsort
telepitett, Santaellaban bdvitette

a kemencét, és szennyviztisztito
telepet épitett.

(fenntarthaté gazdasdg felmérés - Farm Sustainability Assessment) szabvany ezist fokozatanak megszerzésével.
Ami a csomagolast illeti, aktivan dolgozunk a miilanyag-felhaszndlds csokkentésén és alternativdk keresésén.
A lényeges dolgok megérzése és az egyszerliség érdekében az Uj Paysan Breton grafikai arculat alkalmat adott
arra, hogy megerésitsiik a 100%-ban Ujrahasznosithatd, 50%-ban Ujrahasznositott mtianyagbdl készilt félidra
valé atallast minden Paysan Breton fogyasztoi termék esetében.

KILATASOK

Az élelmiszeripar tobbi részéhez hasonldan az Eureden Frozen Foodnak is
alkalmazkodnia kell a globalis felmelegedés kdvetkezményeihez és a z6ldségek
elérhetéségére gyakorolt hatdsdhoz. Ehhez jérul az egyensulyi helyzetre gyakorolt
hatds, mivel a Kbzép- és Kelet-Eurdpabdl szarmazé gabonafélék kevésbé allnak
rendelkezésre. A gabonafélék franciaorszagi termesztése befolydsolja a zoldségek
elérhetbségét, és a mezdgazdasagi drak emelkedéséhez vezet. Ahhoz, hogy
megbirkdzzunk a csomagoldanyagok és egyéb nyersanyagok beszerzésének
inflacidjaval és bonyolultsdgdval, a beszerzést is ki kell bévitenink. Ebben

a feszultnek igérkezd helyzetben tovabbra is arra térekszink, hogy a fogyasztas
fejlédését kovessiik, akar ipari eszkozeink fejlesztésével, akar a csomagolas
terliletén végzett kutatds-fejlesztéssel, kilondsen a kornyezeti hatas csokkentése
érdekében, akar a termelésiinknek a hulladékok elleni kiizdelem érdekében
torténé kiigazitasaval.
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Az Eureden Oeuf a teljes tojaslancban részt vesz, igy garanciat nydjt a termékek mindségére és nyomon  ~ [

kovethetéségére. Az Eureden szdvetkezetek gazdasdagaiban termelt tojast a Kervenac’h gazdasag

csomagolokdzpontjan keresztul héjas tojasként értékesitik, vagy a PEP fojastermékeket elddllitd telephelyei
vagy mads Ugyfelek feldolgozzdk, majd Franciaorszagban és kilfoldon valtozatos Ugyfélkornek értékesitik:

L

18

hazon kivili étkeztetés, kereskedelmi étkeztetés, vendégldatas stb.
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A 2021 - 2022-ES PENZUGYI EVROL

2022 januarjaban az Eureden Oeuf piacra dobta a Paysan Breton markanévvel elltott tojasokat,
négy szabad tartdsu és biotermesztés( referenciatojast, amelyeket a nyugat-franciaorszagi
Magasin U, majd a Carrefour szdmara értékesitett.

Ez érdekes fejlemény, kilondsen azt kovetden, hogy 2022 juniusdban a Matines, az Eureden

Oeuf f6 upstream vevdje beszintette tevékenységét, ami jelentés munkat eredményezett
a marketingrészlegnek, hogy Uj értékesitési lehetéségeket biztosithasson a tenyésztok.

FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022

EUREDEN CEUF

INNOVACIO,
%j fermékek és Szofgéffafd&ok

A termelélzemek oldaldn az Eureden Oeuf 25 kisérleti
gazdalkoddval elinditotta az Aniprev eszkozt

a mezégazdasagi adatok gyUjtésére, mérésére és elemzésére.
Az ipari fronton 2022-ben Uj mikrobioldgiai elemzé
laboratériumot allitottak fel a ploérmeli telephelyen (56).

A kereskedelmi oldalon, a PEP 4ltal kifejlesztett tojdstermék-
kinalatban:
o a Restau’Co 2022 innovacids dij nyertesének,
az Oeuf Parfait (tokéletes tojds) bevezetése
o az Egg bitebevezetéseFranciaorszédgban,
o a Cocotine charta szerint az EGALIM (CEE?2) altal
tdmogatott, szabad tartdsbdl szarmazé tojasokon alapuld
tojastermék-kinalat bevezetése.

I m’mgmufafo’ infézkedések a

FENNTARTHATO
FEJLODES TEREN

Az Eureden Oeuf szamos projektet valdsitott meg CSR-
megkozelitése keretében, tébbek kozott az eréforrdsok
megdrzése, a mindségbiztositas és a munkavallaldk
tdmogatdsa terén:

o Az alternativ energidkra valé dtmenet az ipar minden
terlletén.

o A CEE2 szabad tartdsbdl szarmazo, EGALIM-jogosult
tojastermékek termékcsalddjanakbevezetése a Cocotine
tanusitas alapjan.

o A tojastermékek csomagoldsaval foglalkozé
munkacsoport elinditdsa a mlanyag felhasznalasanak
csokkentése érdekében.

o Dijat nyert a tojashéjak hasznositdsara iranyuld
korforgasos gazdasdgi projekt.

o Energiatakarékossagi beruhazdsok (energiatakarékossagi
tanusitvanyok keretében megvaldsuld projektek).

o A vizfogyasztas csokkentése (Ecod’O program és
a morbihani aszalyrendeletre adott vélasz).

o A Be Eureden Mindség mindségi kultura kialakitasa

o A munkakor- és életpdlya-irdnyitds (GEPP)
program fejlesztése.

KILATASOK

Annak érdekében, hogy elérjik a tydkok 100%-ban alternativ
tartdsdnak céljat, tovabbra is tdmogatjuk az Eureden gazdait
ebben az atallasban, kilonosen a 2020-ban megkezdett
allatjoléti gazdasagok fejlesztése révén. Szovetkezetként

igyeksziink tdmogatni azokat a gazdakat, akiknek a munkaeré- és

energiakoltségek meredek emelkedésével kell szembenéznitik.
Gyarainkban a vizkészletekkel kapcsolatos kihivasokkal
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FOBB berulicizdsok

A Plan France Relance - a Franciaorszag helyreallitasara
iranyuld terv - részeként a ploérmeli telephely egy negyedik
gyartésorral bévitettik az inyenc omlett gyartasat végzo
kapacitast. Ez a projekt a pasztérozéberendezés
megszintetését is lehetdvé teszi, azaltal, hogy az
Osszetevdk keverésére szolgald folyamatot telepit

a futdcsében (folyékony tojds), ami energiamegtakaritast
(9dz), aCO2-kibocsatas csokkentését és az olyan ismétlédéd
kézi feladatok megszintetését teszi lehetévé, mint példaul
az Osszetevok eltavolitdsa, megszintetése, ami kozvetlen
hatdssal van a munkahelyi életminéségre.

szembesllve az Ecod’O 3 segitségével fokozzuk

a viztakarékossagra iranyuld munkankat. A ploérmeli telephelyen
(56) a termékvalaszték bévitése érdekében rantottagyartd
gépsort inditunk. Pierrefitte-sur-Sauldre-ban (41)

a munkakoérilmények javitdsa érdekében automata

torégépet fogunk telepiteni.
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Az Aubret tobbféle husbol készild, de féként sertéshusalapu nyers és f6tt hentesarukat €s konyhai 1

segédanyagokat dllit elé. A Loire-Atlantique-ban 1983 6ta mUkoédd vdllalat a vezetd francia szalonnagydrtod és
a szupermarketek referenciopartnere, amelynek termékeit elsésorban sajat markajelzéssel vagy az Aubret
L markanév alatt forgalmazzdk a nyugat-indiai piacon.

R

600 1

MUNKAVALLALO VAGOUZEM
(telies munkaid&s egyenérték) alkatrészek a feldolgozd muhelyek
egy 41 000 m2-es telephelyen és a vendéglatds igényeihez

PACOLOUZEM,
amely szalonndk, sonkdk, kolbdszok és
szaldmik gydrtasdara szakosodott.
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A 2021 - 2022-ES PENZUGYI EVROL

A Covid-valsag utani fellendllésbdl eredé és az ukran valsag
altal felerdsitett inflacids nyomas az dgazat 6sszes termelési
koltségét - szallitds, csomagolds (mlanyag félia, karton), energia
a takarmanyarak emelkedése (ukrdn vélsdg) és a sertéspiaci stb. - is érinti. A munkaerépiaci fesziiltségek és az ezzel jaréd
fesziultségek (mezégazdasagi termeldk valsdga, allatallomany toborzasi nehézségek, kiilondsen a nyugati régidban, szintén
csokkenése) kovetkeztében. Ez a ndvekedés folytatddott és 2022  a termelési kapacitdsokat terhelik.

nyaran rekordszintre er6sodott.

A 2021-2022-es pénzligyi évet a sertéshus aranak nagyfoku
ingadozasa jellemezte. A februdrig rendkivil alacsony drak
maérciustdl kezdve meredeken emelkedtek, elsésorban

EUREDEN  FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022

FOBB berubdizisok

Az ipari teriiletek tovdbb modernizalddtak,
kilonosen a kévetkezdk:

o az IQF (egyedileg gyorsfagyasztott)
formatumu konyhai segédanyagok
csomagoldsanak atszervezése;

o a nyersanyagok kiolvasztasi kapacitasanak
novelése.

A vaéllalati folyamatok szamitégépesitésére
iranyuld projektje (Aubret 3.0) a 2,

pacold telephelyen kerllt bevezetésre,

és a 3. pacold telephelyen is megkezdédatt.
Befektettlink az ellatasi lanc értékesités-
elérejelzési és -tervezési eszkozeibe,

hogy javitsuk a vevokiszolgalasi aranyt

és csOkkentsik a tulkészletveszteséget.
Végezetil az Aubret ambicidzus programot
inditott a mindségi kultra fejlesztésére
valamennyi alkalmazottja kérében.

EUREDEN VIANDE
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Tovdbb fejlesztettiik termékkindlatunkat, Ggyfeleink markai alatt, nitritmentes
tartdsitott felvagottakkal, valamennyi értékesitési haldzatunkban. Megujitottuk
a Label Rouge minéségi cimke ala tartozé szalonnara vonatkozé haromoldald
megallapoddsokat is. A zéldséges fogasok terén végzett fejlesztések hatasa
kereskedelmi téren a 2022-2023-as pénzlgyi évben jelenik meg, kiléndsen

a szupermarketekben.
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Az Aubret mar tobb éve részt vesz az élelmiszeripari atalldsban. Receptjeink az
dtlathatdsdg logikdjan, az dsszetevék listdjanak csokkentésén és a nyersanyagok
francia eredetének népszerUsitésén alapulnak. Folytattuk az
energiamegtakaritdsba (a h(itdégazok szabvanyositdsa, projekt inditasa

a fogyasztas mérésére minden telephelyen stb.), az anyagveszteségek
csokkentésébe (nem megfeleléségek, fogyaszthatdsagi hataridék)

és a szalonna csomagoldsdnak gyartdsahoz hasznalt mlanyag félia
fogyasztasanak csokkentésébe vald befektetést.

KILATASOK

Egy nagyon valtozé

kornyezetben megerdsitjik
partnerkapcsolatainkat
kiskereskedékkel, kihasznalva
er6sségeinket: termelési
kapacitasunk az elsé arak és

a sajat markas termékek terén,
biztonsdgos menedék a magas
élelmiszer-inflacié mellett, valamint
a legkeresettebb taplalkozasi és
egészséglgyi jellemzokkel
rendelkezd termékek folyamatos
fejlesztése: nitritmentes, breton
sertéshus stb. Az élelmiszergyartdk
és a vendéglatdhelyek
partnereként erdsitjik

szolgaltatasi kinalatunkat is.

Az Aubret és a Bazin - amellyel
2022 elején egyesiiltiink - erés

komplementaritdsa a piaci és
ipari specializacid tekintetében
is szinergidkat fog eredményezni.
Célunk, hogy a pacolt fétt hisok
piacan pozicidkat foglaljunk el

a kereskedelmi étkeztetésben,

a sertéshusrészek (felsétest,
bélszin stb.) Uj ajanlatainak
koszonhetben, amelyeket a Sirha
2023 rendezvényen széles korben
népszerdsiteni fogunk.

Végezetil az Aubret nem téveszti
szem eldl a diverzifikaciot sem,
az eurdpai és az exportpiacokra
valo kilépéssel, mikdzben nem
feledkezik meg a Paysan Breton
markanév alatti regionalis kinalat
fejlesztésérdl sem.
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A kertészeti tfevékenység a nem szdvetkezeti fag Ugyfeleink felé vald nyitasbdl, forgalmazasi ’revékenyse’geinkbc’SI7
szUletett meg. Fokozatosan fejlédott, kiterjedve a kerti termékekre, a tarsdllatokra, a barkdcsoldsra és a helyi
specialitasokra. A tevékenység a Magasin Vert (specidlis kertészet varosi vagy elévdrosi terileten), a Point Vert

(helyi bolt, videki terUleten), a Terranimo (specidlis kisdallat-kereskedés, varosi tertleten), valamint az Eureden
(harmadik felek szamara nyitott mezégazdasdagi boltok, vidéki terUleten) cégnév alatt zajlik. Torekvésink,
hogy a természet legjavat kindljuk Ugyfeleinknek, jelmondatunk ezért: ,a természet a szakmank”.
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LI SAJAT MARKA: FARMER’S, FORTEC, PROGREEN, YOCK ES TERAGILE
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A pénzlgyi év nagyon vegyes volt: az elsé félévet a Covid-valsag
Ota tartd emelkedd fogyasztasi tendencidk és fogyasztasi
szokasok jellemezték, a masodik félév pedig a fogyasztdsi
tendencidk megforduldsa miatt az inflacidval kapcsolatos
valsdgok, az ukrajnai hdbord, valamint a 2022 juniusatol
kezd6dd héség és aszaly hatasat mutatta.
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Kumulativ alapon az aktivitds és a részvétel enyhén csokken
(a torténelmi 2020-2021-es pénzlgyi évhez képest). A varosi
terlleteken taldlhaté Gzletek (Magasin Vert) jobban érintettek,
mig a helyi Uzletek ellenallébbak (Point Vert).

EUREDEN DISTRIBUTION VERTE

La nature
est notre
métier
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o A taggazdasdgok termékeinek 2020-ban elinditott révid tavia
forgalmazdsi koncepcidja, a Le Récolteur tovabbra is jol halad,
és 2022 juniusdnak végére 5 kdzvetitbpont miikodott a Magasin
Vert és Point Uzletekben, 7 kioszkban és 3 automataban
(Lasd a cikket az 56. oldalon)

o Ujdonsdg a gyakorlatban a kizarélag Bretagne-ban bevezetett
Germie készlet, amellyel konnyedén megtermelheti sajat
novényeit!
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FOBB beruliizdsok

o A locminéi Point Vert virdgpiac teljes feldjitdsa és
bévitése (56).

o Az Ujjaépitett Brest St Pierre-i Magasin Vert (29)
(a régit lebontottuk) a marka Uj koncepcidja szerint
berendezve. Tobb mint 15% haladds, az épitési
idészak és a 4 hetes zdras ellenére.

o A hanveci Z6ld Pont gtépitése (29).

o Récolteur shop-in-shop létrehozasa a quimperléi
Magasin Vertben (29).

o A mérka Uj koncepcidjanak megvaldsitasa
a Bettonban talalhaté Magasin Vertben (35).

I Vdv\gmufafol infézkedések a
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Intézkedéseink 3 pillér koré szervezédnek, amelyek
az Eureden-csoport terveinek részét képezik:

o Emberi és egylittmkddési értékek: munkavallaloi
elégedettség; konkrét tevékenységek (csaladi nap
a gyermekek szakmajukkal vald megismertetésére);
egészségmegobrzés.

o Tisztelet a bolygdnak: minden csomagolasunk
Ujrahasznositdsa és tovdbbfejlesztése;

a fenntarthaté anyagok elényben részesitése
(hliségkartya Ujrahasznositott PVC-bdl,
névénycsomagolas keménypapirbdl);
viz-Onellatas elérése esbvizgyUjtés és furds révén;
elsé napelemes berendezések telepitése.

o Termékek és régidk: a helyi beszerzések elényben
részesitése (lzemeink tébb mint 90%-a,
élelmiszeripari termékeink tébb mint 95%-a
(kivéve a borokat)); helyi alkalmazottak felvétele.

Es az Uzletben a ,Elkételezettek vagyunk az itteni j6
élet mellett” vezérmotivum koré csoportosuld
konkrét akcidk kiemelt kommunikacidja

KILATASOK

A tavaly megkezdett cselekvési terviinknek megfeleléen tovabbra
is dolgozunk az 5 tengelylnkon, a kiskereskedelmi tzletagunk
pillérein:

o N6k és férfiak, hogy egyre kompetensebbek és motivéltabbak
legyenek, és apoljuk vallalkozdszellemiket.

o Bolthdlézatok, hogy Uj Ugyfélélményeket kindljunk,
és rendszeresen fejlédjlunk.

o Ugyfélélmény, amivel az értéklancban elfoglalt pozicidnktsl
flggetlenil minden nap érdemben kell foglalkoznunk, hogy
Ggyfeleinket magunkhoz vonzzuk, meglepjik és elégedetté tegyik.

o Az ellatdsi lanc, hogy tgyfeleink szamara elérhetd legyen
termékeink és szolgaltatasaink teljes kinalata.

o Az eredmény kultidrdja, hogy tevékenységeink fenntarthatdak
legyenek, és igy hozzajaruljunk a csoport egészéhez.

23



24

-

Qmmf !

lus loin que l'analyse

i

=0
?0 2 000

MUNKAVALLALO KiNALT ELEMZES
(telies munkaidés egyenérték)

A 2021 - 2022-ES
PENZUGY! EVROL

A kibertamadas hatdsa ellenére

a Capinov tovdbbra is fenntartotta az

Uj LC-MS/MS berendezésekbe torténd
beruhazasainak Gtemét, hogy fejlessze
kapacitdsat és javitsa szolgaltatasai
mindségét. Az Uj fejlesztések kozé
tartozik az alkaloidok (anyarozs, maszlag
stb.), valamint a gyakran a zldség- vagy
gabonafélék parazitandvényei altal
természetes Uton termelt szerves
anyagok kutatdsi modszereinek
kifejlesztése és javitasa. Ezek az
élelmiszer-szennyezék komoly
egészségligyi kockdzatot jelentenek,
ezért van szikség megbizhatd kimutatasi
mddszerekre.

KILATASOK

Az élelmiszerbiztonsdg és -mindség, valamint
a kérnyezetvédelem teriletén a szabalyozasi kornyezet

A Capinov Laboratoire az Eureden 100%-os
tulajdonaban 3ll6 véllalkozas, amely fizikai-kémiai
vizsgdlatokat és érzékszervi értékeléseket végez
féként B2B ligyfelek szdmadra. Az elemzések széles
skalgjat rendszeresen, [épésenként béviti Uj
fejlesztésekkel, hogy megfeleljen az Ggyfelek
gyakorlatanak és a szabdlyozasoknak, mikézben
versenyképes ajanlatot (ar, idé, az eredmények
megbizhatdsdga, értelmezhetéség) kinal

a mezdgazdasagi és agrar-élelmiszeripari dgazatban
dolgozd jelenlegi 4 000 Ugyfelének: élelmiszer-
cimkézés, kémiai 6sszetétel, mikotoxinok,
novényvéddszerek, szerves szennyezé anyagok,
nehézfémek, talaj-, viz- és szennyvizelemzés,
érzékszervi értékelés stb. A Capinov Laboratoire az
amatdr vagy szenvedélyes kertészeket is kiszolgalja
a Terra Box talajelemzé termékkel, tovabbd megfelel
az olyan magdanszemélyek elvarasainak,

akik elkotelezettek az 6koldgiai megkozelités

és a zoldségeskertjik termelékenysége irant.
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o A Capinov biztonsdgi projektet inditott
a csapatokon belili biztonsagi megkozelités
megujitdsa érdekében. Példaul évente tobbszor
szerveznek csapatkdzi biztonsdgi auditokat,
és a laboratériumi technikusok munkajara
jellemz6, valds baleseti helyzetekkel foglalkozd,
rovid formatumu workshopokat tartanak
a reflexek fejlesztése érdekében.

o A tevékenységeinek kérnyezeti hatdsa miatt
aggédé Capinov projektet inditottaz analitikai
hulladék kezelésének javitdsa érdekében, hogy
novelje az Ujrahasznositasi csatornakba kildott
termékek aranyat.

Ugyfeleivel és a valtozd szabdlyozasi kornyezettel 6sszhangban
kezeli fejlesztési prioritdsait, mikdzben hozzajarul ahhoz,

megerdsiti a szlikséglet felmertlésekor rendelkezésre 4ll6 szilard hogy lgyfelei megfeleld ellendrzési tervekkel rendelkezzenek.

elemzési kapacitas szikségességét. A Capinov tovabbra is az
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La fratcherte

Fruits et légumes découpés de qualité

A La Fralcherie, a hipermarketek kiilon erre
a célra kialakitott sarkaiban forgalmazott
frissen szedett gylimélcsok és zoldségek
specialistdja, a mindségi, friss szezonalis
gyumolcsokon és zoldségeken alapuld,

a vasarldk szeme lattara mihelyekben

készitett helyi fogasokat kinal.
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MUKODS SARKOK

megnyitasaval.
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Amint azt a legutdbbi jelentésben
bejelentettik, a sikeres tesztek utan
tovabb folytattuk a kartontalak
hasznalatanak kiterjesztését
valamennyi csaladi
gyUmolcssaldtankra; mivel beszallitd
partnerink visszatelepitette

a kartontalak gyartasat Eurépaba,

a kartontalakkal kapcsolatos
volumeniink 22%-rol 29%-ra nétt.
Tovébbra is egyltt dolgozunk vele
a kisebb kartonméretek
kifejlesztésén.

A sarkok atalakitdsa és

a legljabb megnyitdsok

esetében Uj partnert vélasztottunk
a hitéberendezésekhez, ami
lehetdvé teszi szamunkra, hogy

a sarkok meglévé konfiguracidjatol

flggden korilbeldl 40-50%-kal
csokkentslik a szlikséges
elektromos energidt. Az elmult

12 hénapban négy atalakitasi
projektet hajtottak végre; ezeket az
energiahatékony hiitékbe torténd
beruhazasokat a kovetkezd

12 hénapban megduplazzak.

Ami a munkahelyi életminéséget
illeti, a biztonsagi mutatdink
jelentésen javultak: a munkabdl
vald kieséssel jaré balesetek szama
11%-kal, a szabadnapok szama
pedig 29%-kal csokkent.
2023-ban minden csapat szamara
nagyszabdsu biztonsagi képzési
kampanyt hajtanak végre, amely
felhivja a figyelmet a gesztusokra
és testtartasokra.
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MUKODO MUHELYEK/
30 EV ALATTI

BELSO FEJLESZTES
asszisztensi és mUhelyvezetdi
pozicidba
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A vélsagos idbszakot kdvetden, ahogy a vasarldi forgalom fokozatosan
normalizdlédott a mlkodés szinteréll szolgald lzletekben, a 12 hénap
soran minden saroknal fellenddlést lattunk, amit az ultrafriss és
egészséges termékek irdnti kereslet visszatérése vezérelt. A meglévéd
sarokdllomany muikodésének helyredlldsa megfelelt a varakozasainknak.
Az év sordn azonban lemaradasban voltunk az Uj telephelyek

KILATASOK

Tovébbra is az atalakulds 3 fé terlletére
fogunk beruhazni: El6szor is human
tékénkbe, a csapatainkba, egy szilérd
életmindségi és munkahelyi biztonsagi terv,
a vezetbink képzése, valamint a véllalatunk
inklUzids dinamikajdt erdsitd integracids
politika (képzés, fogyatékossag,
sokszinlség) révén.

Mdsodszor a sarkok korszerusitésének
felgyorsitdsaval, hogy csokkentsiik az
energiafogyasztast, és az évszakhoz igazodd
Uj termékeket kindljunk Ggyfeleinknek.

Végezetil, a csomagoldsi K+F tekintetében
folyamatosan alkalmazkodunk, hogy
megtalaljuk a lehetd legjobb megoldasokat.
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Tarsadalmi felelésségvallaldsi politikdnk és az ennek keretében bevezetett intézkedések lehetévé teszik, hogy hozzajaruljunk az ENSZ
fenntarthatd fejlédésre vonatkozé célkitlizéseihez. Mezdgazdasagi tevékenységeinkkel és a jo ételekért folytatott kildetésiinkkel
er6teljesebben jarulunk hozza a természeti eréforrasokkal és az élelmiszerekkel kapcsolatos fenntarthaté fejlédési célokhoz.
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TARSADALMI FELELOSSEGVALLALASI POLITIKA ES IRANYITAS
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BE EUREDEN RESPONSIBLE

Mim(mw\gian a csr Szerefygo"ike’nf

CSR-irdnyitdsunkat kis csapat kezeli a CSR és Kiilsé Kommunikacio
keretén belll. Kdzvetlenil a Vezérigazgatdsaghoz tartozik, és szorosan
egyUttmUkodik a vezetdséggel és az lgazgatdtandccsal. A kdzponti, szik
csapatra esett valasztds azt a szandékunkat fejezi ki, hogy a CSR olyan fé
stratégiai elemmé valjon, amelyet minden vezetd és tdgabb értelemben
minden munkatarsunk tamogat.

Valamennyi szakma atfogasa és a CSR-kultura megosztasa érdekében
CSR-bizottsdgot hoztunk létre. A bizottsdg 6sszesen 18 fébdl,
Uzletdganként és vallalati igazgatdsagonként egy-egy személybdl all,
akiket szakmajuk atfogé jellege miatt és az Uzletdg igazgatdtandcsdhoz
valo kozvetlen kapcsolatuk alapjan valasztanak meg. Az lzletdagakon és
vallalati igazgatdsagokon belil létrehozott CSR-koz0sségek lehetévé
teszik a terepen dolgozd csapatok csatlakozasat is. Ezek a kozosségek
ezéltal jelentésen hozzdjarultak a jelentésben szerepld, pénzigyeken
kivuli teljesitménymutaték megemelkedéséhez.

Végul, annak érdekében, hogy minden munkatarsunk az Eureden
tdrsadalmi felel6sségvillaldsdnak szerepléjévé vdljon, bevezettik

a Be Eureden Responsible nev(i eszkozt, amely az intraneten és

a pihendszobdkban informéacidkat és animacidkat biztosit a CSR konkrét
megértéséhez. Tamogatjuk a helyes gyakorlat egymassal vald
megosztasat is annak érdekében, hogy mindenki egyénileg fejlédhessen
a napi tevékenységében, és hogy az Eureden gazdasdgi, tarsadalmi

és kornyezetvédelmi teljesitménye egymdssal 6sszhangba

hozhatd legyen.

EUREDEN « FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022
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Mivel meggyézbdésiink, hogy kollektiv
felelésségiink van, és egyltt kell kialakitani
a tarsadalmi, gazdasagi és kornyezetvédelmi
kihivasokra adott valaszt, tarsadalmi
felelésségvallalasi folyamatunk kiterjed az
Osszes érintettre, a szOvetkezeti tagokra,
a munkatdrsakra, az lUgyfelekre,
a fogyasztdkra, de — a bolygdt szem elétt
tartva — a helyi szereplékre is, mezégazdasagi
és élelmiszeripari tevékenységink alapjainal.

JELMONDATUNK EZALTAL NYER
ERTELMET: LA TERRE NOUS REUNIT.

A TARSADALMI ES KORNYEZETI
HATAS KRITERIUMAIHOZ
INDEXALT FINANSZIROZAS

A vdllalati tarsadalmi felelésségvallalast
(CSR) az Eureden stratég
kézéppontjdba kivanjuk helyezni.
A dontés, hogy az elsé szindikalt
hitelinkbe kérnyezeti és tarsadalmi hatdasu
kritériumokat (Sustainability-Linked Loan)
foglaltunk bele, jol szemlélteti ezt.
Ez a finanszirozds igy tartalmaz egy
tarsadalmi felelésségvallaldsi részt,
amely hdarom, az aldbbiakat érintd
cél elérésével figg Ossze:
o A munkatdrsak egészseége

és biztonsaga,

o A ndvényveddszerek alternativajaul

szolgdldé megolddsok kifejlesztése,

o Megujuld energiaforrasok fejlesztése.
Erds kotelezettségvdllalasok ezek, melyeket
minden évben egy figgetlen szervezet
fog ellendrizni, és olyan 5 évre szol6
irdnyvonalak, melyek az igazi haladds
mellett kdteleznek el minket.

Ezek a célok tdgabb kérben egy

jol felépitett és nagyivd tarsadalmi
felelésségvdllaldsi Utemtervbe illeszkednek,
mely 5 pilléren és 25 cselekvési terUleten
nyugszik.

Tarsadalmi felel6sségvallalasi politikank 5 pillérjébél kiindulva, kildetéslinkre és
Gzleti modelliinkre tdmaszkodva 25 konkrét cselekvési teriiletet (CsT)
hataroztunk meg. Ezek az ISO 26000 AFNOR szabvanyon alapulnak,
amely referenciaként szolgdl a tarsadalmi felel6sségvallalasi stratégia

kialakitasahoz, illetve az ENSZ 17 fenntarthaté fejlédési céljan (FFC).
Ezek alkotjdk a tarsadalmi felelésségvallaldsi Gtemtervet Csoportunk 6sszes

A tarsadalmi felel6sségvallaldsi igazgatdsag biztositja ennek az Gtemtervnek
a bevezetését minden szinten, és Gigyel a kidolgozott programok koherencidjéra.

ELKOTELEZETTSEGUNK
PILLEREI

ELERHETO
MINGSEGI
ELELEM

19

o)
0
ana)
EGYUTTMUKODS
ES TARSADALMI

KOTELEZETTSEG-
VALLALAS

5%

SOKOLDALU ES
FENNTARTHATO
MEZOGAZDASAG

agazata és szakmadja szamara.

A BOLYGO
IRANTI

@ TISZTELET

PILLER

CSELEKVESI TERULETEK

AU
s

Szo6vetkezeti és
emberi értékek

)

Elérheté minéségi
élelem

&

A bolygé iranti
tisztelet

o)

Sokoldalu és
fenntarthaté
mezégazdasag

2

~
A teruletek
fejlesztése

A tdrsadalmi felel6sségvallaldsi folyamat beépitése az dtfogd stratégidba, és a felelésségteljes irdnyitds batoritdsa;

A szovetkezeti értékek fenntartdsa és megerdsitése a szovetkezeti tagi kapcsolat méltdnyos mukddése mellett;

A belsd és kulsé érintettekkel folytatott parbeszéd fejlesztése;

Az egyén és alapvetd jogai tiszteletben tartdsa és a sokszinlség elémozditdsa;

Az 6sszes munkatdrs kompetencidinak fejlesztése, fejlédésiik tdmogatdsa és hozzdjarulds a kiteljesedéslikhoz;

A munkatdrsak és szovetkezeti tagok egészségének és a betegségek megelézésének biztositasa,
valamint a munkahelyi életminéség javitdsa;

A dolgozék méltényos és &tldthatd javadalmazdsi rendszerének biztositésa;

Minden aktiv vagy passziv korrupcids cselekmény megakaddlyozasa;

A térsadalmi felel6sségvallalds érdekében kifejtett cselekvés a beszallitékndl, valamint méltanyos és fenntarthatd
kapcsolatok kialakitdsa.

Felel8s piaci értékesités biztositdsa (tdjékoztatds, szerz6déskotés);

A termékek tdpértékének és érzékszervi minéségének garantdldsa;

A termékek biztonsdgossdganak garantdldsa, és hozzdjarulds a fogyasztdk egészségéhez;

Torekvés a termékek minél tobb ember szamdra valé elérhetéségére.

A kérnyezet megdvdsdra és helyredllitdsdra szolgdld strukturdlis folyamat bevezetése;

Az Gveghdzhatdsu gdzok kibocsdtdsdnak csokkentése a globdlis felmelegedés elleni kiizdelem érdekében;

Az eréforrdsok megdévdsa és hatékony kezelése;

Az 6koszisztémdk és a biodiverzitds megdvasa;

A hulladékok csokkentése és hasznositasa;

Klzdelem az élelmiszer-pazarlds ellen.

A modellek sokféleségének tdmogatdsa, valamint a kdrnyezetbardt és teljesitéképes mezégazdasdg javdra
végzett tevékenység;

Az dllatjdlét feltételeinek biztositdsa;

A generdcidk megujuldsdnak és az lizemek fejlesztésének tdmogatdsa.

A helyi vasarlas elényben részesitése

Hozzdjdrulds a helyi tdrsadalmi-gazdasagi fejlédéshez: foglalkoztatds, tdmogatds, partnerkapcsolatok

Részvétel kozérdekl kezdeményezésekben (szolidaritds, egészség stb.)
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KIHIVASOK, KOCKAZATOK... ES LEHETOSEGEK

Mezbgazdasagi és agrar-élelmiszeripari tevékenységeink fenntarthatésadgdnak biztositasa, valamint csoportunk fenntarthaté modell
melletti elkotelezédése érdekében e kockazatok mindegyikével szemben olyan politikakat és intézkedéseket vezetiink be, amelyek
célja a kockazatok csokkentése, kezelése és lehetdséggé alakitasal

FENNTARTHATO FEJLODESI STRATEGIANK

PILLER KOCKAZAT POLITIKA MUTATO OLDAL
) A munkavallaldk egészségének védelmét
A 2020-ban kezdédott COVID-19 célzé intézkedések és a szocidlpolitika
egészségligyi vdlsag 2021-2022-ben | megerdsitése
is folytatddott, ami megkoveteli, . , , Irrelevans -
hoay fenntarteuk az eqészséatiayi Folytonossagi terv, a tevékenység
COYID_'W-A ko?lzla'zatmegelézési ir?tézked%sg\k/et megerdsitése
VILAGJARVANY A munka atszervezése
A pszichoszocidlis kockdzatmegeldzési
A 2021-2022-es pénziigyi évet egy intézkedések megerositése
nagyszabasu kibertdmadas jellemezte, | Folytonossagi terv, a tevékenység [
. Yy Irrelevans 2
amely sulyosan megzavarta megerdsitése
Kibertamadas informacios rendszereinket Az informatikai biztonsagi intézkedések
megerdsitése
X L X . A nem pénzigyi teljesitmény
A.t,ar,sadatm\ es korr?ylez/et)/edetm\ . o o mutatdinak és a hozzajarulé
k|h|va,sok elbqgat/elllzalasanak/ A k/or,n\,/ezeu és tarsadalm| klh\vasok ) személyeknek a szdma.
kockdzata a déntéshozatal soran; beépitése az lizleti tervekbe és a konkrét , § , , 5
kizdrélag gazdasdgi szempontd rovid kezdeményezések azonositdsa az szamos egyeb mutato alkalrpazasa
tavi jovokép; a hosszu tavi globalis dtalakitasi programban VN fol\/atnatban (a CSR:'”/tEZke/‘
stratégiai jovSkép hidnya dések szdma az lgazgatdsagon és
a Vezetéségen belul, stb.)
A szbvetkezet vélasztott
tisztségviseldinek szama
A szOvetkezeti iranyitas a lehetd A munkavallalé tarsaségi tagok
5 i irdnvitd legkdzelebb a teriiletekhez és a tagokhoz
A. SZOVEtk.e/.z?t‘ |ranv|ta/s 9 . . ¢ ardnya az igazgatétanacsban 4-5
diszfunkcidjanak kockazata A vélasztott tisztségviseldk képzése, L L,
irdnyitési charta A terlleti, szakiranyu és
transzverzdlis bizottsdgok
és részlegek szama
A feszilltség kockézata a térsadalmi P{:\rbgszed a kuLs/o erd}ekelt f.elekketznkg.lso Partm/erkapclsotat anem 42-43,
s vallalati parbeszédben képviseletek, taldlkozok, projektek kozos kormanyzati szervezetekkel, 50. 56
P kivitelezése a forgalmazdkkal !
A ndk ardnya az
~A lgazgatétandcsban
090
_D A fesziiltség kockdzata a human Andk aranya a Csoport felso
Szévetkezeti tSke megdrzesében Sokszinliség; a megkilénbdztetés elleni vezetdi kozott a1
, GG .e Pszichoszocidlis kockdzatok kiizdelem
és emberi Emberi jogi kockézat Munkavallaldi elégedettségi réta
értékek
A fogyatékkal élé alkalmazottak
aranya
Szakképzési szerz8dések vagy
dudlis szakképzési szerzédések
L . A munkahelyek és a karrierlehetéségek a teljes fizikai dllomanyban
lNe/m mlegfeFelo kesz§egek a Q|ac eléreldts kezelése 40
igényeihez és alakulasahoz képest L o , (ok . e .
Képzési tervek és készségfejlesztés A képzesre szant bértomeg aranya
A képzett alkalmazottak aranya
Fluktudcid (a hatdrozatlan ideju
munkaszerzédések esetében)
Az egészségugyi okokbdl vald
A személyek biztonsdganak és A munkahelyi életminéségre irdnyuld és tavolletek ardnya 36-39
egészségének veszélyeztetése megeléz6 egészséglgyi politika A munkahelyi balesetek
gyakorisdgi ratdja
A munkahelyi balesetek sulyosségi
rataja
%@ A nyersanyagarak emelkedése, A takarményozé{s céljabdl sajat
amelyet az ukrajnai geopolitikai vélsag | A proteinndvények attelepitési tervének termgsz’ggsu olajos magyak es
@&\ is megerdsitett (csomagolds, megerdsitése, a megujuld energiaforrasok | fehérjendvények mennyisége 60-63

Geopolitika

EUREDEN

mez8gazdasagi alapanyagok, energia
stb.), hatdssal volt rdnk

fejlesztése

A megujulé energiaforrdsok aranya
az energiamixben

FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES

2021-2022

PILLER ‘ KOCKAZAT POLITIKA MUTATO OLDAL
Az elvégzett minéséglgyi (belsd/kulsd) auditok 52
szdma napokban kifejezve
A tanusitott ipari telephelyek aranya (IFS/BRC/
FSSC22000/ISO9001/SMETA/RCNA/STNO/STNE/ 82

Minéségellendrzési politika GMP+/FCA/BIO)
a termelési lanc és . i
; . Kézegészségligyi kockazat a forgalmazott élelmiszerek A markaink neve alatt (a szuper- és L
El'erhefo. feldolgozsanak minden hlp?ermarketekben) fo.rgalmazott olyan zoldseg/;ell( 53
minéségi szakaszaban aranya, amelyek NutriScore A vagy B besorolastak
élelem Az emberi fogyasztdsra szant, mindségjelzéssel
ellatott sertéshus-termékek ardnya 9
Az emberi fogyasztasra szént, minéségjelzéssel
ellatott gabonafélék aranya
Szén-dioxid-mérleg 83
Eghajlatpolitika
Késztermék-tonnankénti CO2-mennyiség 83
Vizhelyredllitdsi arany (visszajuttatas/kivétel) 66
Az eréforrdsok megdvdsdra
irdnyuld politika A szintetikus kémidbdl szarmazé névényvéddszerek 44
) Lo, helyett alternativ megolddssal mlvelt terlletek ardnya
Tevékenységlink éghajlatra
‘@ gyakorolt hatdsédnak kockazata .
L, , ., , , | Prod’ici folyamat, amelynek
Az éghajlatvaltozas és a fokozddo célja a takarmanyozasi céll ) ) )
eréforrdshidny kihatdssal lehet fehérjendvények sajat magunk A takarm/anyozla_s ceﬂljalbol sajat termelsztesu olajos 57
A bolygé a mezégazdaségi termelésinkre | 4ia1i termesztésének magvak és fehérjendvények mennyisége
iranti tisztelet és az élelmiszer-feldolgozasra megerdsitése
(talaj, viz, levegd stb.)
Az Gjrahasznositott elsédleges élelmiszer-
a p 70,83
csomagolasok aranya
Hulladékgazdalkoddsi politika A“ha/szr.womtott [‘neltekt,ermekek és szerves vagy 83
novényi hulladékok aranya
A mezdégazdasdgi mlianyag csomagolasok és félidk
P PR : 69, 83
Ujrahasznositasi ardnya (Adivalor)
,Cultivons autrement” 2-es vagy 3-as szintli kornyezetvédelmi tanusitassal 54
(Termeljink mdsként) termesztett zoldségek ardnya
folyamat, melynek célja
a novényvéddszerek helyett A szintetikus kémidbdl szarmazd novényvédészerek
alternativ megolddsok helyett alternativ megolddssal mivelt terlletek 44
fejlesztése aranya
A kornyezeti atéllasi folyamatban részt vevd
éb A bidra valé atallas és tagoknak nyujtott kdzvetlen vagy kozvetett 47,83
a kornyezetvédelmi tanusitas tdmogatds 6sszege
A térsadalmiigények és témogatdsa
@ a mezdgazdasdgi termelési A biotermesztést végzd tagok ardnya 48,83
Sokoldalt és mddszerek kozotti eltérés
> kockdazata Projekt
fenntarfhuto ; ,Elevé avec passion”
mezégazdasdg (Szenvedéllyel tenyészteni) Az alternativ tartdsu tydkok ardnya 51,83
folyamat (képzések,
auditok stb.)
Projeco folyamat, a fiatal
mezbégazdasdgi termeldk
letelepedésének és A szOvetkezet dltal letelepitett fiatal gazddk aranya -
a gazdasdgok gtaddsanak/
fejlesztésének tdmogatdsa
Teljes fizikai allomany 82
Politika
Annak a kockdzata, hogy nem Emberi eréforrasok A 10 000 lakos alatti telepiiléseken dolgozd 82
kapcsolédunk be a helyi kbzosség alkalmazottak ardnya
— dinamikajaba
A.i'erl'.ile'fek Az éghajlatra gyakorolt hatds Tamogatdsi politika és 78-80
fejlesztése kockazata segfitség a szociodkondmiai Az élelmiszeradomanyok 8sszege 8

fejlesztéshez
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NEM PENZUGY| BESZAMOLASI
MODSZERTANUNK

A Csoport 2021-2022-es pénzligyi évre vonatkozé, nem pénzigyi teljesitményét a csoport valamennyi tevékenységét érintd,
bizonyos adatok hozzaférését megnehezité kibertdmadds 6sszefliggében hatdrozzuk meg.

IDOSZAK

A nem pénzlgyi adatok gyUjtésére, elemzésére és
Osszesitésére kivalasztott idbészak 2021. julius 1-t6l
2022. junius 30-ig tart. A gazdasagi adatok nem
szerepelnek ebben a jelentésben az Eureden ellen 2022 marciusdban
elkovetett kibertamadas miatt, amely a beszamold kozzétételének
idépontjanak elhalasztdsdhoz vezetett.

ERVENYESSEGI TERULET

Az egyes mutatok alkalmazasi kore a 82-83. oldalon

taldlhaté 6sszefoglald tablazatban szerepel. Annak
érdekében, hogy a csoport valamennyi tevékenységére
nézve reprezentativak legyenek, az értékelt mutatok tobbsége a csoport
francia és nemzetkozi (Spanyolorszdg-Magyarorszag) tevékenységi
korén alapul, kivéve a Bazin-t, amely 2022. januar 1-én,azaz az év
sordn egyesilt az Euredennel. Egyes mutatdk csak a downstream
tevékenységeket érintik (Long Life, Frozen Food, Viande, (Euf dgazatok),
mint példdul a vizfogyasztas. A konszolidacids kor Ugy lett
meghatarozva, hogy kizardlag az érintett tevékenységeket vegye
szamitdsba. A mutatok dsszesitésébél ki vannak zérva a Csoport
kisebbségi tulajdondban (évd, annak operativ irdnyitasat nélkulozé
lednyvéllalatok.

A kovetkezd mutatok esetében Franciaorszag konszolidécids korére
szoritkoztunk, 3 spanyol és egy magyar telephelylnk kizarasaval:

o A szintetikus névényvédé szerek alternativdival muvelt teriiletek:
a szamitasi modszertan a szOvetkezeteknek a fajtak, névényvédo
szerek vagy mechanikus gyomirtasi szolgéltatdsok tekintetében
kiszamlazott teriletek alapjan hatdrozzuk meg.

o A fogyatékkal él6k foglalkoztatdsi ardnya: mivel ezt az adatot
az Agefiph-nyilatkozatok alapjan szamitjak ki, ez a mutato csak
Franciaorszagra vonatkozik.

Azt is meg kell jegyezni, hogy a fluktudcids rata magaban foglalja
a belsé mozgdsokat, amelyeket e feladathoz nem kulonitettiink el.
Ezeket a mozgasokat figyelmen kivil hagyva az aranyt lefelé
maodositanak.

Végul, bar ez a mutatd alapvetd fontossagu mind az Gveghdzhatdsu
gazok kibocsatasanak csokkentése, mind a helyi dgazatok fejlesztése
terén tett kotelezettségvallaldsaink szempontjabdl, a kibertamadast
kévetben nem tudtuk megbizhatéan meghatérozni a francia névényi
fehérjék allati takarmanyozasra szant részaranyat. A jelentés
kozzétételének idépontjdban még nem allt rendelkezésliinkre minden
adat ahhoz, hogy kiszamithassuk az organikus tevékenységeknek

a forgalomban valé részesedését.
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SZERVEZET

Mivel a vallalati tarsadalmi

feleldsségvallaldsunk szamos kérdés
kdzéppontjaban all, az Euredenen belil

létrehoztunk egy CSR-bizottsdgot, amely az Uzletdgak
és a vallalati igazgatdsagok CSR-referenseit fogja
Ossze. Ezekre a referensekre és a szakmdk csapataira
tamaszkodtunk annak érdekében, hogy olyan mérhetd
és megbizhatd mutatdkat hatarozzunk meg egytt,
amelyek megfelelnek az alkalmazott politikaknak,
és lehetbveé teszik hatékonysdguk mérését.

A pénzlgyeken kivili teljesitményjelentéshez

a referensek minden mutatohoz azonositottak
hozzéjaruldkat, akik a megbizhaté adatok jelentéséért
felelések, amelyeket — a csoportkonszolidacié
érdekében — valamennyi Uzletdg esetében azonos
mddon szédmitottak ki. igy 85 un. hozzajérulé tette
lehet6vé az ebben a jelentésben bemutatott,
pénzigyeken kiviili adatok gytjtésére irdanyulé
kampany sikerét. Ehhez a feladathoz Ujdonsagként
egy kulén nem pénzigyi jelentési megolddst
hasznaltunk. Ez a mind a kdzremkodék, mind az
ellenérok szamara konnyen hasznalhaté megoldas
lehetdveé tette az 6sszegyUjtott adatok
megbizhatdsdgdnak megerdsitését, és az éves
adatgydjtésen tul a nem pénzugyi teljesitmény
nyomon kovetését is célul tlzte ki.

KOLSO
ELLENORZES

A 2021.07.és 2022. 06. kozotti
)  iddszak pénziigyeken kiviili mutatdirdl
sz6l6 beszamold eljarasait a Grant
Thornton kényvvizsgdlé iroda ellendrizte. Ezzel
egyidejlleg telephelyi auditalast végeztek, a csoport
tevékenységei szempontjabdl reprezentativ hat
Uzletdg hat telephelyének kivalasztott tarsadalmi,
kérnyezetvédelmi és mindségugyi mutatoi alapjan,
hogy ellenérizzék a beszamoldkészitési rendszer
dltalanos mindségét és hitelességét:
o Landerneau, mezbégazdasdg Uzletag
o Gelagri Iberica, fagyasztott élelmiszer dgazat
o Peny, Long Life lzletdg
o Distrivert Rostrenen, Distribution Verte Uzletag.

A fluggetlen, harmadik fél altal végzett értékelésrél
sz0l6 jelentés a kovetkezd részben taldlhato.

A nem {ye’nz&gyi

2021-2022
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Szé'vefkezefi és em{D:eV; é’rfe’kek

Egy vdllalat dlfaldnos sikerének egyetlen tényez&je az ember. Az Euredennél elkdtelezettek vagyunk amellett, 1
hogy olyan kérnyezetet biztositsunk, amely elésegiti az dnmegvaldsitast, az dnmagunk meghaladdasat és
a vagyaink megvaldsitasat annak érdekében, hogy minden alkalmazott és minden gazddlkodo-egyUttmUkodd

L fejlédhessen, és teljesitményt és értéket teremthessen a csoport szamdra.
oD
000

EGESZSEGUGYI MEGELOZES ES
ELETMINOSEG ES MUNKAKORULMENYEK

A DE'CLIC MEGELOZES & Mu,méﬁ&e@i efefmino"ség rmindenki Szdmdra

A megeldzési és az élet- és munkakorilmények mindségét javitd (QVCT)
programunk folytatdsa érdekében 2022-ben megkezdédott

a multidiszciplindris csapat altal kozosen kidolgozott cselekvési modulok
alkalmazasa. A vezetbdség elkotelezettségének jeleként az elsé modul,

a Dé'clic 3E az igazgatdsagok szamara készilt.

3E, ugy mint: példamutatd, igényes és elkotelezett

Ez a munkacsapatonként szervezett, nagymérvi részvételt igényld

modul lehetévé teszi a résztvevdk szamara, hogy megértsék a megelbzés
bizonyos kulcsait az emberi tényezdn, a sajat vezetdi példamutatasuk
szintjének onvizsgalatan, majd a sajat maguk, a csapatuk és

a munkakoérnyezetikben [évé tobbi ember irdnti igényszintjikon keresztal.
Végul pedig a k6zds munka lehetévé teszi, hogy vilagos, tomor és konkrét
kotelezettségvallalasokat hatdrozzunk meg, a résztvevék koréhez
igazodva. Ezeket a kotelezettségvallalasokat aztan idével kovetik az
érvényben évé ritualék. 2022 &szére valamennyi lzletdgi igazgatosag,

valamint tobb telephelyi igazgatdsdg is elvégezte ezt a cselekvési modult.

Két tovdbbi modul is rendelkezésre all: Dé'clic a helyi vezetdk szamara és
Dé'clicS for all a csoport 6sszes alkalmazottja szamara.

380

Az aktiv bevonasra és részvételre alapozva ez a harom modul az elkdvetkezd években
is folytatddik. 2022 juniusdnak végéig korilbeldl 280 munkavallald élvezte ezeket az oktatdsi formakat. Cél: a teljes személyzet
képzése a megeldzés, az életmindség és a munkafeltételek csoporton beldli kultirajanak tovabbfejlesztése érdekében.
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ALKALMAZOTT DE'CLIC
KEPZESBEN RESZESULT

MEGELOZES ES QVCT:

konkref i@@uszfm'cio’k/

2022-ben megujitottuk a Be Eureden Safety
biztonsdgi kihivast. A minden munkavallald
szamara nyitott kihivas célja, hogy kiemelje

a csoporton belll az elmult évben elért
eredményeket, amelyek javitjak a munkahelyi
jolétet, egészséget és biztonsdgot. Az elézé évi
37-hez képest 58 eredményt osztottak meg,
ami ismét az elvégzett tevékenységek
sokféleségét és a munkavallaldk e téma koruli
mozgdsitdsat mutatja. A kihivast Uj formaban
Ujitottak meg, figyelembe véve az
elérehaladassal kapcsolatban azonositott
tertleteket. A csoport ,,Coups de coeur”
(szivecslicske) projektjeit, amelyeket

a csoportot képviseld multidiszciplinaris

zsUri valasztott ki, Alain Perrin vezérigazgatd
mutatta be. Ezen kivil a tevékenységi agakon
belll kivalasztott egyéb dijakat is kiosztottak az
érintett csapatok kozott.

SZOVETKEZETI ES EMBERI ERTEKEK

Osszuk meg, hogy javitsuk

a megel6zés és

a QVT kultarajat

Februar 15-t6l 2022. marcius 31-ig

JO A MEZEBEN

Ha valaki jél van a munkahelyén, az azt is jelenti, hogy j6 a csapatdban... és a mezében!
A kohézid és a csapatszellem 0sztonzése érdekében az Eureden elkiséri a sportoldkat,
kilonosen a futdkat, a régidnkban zajlé olyan mitikus versenyekre, mint a vannes-i
maraton (56), a Saint-Pol-Morlaix-i (29) vagy a nantes-i maraton.

A jelszavak: j6 hangulat, szolidaritds és csapatszellem!

ELKOTELEZETTEN

a Mur\kaaz@(i efefmim"se’g Meeeeﬁ

MUNKAUGY!
KAPCSOLATOK,
TARSADALMI
LEGKOR

A PEP-en belil az életmindség

a munkahelyen megkozelitést
alkalmaztdak. A cél az, hogy
minden munkavallalénak
lehetésége legyen kifejteni
véleményét arrdl, hogy mi az,

ami jél mukodik a vallalatnal,

és mi az, ami prioritasként
fejlesztésre szorul. E megkozelités
célja, hogy végul megéllapodas
szllessen az élet- és
munkakorilmények minéségérél
(QVCT). A PEP-et egy kils6 cég kisérte:
a Hibyrd.

RESZVETELEN
ALAPULO
IRANYITAS,
ELKOTELEZETTSEG

MUNKAHELYZET

SZAKMAL
EGYENLOSEG
MINDENKI
SZAMARA

MUNKAHELYI
EGESZSEGUGY

KESZSEGEK,
KARRIERLEHETO-
SEGEK

A folyamat elsé [épése a diagndzis feldllitdsa volt. E célbdl a mddszertan
két szakaszra bontottak. Az elsé a PEP Ploérmel 15 alkalmazottjaval
készitett egyéni interjukbdl 4llt, akik a lehetd legreprezentativabb panelt
alkottak a ploérmeli telephely lakossagara nézve.

A masodik lépés az volt, hogy a PEP 6sszes alkalmazottja szaméra
online kérdéivet kuldtek. Ez a két szakasz lehetévé tette a Hibyrd
szamara, hogy elkészitse a QVCT diagndzist, amelyet 2022 tavaszan
bemutattak a COPIL tagjainak, majd az 6sszes munkavallalonak.

A PEP munkatarsai altal felvetett és a kilonbozé eléadasok sordn
bemutatott erésségek és gyengeségek mellett bemutatdsra keriltek azok
a projektek és cselekvési tervek is, amelyeket a QVCT irdnyitdbizottsdga
javasolt a gyengeségeink erésséggeé alakitdsa érdekében.

Ezt kdvette a kilonbozé intézkedésekre vonatkozd
kotelezettségvallalasok egyértelmU Gtemtervének kidolgozésa, amely
mindegyikre intézkedésre nézve tartalmaz egy kisérleti projektet és egy
Utemtervet. Az intézkedések nyomon kévetése minden hdnapban az ipari
bizottsagok és a CSE soran torténik.
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A GELAGRINAL ES AZ EFA-NAL « Eizfomsa’g ko265 aggank/

A biztonsag mindenkit érint! A biztonsag
iranti érzékenyités gyorsitasa érdekében
a Gelagrindl és az EFA-nal - az Eureden
fagyasztott élelmiszerek tizletdganak két
véllalatéanal - igy dontottiink, hogy kihivast
inditunk: A muhelyben teszek a biztonsagért!
A csoportvezetdk és a csapattagok kdzosen
Otleteltek, és projekteket javasoltak
a muhelyek biztonsédganak javitasara.

o Csatornarendszer telepitése

o Lépcsé beépitése menekiildlétra helyett

o Melegen tartd szekrények

o Szerszamtarté taska

A MUNKATARSAK ALLITIA, HOGY BIZTONSAGBAN
ERZI MAGAT A MUNKAHELYEN

%
80 O-A (2021 decemberi felmérés)

PEP SOLOGNE, rekordszdimi balesetmentes nap

T A PEP sologne-i csapatai mindennapos

gondjaik kozéppontjéba helyezik
alkalmazottaik biztonsagat. 2021 végén

2 nagyszer(i eredményt Ginnepeltek. A PEP
Lamotte 2021 novemberében lépte at az

1 000 napos balesetmentes mérfoldkovet, a
PEP Pierrefitte pedig 2021. november 18-an
|épte 4t az 1 éves balesetmentes
mérfoldkovet. A 2020/2021-es gyakorlat sordn
minden egyes munkavallalé 2 veszélyes
helyzetet jelentett, és 46 alkalommal vett részt
a kockdazatokkal és azok ellenérzésével
kapcsolatos tudatossagnovel6 foglalkozason.
Ezt a sikert mindenki bevonasa tette lehet6vé,
ami a,Be Eureden Safety” megkdozelités
természetes része.

A PEP Lamotte kiildetése tovabbra
is er6siteni ezt a csapatmunkat,
hogy mindenki ugy tdvozzon,
ahogyan belépett!

MUNKAHELY!
BALESET NELKULI NAP

1 284 2

25,56: A KIESO MUNKAIDOVEL JARO
MUNKAHELY| BALESETEK GYAKORISAGA
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Iyq‘ega

QSE PREVENCIOS KOORDINACIOS MENEDZSER

OSSZES MUNKAVEDELMI
ERDEKELT FEL

Miért fontos az egészség
az Eureden szamara?

Az Eureden megalakuldsa 6ta az életminéséget és a
munkakorilményeket (QVCT) integralé munkahelyi egészség és
biztonsag a vallalatcsoport egyik f6 kihivasa, mivel hozzajarul a
munkavallalok és az érintettek - szovetkezetiink sikerének pillérei
és mozgatdérugoi - munkahelyi j6létéhez. Ezeket a témakat évrdl
évre a tevékenységek és tapasztalatok sokféleségének
kihasznalasaval és megosztasaval fejlesztjik tovabb. Ez a haladas
iranti vagy 6sszhangban van az egész tarsasag tényleges
elvarasaval, amely elvaras az elmult évek kiilonbozd vélsagai 6ta
még erésebbé valt. Ezért ezek a témak allnak a Csoport
prioritasainak kdozéppontjaban,

és egyértelmden beéplilnek a bevezetett CSR program alapjaiba.

Milyen intézkedéseket tesznek
ezzel kapcsolatban az Euredennél?

Konkrétan, a munkahelyi egészség és biztonsag - QVCT
intézkedések az Euredenen beliil abban a térekvésben
nyilvanulnak meg, hogy minden alkalmazottat bevonjanak,
fuggetlendl beosztasuktdl vagy feladatuktdl. Ez magaban foglalja a
munkavallalok bevonasat olyan tevékenységekbe,

mint példaul miihelyfoglalkozasok, tematikus napok, prevencids
kihivasok, versenyek, képzések... Ezek az intézkedések lehetévé
teszik az alapveté munkahelyi egészségvédelem és biztonsag
megerdsitését, és tdmogatjak a kockazatértékelések alapjan
eléirdnyzott cselekvési terveket.

A képzési napok lehetévé teszik, hogy tudatositsuk a
példaértékiiség, majd a személyes kovetelmények szintjének
fontossagat magunkban és masokkal szemben is.

Ezt kovetden a foglalkozasokon résztvevék egyértelmd
kotelezettségvallaldsokat hataroznak meg sajat kihivasaikhoz
igazodva. Ez a 3 pont (példamutatds - kovetelmények -
elkotelezettség) a,Be Eureden Safety” programunk alapjai. Mintegy
380 munkavallalé mar megismerhette a formatumot, és tudatosult
benniik a megelézéshez valo hozzajarulasuk fontossaga. A képzési
terviink tovabbra is lefedi a teljes teriletet.

Meghataroztak mar célokat?

Ugy déntéttiink, hogy a csoport finanszirozasahoz kapcsol6dé
harom CSR mutaté kozé felvesziink egy munkahelyi
egészségvédelmi és biztonsagi mutatdt. 2020-t6l kezdédden
ugyanis egy 5 évre sz6l6 pélyat hatdroztunk meg, amelynek célja,
hogy 25%-kal csdkkentsiik a munkahelyi balesetek gyakorisagi és
sulyossagi aranyat egyesité mutatoét. Ennek a mutaténak a nyomon
kovetése,

valamint az éves belsé felmérésbdl szarmazo visszajelzések
lehetdvé teszik szamunkra, hogy objektiven nyomon kovessiik a
megel6zés, a munkahelyi egészségvédelem és biztonsag - QVCT
témakaorében elért haladasunkat, és sziikség esetén modositsuk az
itemterviinket. Es még ha az egyéni és kollektiv
elkotelezettségnek koszonhetden Gsszességében eldrelépést
értlink el, folytatnunk kell eréfeszitéseinket, mert egyetlen baleset
is tul sok!
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KOMPETENCIAFEJLESZTES

INTEGRACIOS NAP
a Szakmai gdwéor@afon részt

veve didkok Szdmdra

A munkahoz kotott képzést és a know-how ataddsat
erésen tdmogato politika révén az Eureden 2022.
szeptember 1-én 209 munkavallalét foglalkoztatott
munkahoz kotott képzési szerzédéssel. Ez a modell valédi
lehetdséget kindl arra, hogy tillépjlink a toborzasi
problémadkon, és tdmogassuk a fiatalokat a készségek
elsajatitasdban.

A tanév elején minden Uj szakmai tanulé meghivast kapott
a szakmai didkok els6 integracids napjara. A cél az, hogy
Gdvozoljuk bket a csoportban, hogy boévitsik ismereteiket
az Euredenrdl, és hogy 6sztondzzik az Uzletdgak kozotti és
Uzleti eszmecseréket. A rendezvényre a vannes-i Stade de
la Rabine stadionban kerult sor, amely a Vannes-i Rogbi
Klub (RCV) mellett mUkdds Eureden szamdra ismerds
helyszin. A program keretében Dany Rochefort,

az igazgatdtanacs elnokségi tagja és az Eureden pénzlgyi
vezetdje, valamint Vincent Lecouffe, az atalakuldsért,

a szervezetért és a human eréforrasokért felelds igazgato
bemutatta a szévetkezetet, annak értékeit és a csoport
kildetéseit. A gyakornokok ezutan keresztinterjik, olimpiak
és egy kozos mihelymunka keretében ismerkedhettek meg
egymassal és fedezhették fel a csoportot. A nap végére

a résztvevék mélyebb ismeretekkel rendelkeztek az
Euredenrél, és kapcsolatokat alakitottak ki a szakmai
gyakorlaton részt vevé tobbi didkkal.

Mive vals A GEPP?

=

C_:ﬂ@ FIATAL

KAPOTT SZAKKEPESITEST

.I 0 PEP MUNKAVALLALO
(2021 ota)

Kepzés a
KOMPETENCIAK
FEJLESZTESEERT

Annak érdekében, hogy minden munkatarsunk
kompetencidit néveljlik, szdmos képzési programot
inditottunk kiilénb6z6 telephelyeinken. igy az Aubret,

a husdgazatban mikddo véllalat a husipar ismeretein alapuld
képzéseket, a termelés operativ irdnyitasat vagy a termelési
csoportvezetdk szakmai képesitési bizonyitvanyat (CQP)
kindlja. A min6ségi integracio elbsegitése érdekében

a vallalat francia nyelvi képzést is kindl a kulfoldi
munkavallalok szdmdéra, amely az EU altal elismert

nyelvi referenciaértékeket biztosit szamukra.

A csoport egy masik vallalata, a PEP, CQP-szakképzéseket
inditott a gyartdsori vezetdk képzése céljabdl. A megkozelités
mind a PEP meglévé alkalmazottaira, mind a tanuldi
foglalkoztatdsban lévé, leendd PEP-alkalmazottakra
vonatkozik. A cél egyrészt az, hogy lehetbvé tegye

a munkavallalok szamara, hogy képességeiket bovitsék és

a vallalaton belul fejlédjenek, masrészt pedig, hogy motivalt
embereket vegyenek fel a sorkezeldi pozicid betdltésére,
képezzék ki bket, és végul integraljak éket a PEP-en bellli
allandd foglalkoztatdsba. 2019 6ta 10 PEP-alkalmazott
szerezte meg a szakképesitést, és jelenleg is a vallalatnal
dolgozik, 2021-ben pedig 5 sorvezetdi pozicidban lévé
tanuléd-munkavallaléd csatlakozott a véllalathoz, akik kozul

4 fének 2022 végéig kell megszereznie a diplomajat.

209 TANULOI-MUNKAVALLALOI
JOGVISZONYBAN DOLGOZO

Az igények elérejelzése és a készségek fejlesztésének tdmogatdsa a - kilondsen a PEP keretében

hozzanak létre.
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a HR-csapatok altal folytatott GEPP (Gestion des Emplois et des Parcours Professionnels - munkahelyek
és karrierlehetéségek kezelésére irdnyuld) politika kihivasa is. A cél az is, hogy atldthatésagot és
perspektivakat biztositson a PEP-en belil elérhetd kilonbozé karrierutakrél. A projekt elsé eredményei

a vallalat valamennyi nem Ggyvezeté funkcidjanak kompetenciakereteit tartalmazzak. Ezek az
iranymutatdsok figyelembe veszik a mliszaki ismereteket, a viselkedési és a vezetdi készségeket.

Ezzel egyidejlleg a jelenlegi bértdblat is dtdolgozzak, hogy egy Uj, a kompetencidkat értékeld modellt

SZOVETKEZETI ES EMBERI ERTEKEK
afa

FELELOSSEG, SOKSZINUSEG, EGYENLOSEG

lizeneteit.

A FOGYATEKOSSAGGAL ELO
SZEMELYEK fa’moga fdsa

Valtozatos profilok és sokszinliség: ez teszi az Euredent,
és ez az er6sséglink! Naponta konkrét intézkedésekkel
tdmogatjuk a sokszinliséget és a szakmai integraciét,
kildnosen a fogyatékkal él6k esetében. Thomas példaul,
a zoldségtermesztéssel foglalkozd technikus teljesen
6nalléan végezheti munkajat, mivel jarmlvét automata
sebességvaltdval, a kormanyon elhelyezett golydval
szerelték fel, amelyek kdzvetlen hozzaférést biztositanak
az indexekhez és az ablaktorlékhoz stb.

Hasonldképpen Eric, aki tizendt évvel ezelétt szenvedett
teljes halldskarosodast, el tudott helyezkedni az Apex
értékesitési animatorként, amihez napi telefonhasznalatra
volt szlikség. Az Eureden hallasi megoldas felkutatasara és
finanszirozasara irdnyuld segitségének koszonhetéen most
egy Bluetooth-nyaklancot visel, amely kozvetlendl
kapcsolddik a hallokészilékéhez. Szamos mas példa is van
a munkahelyek kiigazitasara, hogy az Euredenben dolgozd
emberek el tudjak végezni a munkdjukat. Ugyanigy
partnerkapcsolatokat alakitunk ki a fogyatékkal élék
integracidjaért dolgozd helyi szerepldkkel. Egy jo példa:
25 éve mlkodink egyitt az ESAT-tal (Etablissement et
Service d’Aide par le Travail, foglalkoztatdsi rehabilitacids
kdzpont), a plumelec-i Les Bruyéres kdzpont gyartja

a Magasin Vert és Point Vert Uzleteinkben értékesitett
kerti fészereket. Hasonléképpen, a Theix-i telephelyen

a zOldterlleteket és a 17 hektaros parkot a vannes-i ESAT
du Prat alkalmazottai gondozzak (56). Az ESAT, amely az
élelmiszerbankokkal és az Euredennel kotétt haromoldald
partnerség keretében a bundaskenyér Ujrahasznositasara
szolgald tevékenységnek is otthont ad, amely

a kenyérmaradékot allati takarmanyként hasznositja.

G2V} 370 FOGYATEKKAL
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EGY GDPR JATEK

Az dltaldnos adatvédelmi rendelet (GDPR) az etika, az emberi jogok tiszteletben
tartdsa és a fogyasztévédelem értékeivel az alkalmazottakat, a tagokat, a beszallitokat,
a fogyasztdkat és a potencialis Ugyfeleket érinti. Ezért elképzeltink egy GDPR-jatékot,
amelynek célja az volt, hogy a tanuldk figyelmét felhivjuk az GDPR-re. A magdanélet
védelme és etika, adatminimalizalds és digitdlis jozansdg, az egyének tdjékoztatdsa,
a hozzéférhetéség és a digitilis felelésség - a cél az, hogy a GDPR hatdsainak
kifejtése érdekében mindenki megértse és megjegyezze annak legfontosabb

Ennek érdekében egy eredeti képzési format kinalunk jaték formajdban, amelynek sordn
az alkalmazottak tobb mUihelymunkan vehetnek részt: Sherlock, rejtvény, hazassag,
keresztrejtvény, rébusz... Minden képzés 3 d6ras, amely 1 dra elméletet és 2 6ra
szbrakoztatd csoportos tréninget tartalmaz, és az Eureden csoport személyes

adatokat kezeld csapatai és részlegei szamara érhet6 el.

Szakmai eg;em&'ség az

EUREDENNEL

Az Eureden Csoport a tavalyi évhez hasonldan idén is
minden, 50 munkavallalénal nagyobb létszamU egységére
kiszdmitotta a szakmai egyenléségi mutatdjat. A szakmai
egyenldségi mutatét minden évben a Szakmai jové
térvényben foglalt szabalyok alapjan szdmitjak ki abbdl

a célbdl, hogy képet adjon a nék és férfiak kezelése

kozti kulonbségekrol.

Ezt az 6sszpontszdmot b kritérium alapjan 100 pontra
értékelik: a nemek kozotti bérszakadék, a nemek kozotti
bérszakadék az egyéni fizetésemelésekben, a nemek
kozotti bérszakadék az eldléptetésekben (250-nél tobb
alkalmazottat foglalkoztaté vallalatok esetében), a sziilési
szabadsdg utan fizetésemelést kapd alkalmazottak szama,
a 10 legjobban fizetett alkalmazott kdzotti paritds.

Az Euredenben részt vevé 16 vallalat kozil 14 cég 75 pont
feletti pontszamot ért el. (A cégenkénti részletezés
megtaldlhatd honlapunkon: eureden.com). Még ha

a csoport valamennyi véllalatdnal elérelépésre van is
sziikség, és a 75 pontot el nem éré két vallalatnal
korrekcids intézkedéseket kell bevezetni, ezek az
eredmények bizonyos szamu intézkedés eredményei,
és a fejlédési megkodzelités részét képezik. A szakmai
egyenldség irdnti elkotelezettség erejét és a meghozott
intézkedések hatékonysagat mutatjak. Ezek novelik
eltokéltségiinket és akaratunkat a nemek kozotti
egyenldséggel kapcsolatos politikank tovabbi javitasara.
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PARBESZED AZ ERDEKELT FELEKKEL

A JA Megoxya a Mezo"gazafasdgm’e a@ko]‘oﬁ‘ egkepzegekeif

2022. junius 29-én az Eureden JA (Fiatal Gazdak)
promacidjanak tobb tagja is részt vett a szovetkezet
vezetdsége: Serge Le Bartz, Denis Le Moine, Alain Perrin és
Pierre Antonny elétt tartott eléadason. A cél az volt, hogy

a fiatalok bemutassak gazdasdgukat, projektjiket és

a szOvetkezettel szembeni elvarasaikat. A vezeték szamara
az volt a kérdés, hogy megismerjék a JA nézeteit, és hasznot
huzzanak az eszmecserébél. A vezetdség kilondsen nagyra
értékelte a rendezvényt, ahol vilagos betekintést nyerhettek
a fiatalok elképzeléseibe és elvarasaiba, akik tabuk nélkal
tudtdk kifejezni magukat, ahogyan az ezen a videdn is l&thato.

Ha szeretnél
talalkozni a JA
promacidval, itt talalja.

Mimfemki a gazafasdg,éa./

Az Agriculteurs de Bretagne egyesilet meghivta a bretonokat a ,Tous a la
ferme” (Mindenki a gazdasagba) nap 9. kiaddsara. Junius végén 19 gazdasag
nyitotta meg kapuit a nagykézonség elétt. A nap, amelyben az Eureden is részt
vett, nagy sikert aratott: 14 ezren vettek részt a nyilt napon.

A Mindenki a gazdasdgbal” egy kulcsfontossagu esemény, amely lehetévé
teszi a nagykozonség szamara, hogy tobbet megtudjon a gazdalkoddk
gyakorlatardl és a korlatozasokrél. Ez a gazdak és a fogyasztok kozotti
eszmecsere és kapcsolatteremtés igazi pillanata, amely lehetévé teszi,
hogy mindenki jobban megértse a masik fél elvarasait.

© Agriculteurs de Bretagne
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KERTESZETI HET az iskoldk szdmdva

Az iskolai kertészeti hét sordn a kertészeti kbzpontok és faiskoldk szakemberei minden
évben kertészeti tevékenységeket kindlnak az dvodai és altalanos iskolai osztalyoknak
Uzleteikben, és értékes tandcsokat adnak a tandroknak, hogy miként valdsithatnak
meg kertészeti projektet az iskoldban. 2022-ben 17 Magasin Vert és Point Vert latott
vendégul dvoddsokat és altaldnos iskoldsokat gyakorlati és oktatasi miihelymunkak

keretében.

Az iskolai kertészeti hét 23. kiaddsa a kornyezetvédelem jegyében zajlott, hogy
elmagyarazza a gyerekeknek, miért és hogyan kell tiszteletben tartani a természeti
egyensulyt. Mivel ,A természet a mi Uzletlnk”, a kertészeti hét természetes része

a Magasin Vert és Point Vert mdrkdk azon térekvésének, hogy a természetrél és

a névényekrél szé16 tudasunkat dtadjuk az uj

Az Uzletek évek bta részt vesznek az oktatdsi szférdban, hogy a 4-10 éves koru
gyermekeket a novényvildg sokféleségének és a kornyezetbarat kertészeti gyakorlatok
megismerésével a természet tiszteletének szlikségességére hivjak fel a figyelmet.

A PAYSAN BRETON
MEGHIVIJA A

P Voa(w'f en Brefa ne

HETRE

2022-ben a Produit en Bretagne altal
szervezett breton k6zosségi étkeztetési hét
keretében a Paysan Breton Les surgelés
minden nap meghivast kapott egy partneri
k6z6s étkeztetési helyszinre, tobbek kozott

a Thales és az Ifremer cég éttermeibe
Brestben, a Notre Dame kozépiskoldba
Guingamp-ban és a Centre Hospitalier
Bretagne Atlantique-ba Vannes-ban.

Az étlapon késtolok sokasaga: Bio zslliennre
vagott zoldség és garnélarak verrine, kockazott
provence-i zoldségek lazaccal és grapefruittal,
karfiolrizottd... Nagyon népszerd fiatalok és
idések korében egyardnt, a jé breton zoldségek
tobb mint 2 800 embernek szereztek oromet!
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KERTESZETi

HET ISKOLAK SZAMARRA

2022. MARCIUS 14-19.

generdacidnak. A ¢ &
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Eﬁ} CSaea’afi M/j
A SZULOK MINDENNAPI
ELETENEK FELFEDEZESERE

A 2022. junius 1-éntartott nemzetkozi sziiléi nap alkalmabdl az
Eureden Distribution Verte ,,csalddi napot” szervezett a landerneau-i
telephelyen. Ennek a ,csalddi napnak” az volt az elve, hogy

a kirendeltség dolgozdinak gyermekei (3 és 10 év kozottiek) megismerjék
szileik munkajat és mindennapi életét egy baratsdgos délelétt sordn!

Kora délelétt huszonkét gyermeket fogadtak, akik kiilonb6z
muhelymunkakon vettek részt: szerepjatékok a szilék munkahelyén,

a forgalmazdi szakmak felfedezése és kreativ tevékenységek. A gyerekek
arcan tlkr6z8dé mosolyok azt sugalljdk, hogy ez a félnapos felfedezés
sikeres volt.

f GYERMEK FOGADASA LANDERNEAU-BAN AZ
EUREDEN CSALADI NAP EUREDENKERETEBEN

SQUd
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A francia mezégazdasdg egyik kulcsszerepljeként az Eureden valddi dtalakuldsba kezdett, amelynek 1
célia a kdrnyezeti ldbnyom csdkkentése, mikbzben fenntartja az élelmiszerbiztonsag célkitlizését,
ami az élelmiszerek fizikai elérhetéségét és megfizethetéségét jelenti.

&

o8

AGRONOMIA ES TECHNOLOGIA AZ
ATALLAS KOZEPPONTJABAN

AGROOKOLOGIA, FVogVeSSzfv Megkéze@’fés Mirwfer\ki SZAPMANA /52,

A mez6gazdasagi és élelmiszeripari atallas kihivasanak vald megfelelés
érdekében az Eureden minden termeldt az agrodkoldgiai gyakorlatok
bevezetése felé kisér. Ekozben figyelembe véve a kezdeti elkételezettség \ -
szintjét és az egyes személyek korlatait. e {:EE"SJ,{-‘E{;;{
—
Bretagne-ban, a szovetkezet székhelyén, de a Centre régidban, Délnyugat- [ ot
Franciaorszagban vagy Spanyolorszagban is, ahol a napfényigényes
z6ldségeket termesztik, az Euredennek beszallité 6sszes termelé 1épéseket
tett a gazdasdgdban a szintetikus névényvédé szerek hasznélatdanak
korlatozadsdra vagy akdr megsziintetésére, hozzdjarulva ezzel a talaj
megovasahoz és a bioldgiai sokféleség helyreallitdsahoz.

A vizkészletekkel és a hulladékkal valé gazdalkodas szintén a haladdsra

irdnyuld kezdeményezések targyat képezi. Mindez elismert minésitésben / MAGAS KORNYEZETI
nyilvanul meg, mint példaul Franciaorszagban a mezégazdasagi lizemek 50 ERTEKUNEK MINOSITETT
koérnyezetvédelmi mindsitése (2. szint, mint példdul az Agri Confiance és ZOLDSEGTERMELSY

a d’aucy charta), vagy a HVE (magas kornyezeti értékl) mindsités.

A MEGMUVELT FOLDERULET 8,3%-A ALTERNATIV
NOVENYVEDO MEGOLDASOKKAL FRANCIAORSZAGBAN
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Az eviforvdsok ES A BIOLOGIAI SOKFELESEG MEGOVASA

Az eréforrdsok és a bioldgiai sokféleség megdérzése érdekében az
Euredenen belll a szévetkezet gazdaibdl allé munkacsoportokat hoztunk

létre. Egyutt gondolkodnak az alacsony kérnyezeti hatdsu gazdalkoddasi

médszerek kifejlesztésén és bevezetésén a mezdgazdasag fenntarthato

megkozelitése érdekében. Ily médon tanulmanyozzak a talaj életét,

és alternativ megoldasokat tesztelnek a novényvédo szerekkel szemben.
A vetésforgd példaul alapvetd eszkdz. A vetésforgdk gazdasagi

és agrondmiai megkozelitéssel torténd kiterjesztése az Eureden
novénytermesztési haladdssal foglalkozd csoportjai, a Fermes

30 000 csoport talalkozdinak témdja is volt.

Az e téren vald elérelépés érdekében kilonbozé intézkedéseket hajtottak
végre. Az ADA Bretagne-val egytttmUkddve 15 dsszekapcsolt kaptart
telepitettek a szovetkezeti tagok telephelyén, lehetdvé téve a kaptarok
életének lehetd legszorosabb nyomon kovetését. A zoldségtermeldk
mézeld parlagokat Ultettek. Végezetil a képzés elengedhetetlen. Mintegy
husz tag vehetett részt a hdrom Ecophyto-cimkével ellatott képzés
valamelyikén, és a névénytermesztési technikusok is képzést kaptak

a névényvédé szerek alternativairdl, 6sszesen 220 résztvevével.

A KAP 2023-as reformjaval 6sszefliggésben ez a munka az Uj, szigorubb
terménydiverzifikacios kritériumok és a vetésforgdt érinté kovetkezmények
révén nyeri el teljes jelentéségét.

AZ IFT, EGY FOLYAMATBAN LEVO MUTATO

A kezelési gyakorisagi index (IFT) egy olyan mutats, amelyet

minden egyes termesztési évben nyomon kdvetnek. Lehetévé teszi

a névényvedd szerek haszndlatdnak optimalizdldsa terén elért
elérehaladdas meérését. A gyomok, egyes terUleteken kilondsen

a rezisztens perje kezelése a f6 nehézség, amellyel a csoportok
gazddlkodoi szembekerUlnek a buzdra vonatkozé IFT csokkentésében.
Az IFT alakuldsdra vonatkozo els® eredmények azonban biztatdak,
mivel 2022-ig az IFT atlagosan 8%-kal csékkent.

TERMESSZUNK
MASKEPPEN

HAROM NAP

a M've’myve/afeeemré'e

2022. junius végén a ,La Terre Nous réunit” napok keretében az Eureden szévetkezet
hdarom napot szentelt a szantéfoldi névénytermesztésnek. A csodas tesztplatform kordl
Trebrivanban, a Cétes-d’Armor régiéban megrendezett napok arra szolgaltak, hogy
dsszehozzak az Eureden mUszaki csapatait és a Fermes 30 000 csoport tagjait.

Az eszmecseréken mintegy 450 tag vett részt, hogy fejlddjenek agrotkoldgiai gyakorlataikban,
kilonosen a 2016 ota a Fermes 30 000 csoporton belil végzett kisérleteket kovetd
megfigyelések alapjan. A workshopokat az Eureden agrondmiai szakértéi vezették.

Kilonboz6 témak kerlltek megvitatdsra: a vetéskor alkalmazott helyes 7/\_
gyakorlatok, a mechanikus gyomirtds, a fajtavalasztas, a gyomirtdszer- .- ’_‘)
rezisztencia esetei, a buza nitrogéntrdgydzdsa, a gombadlé szerek és [

a bioldgiai védekezdszerek haszndlatdra vonatkozd dontéstamogatd |f|<\| /
eszkozok (OAD). Minden egyes témat a szdban forgd kultdra bemutatasa o

" '.\A i#{-\ _)

A ,La terre nous réunit” napok részeként a tejdgazat ,Lait Rencontres” napot

is szervezett, amelyen kozel 150 tejtermeld vett részt. A cél az, hogy jobban megértsék
a korulottuk lévé vilagot, és a piaci szakemberek visszajelzéseinek és meglatasainak
koszonhetben kdzosen tekintsenek elére a tejtermelés jovéjére.

illusztralt, és az elvégzett kisérletekrél eszmecserét folytattak.
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MINDENKI TAMOGATASA AZ ATMENET SORAN
A ke’{yze’s 5552&6( mg{%m van a

A TARSADALMI
ELVARASOKKAL

A folyamatos 6nképzés elengedhetetlen ahhoz,

hogy a mezégazdasdg dtalakuldsdval jard kihivasoknak
megfeleljink és a tdrsadalmi elvdrasoknak
megfelelhessiink. A 2021-2022-es pénzlgyi évre

a Prestae Conseil csapatai az agronémiai osztéllyal kbzdsen
mintegy tiz képzést szerveztek a technikusok szamara.
Ezenkivil tébb mint 70 képzési napot tartottak a tagok
szamara olyan témakban, mint a ndvényvédé szerek
hasznalata és az allatjolét, azzal a céllal, hogy minden
gazdasagban legyen egy referenciaszemély. A gyakornokok
dicsérték oktatdinkat, dtlagosan 8,73/10 elégedettségi
pontszamot adtak nekik.

az A@\«ewm Eg efemf 6

JAVIER CABELLO URQUIA
ALTAL KESZITETT PROJEKTJERE

2022-ben a Gelagri Ibérica (Milagro) agronémiai
részlegének kezdeményezésére és iranyitasdval Javier
Cabello Urquia, 6kolégiai mezégazdasigi termelésre
szakosodott agronémus a fenntarthaté mez6gazdasag
terliletén végzett tanulmanyi projektjéért az Almeria
Egyetem (Spanyolorszdg) masodik dijat kapta.

Ez a dij a fenntarthaté mezégazdasag és élelmiszeripar
terlletén végzett fiatal diplomasok kivalésagat és
innovacidjat ismeri el és jutalmazza. A Gelagri Ibérica

erds elkotelezettséget mutat a fenntarthatdsag, a vallalati
tarsadalmi felelésségvéllalds és a folyamatos fejlédés irant,
mind az dgazat kozvetlen, mind a kozvetett alkalmazottai
szamara. Javier Cabello munkdjat egy sor, az Ebro-volgyi
brokkolitermesztés fenntarthatésaganak értékelésére és
nyomon kovetésére szolgalo tarsadalmi, kdrnyezeti és
gazdasagi mutato kifejlesztése jellemzi. Ezek a mutatok
mas Gelagri ndvények esetében is alapul szolgdlhatnak.

A hagyomanyos allattenyésztési és névénytermesztési
technikusok szdmdra is biztositottak képzést

a biogazdalkodas alapjairdl. A technikusok gyakran

a szOvetkezet elsé kapcsolatdt jelentik a fiatal gazddkkal,
akiket vonz ez a modell, a termelési mddszer irdnt érdekl6d6
hagyomanyos gazdalkoddkkal, vagy az Uj ,megtérokkel”.

Ok az &ttétel a biogazdélkoddk felé. Az Eureden igy
referenciapartnerként van jelen e gyarték szdmara.

A TERMESZETES né've’r\gve’afeeem FELE

- Az Eureden csoport Hortalis markaja a gazdak, kertészek, faiskola-lzemeltetdk, kozosségek és
Or a I S zoldterlletek elsd breton beszéllitdja. Egyik kildetése, hogy eszkdzoket és szerszamokat biztositson
: az alternativ termelési mdédszerek atvételéhez. Ennek érdekében a Hortalis erételjesen részt vesz
a biolégiai integrdlt védelemben (BIP).

A BIP a kartevék elleni védekezéshez olyan
segédanyagok, mint példaul a makrolophus -
egy ragadozd poloskafaj - felhasznaldsat jelenti.
Természetes mddja a névények védelmének.
A szovetkezet néhany termeldje Ugy dontott,
hogy a BIP mellett az Gveghazait is flvesiti. Ez a mddszer
megkonnyiti a segédrovarok telepitését és hosszu élettartamat,
de lehetbvé teszi egy Okoszisztéma étrehozasat is: a fl
lehetéséget nyUjt az Gveghdaz alatti hdmérséklet szabalyozasara,
és hozzdjarul a névények és a kilonbozo fajtak jé fejlédéséhez.
A BIP folyamatos nyomon kovetést és kutatast igényel. Ezért

a Hortalis csapatai naponta cserélnek informéciot a termeldkkel,
hogy hatékony és fenntarthatd védelmi eszkdzoket talaljanak.

~
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Mézelé ugarok, tanusitési auditok, talajelemzések, 6ntdzési tanulmdanyok,
biolégiai védekezési megolddasok vagy dontéstamogatéd eszkozok...

A szovetkezet konkrét tamogatdast nyujt az agrarékolégiai atdllias mellett
elkotelezett termelSknek.

50 FARM MAGAS KORNYEZETI ERTEK MINOSITESSEL
A BRETAGNE/LOIRE REGIOBAN 2022/06/30-1G

141 000 € UJRAELOSZTASA A ,JOL MEGMUVELT” ES
A ,BIO ELKOTELEZETTSEG” VISSZATERITESNEK KOSZONHETOEN.

A af 7aucdu fdmogaya a BIO ES A HVE TERMELOKET

2019-ben a d’aucy 2 elkotelezett termékcesalddot inditott

Utjara: Bio Engagé, a biotermelés, és Bien Cultivés, a magas
HNSKLDASRG\

W kornyezeti értéket tandsitd termelés esetén. A d’aucy
\T T gazddknak a tisztességes mezdgazdasdg irdnydba
S| |/ . Lz aw gz 2 2 . 7 7 .
D tOrténo fejlédésének tdmogatdsa érdekében kidolgozta

. Killl | . . 4y 2
Aggﬁ“‘i‘l\‘,ﬂ&‘lﬁau I a Reversion megkozelitést.

. H\l\lS“l\“
| @ ﬁllMSM'u“K

Az elv: a Bio Engagé és a Bien Cultivés termékcsalddokban eladott
minden egyes Uveg utdn a marka vaéllalta, hogy tovébbi 5 centet fizet

a gazddknak. A 2021-2022-es pénzligyi évben a d’aucy 241 000 eurdt
fizetett ki a termeléknek!

A PAYSAN BRETONNAL

q.j f, fequen a {DIO zv(aééoafaserf ”’"‘g;)w
whe WL Bio.

2021-ben a ,Faites un Bio geste!” (Tegyen
a biogazddlkoddsért) akcié keretében a fenntarthatd
mezo6gazdasdg €s jovo irdnt elkotelezetten arra kérjuk
a fogyasztdkat, hogy a Paysan Breton gyorsfagyasztott biotermékek megvasarldsdval jaruljanak hozzd
a francia biogazddlkodas fejlédéséhez és hosszu tdvu fenntarthatésdgdhoz. Az alanelv:
2 megvasarolt biotermék esetében 1 m atalakuldsa biogazddlkodasra

KM VIRAGCSIK

igy a fogyaszték konkrét médon részt vehettek a biogazdélkodds

VETOMAG fejlesztésében, és a bioldgiai sokféleség megébrzése is a mlvelet
ROVARSZALLO egyik f6 célja volt konkrét intézkedéseken keresztul.
30 TELEPITVE A Paysan Breton 300 000 megvasarolt zsdkbdl 2 km virdgcsik Soroies achurtes

és 30 rovarszdll egyenértékét tudta finanszirozni. P!
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AZ OKOLOGIAI PROJEKTEK OSSZEFOGASA
ES TAMOGATASA

A ,cap’AB - a bio jelentése” marka bevezeté estje 2022.
madrcius 24-én

Cap s

LE SENS DE La BIo

B;ogazafd@éoa/dsm VALTUNK!/

A biogazdalkodas a ndvekedés és fejlédés valodi 5
tengelye az Eureden szdmdra, amely meg kivanja allni a
helyét ezen a piacon, és sokaig kivanja kisérni a /
biogazdalkodast vélaszto tagjait és ligyfeleit.

2022 marciusdban az Eureden szdvetkezet és az Agro Bio Pinault véllalat
elinditotta a,capAB, le sens de la bio” (cap’AB, a bio jelentése) Uj markat,
amelyet biogazdak hoztak létre a biogazddk szamara. Célja a biotermeldk,
agazatok és projektek képviselete, szovetkezése és tdmogatasa a teriileten.

A cap’AB a logdjan keresztiil megerésiti a marka teriiletének 3 értékét:
o A biogazdalkodas mint inspiracids forras (a jovo utja).
o Az 6kologiai mezdgazdasag mint tarsadalmunk atalakité eleme
(az AB betl egy pillangot dbrazol, a véltozas, a fejlédés szimbdlumat).
o A biogazdalkodas mint a dolgok megvaltoztatdsanak modja.

Az alapvonal,.a bio értelme”, amely felidézi az irdnyvonalat, és megerdsiti mindannyiunk akaratat, hogy

cap.

LE SENS DE LA

fenntarthaté modon a helyes iranyba haladjunk!

Ma a cap’AB kozel 2 000 biogazdalkodét és 30 elkotelezett alkalmazottat mutathat fel,
koztiik 8 bio-értékesitési technikust, akik a terepen nyujtanak tdamogatast.

A VETOMAGOK éiogégiai Sze@ekciga

A cap’AB részt vesz a bioldgiailag nemesitett
vetédmagok kutatdsaban. A biocsapatot Benedikt
Haug, a hollandiai Wageningeni Egyetem
noévénytermesztési rendszerelemzd kdzpontjanak
kutatoja kiséri.

A kutatasi programok tébbsége az igynevezett
+hagyomanyos” nemesitésre iranyul.

Az 6koldgiai nemesités szempontjabdl az ebbdl
szarmazo fajtak jol alkalmazkodnak az 6koldgiai
termesztéshez, kdszonhetbéen a nagyobb ellendllé
képességet biztositod kilonleges felépitésnek
(betegségekkel, nitrogénstresszel szembeni
tolerancia, j6 talajboritas, szellésebb felépités). A
cap’AB jelenleg 6t 100%-ban AB nemesitési fajtaval
rendelkezik: Grannosos, Graziaro, Poetry, Tengri,
Wiwa.

A CAPAB BIRTOKABAN
5 LEVO 100%-OS AB

NEMESITESBOL
¥ s7ArRMAZO BUZAFAITA

SOKOLDALU ES FENNTARTHATO MEZOGAZDASAG

o'

Infeg'ul

TERMELO ES A FENNTARTHATO MEZOGAZDASAGGAL FOGLALKOZO BIZOTTSAG ELNOKE

FENNTARTHATO MEZOGAZDASAG,
AZ ELELMISZER-ONRENDELKEZES

GARANCIAJA

Mi a fenntarthaté mezdgazdasaggal
foglalkozé bizottsag feladata?

LA bizottsag feladata az, hogy irdnyt mutasson,

majd lendiiletet adjon a szovetkezet gazdainak a fenntarthatd
teljesitménybe val6 bevondsahoz, tarsadalmi, kornyezeti és
gazdasdagi szempontbdl egyarant. Mig az egyes lizletdgak az
allattenyésztésben vagy a névénytermesztésben a sajat
tertiletiikon belll felelések a stratégiai dontésekért,

a mezbégazdasaggal foglalkozé bizottsag tobbfunkcids pozicidja
révén biztositja az altaldnos 6sszhangot.

Példaul, ha a termel6k egy csoportja igy dont,

hogy a szén-dioxid-megkdzelitést részesiti elényben,

akkor biztositjuk, hogy a tébbi csoport is 6sszhangban maradjon
ezzel a megkozelitéssel.

Melyek a fenntarthaté
mezogazdasag mozgatorugoi?

A fenntarthato fejl6dés harom pillérén dolgozunk: gazdasag,
kornyezet és tarsadalom. A megtett intézkedések kozott
megemlithetjik a magas kornyezetvédelmi érték (HVE)
bevezetését a zoldségek esetében, vagy az udvarok kialakitasat a
pulykatenyésztésben az allatjoléti kotelezettségvallaldsunk
részeként. A viz szintén kozponti

szerepet jatszik munkankban. Kiiléndsen a vizgydjtékkel vagy a
mezdgazdasagi kamardkkal dolgozunk egyttt annak érdekében,
hogy a foldteruleteket példaul ugy alakitsuk at, hogy azok képesek
legyenek megbirkdzni az aszalyokkal vagy arvizekkel. Az Ipari
Zoldségtermeldk Szervezeteinek Szévetségével (UOPLI)
|étrehoztunk egy Gazdasagi és Kornyezetvédelmi érdekcsoportot
(GIEE) a viztakarékos gazdasdgok szamara. A megkozelités a
konkrét példaja

a Sentek szondak telepitése zoldségtermesztés vizfelhasznalasanak
optimalizalasara.

A fenntarthaté mezégazdasag
generacids a megujulast is jelenti...

Igen, igaz, hogy 2030-ra a gazdalkodok tobb mint 50%-a nyugdijba
vonul. A mezdgazdasag pedig csak akkor lesz fenntarthaté, ha
lehet6vé tessziik a fiatalok szamara,

hogy gazdélkodoként elhelyezkedjenek és szakmajukban
fejlédjenek. A minéségi élelmiszerek megfelel6 mennyiségben
torténd elballitdsanak sziikségességére valaszként férfiakra és
nékre van sziikséglink a zoldségtermesztéshez és az
allattenyésztéshez.

A kihivas tehat az, hogy modelllinket vonzéva tegytik,

mind a gazdédlkodok javadalmazasa, mind a szakmajuk értelme
szempontjabdl. Meggy6zédésem, hogy a kdrnyezetvédelmi és
tarsadalmi kezdeményezések végrehajtasa ma a gazdasagok
gazdaségi teljesitményének hosszu tavu biztositasat jelenti. Es
hozzajarul élelmiszer-6nrendelkezésiink megerdsitéséhez!

8,4% A BIOTERMESZTEST
FOLYTATO TAGOK ARANYA

48 EUREDEN * FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022 49
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SZENVEDELLYEL TENYESZTENI

AZ ALLATIOLET baladisa

A ,Szenvedéllyel tenyészteni” megkodzelités keretében a gazddk minden allattenyésztési dgazatban elkotelezték magukat az dllatok
tartasi kérilményeinek javitdsa mellett, Gigyelve a munkakérilményekre és a gazdasdg gazdasdgi teljesitményre.

A biotermesztésbdl, szabad tartasbdl és télikertbdl szarmazd tojok szama folyamatosan novekszik,
0sszhangban a Cocotine Chartaval. A pulykatenyésztésben a Welfarm civil szervezet segitségével
kidolgozott kisérleti projektet, valamint a Plukon céggel alairt megallapodast kovetéen mintegy
harminc telephelyen fedett kiltéri tertleteket fognak kialakitani, lehetévé téve a pulykdk szamara

a természetes fény élvezetét. Ugyanez az elérelépés tortént a kacsatenyésztés terén is,
ahol a termelés 30%-a szabadtéri kifutobodl szarmazik.

A sertések esetében a kocdk szabad tartdsa és a természetes fényt biztositd épuletek

y
SZE NVEDELLYEL fokozatos fejlesztése mellett a sertések 16%-at mar a Label Rouge eléirdsainak
_I_ E N Y ESZT E N I megfeleléen nevelik, igy nagyobb hely all rendelkezéslkre. Végezetll a tejeld teheneket

illetéen etoldgiai és hajtasvélogatasi képzésre kerilt sor, a 2022 végén megkezdett
allatjéléti auditok pedig 2025-ig folytatédnak, hogy a gazdasdgok 100%-at
felkeressék.

A So@'a(aire ferme'kcm&?ap
TERMELOINK TAMOGATASARA

2022 elején az Auchan bemutatta a ,Solidaires pour soutenir nos producteurs”
(Solidaire a termelék tdmogatdsara) elnevezés( Uj sajatmarkas ajanlatat.
Ez a megkozelités 4 kotelezettségvallaldson keresztil kivanja tdmogatni
a sertéstenyésztéket:
o méltanyosabb dijazés,
o 3 évre garantalt partnerség,
o az allatjélét javitdsanak megkozelitése,
o a kornyezet tiszteletben tartasa.

Az Aubret az Auchan egyik partnere a szalonna- és
a szalonnacsik-szdllitas terén, és k6z6s ambicidéval dolgozik

Z a j6 étkezésért: az olyan alapvetd trendekre valé reagilas,

|| mint az élvezet, az dtldthatdsdg, az dllatok és a kérnyezet tisztelete.

L

Fo7 10° 464937
v

EUREDEN  FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022

SOKOLDALU ES FENNTARTHATO MEZOGAZDASAG

A TOJAS FOLYTATJA ATMENETET AZ Q

alternatiy 35{20(51’&00(“’5{” @’

Az emberek j6é étkeztetéséhez hozzatartozik
a j6 allattartas.

Ezért toreksziink a minéséget garantald cimkék
megszerzésére, betartjuk az igényes kritériumokon alapuld
szigoru eldirdsokat, és tobb auditot is folytatunk a ldncokon
belll a j6 gyakorlatra 6sztonzés érdekében.

b} A BAROMFIK KORNYEZETENEK
INGERGAZDAGNAK KELL LENNIE ES LEHETOSEGET
KELL NYUJTANIA
-
w

TERMESZETES FENY:
ELOSEGITI A NOVEKEDEST £

A TOJASRAKKS MNOSEGET. A KORNYEZET
GAZDAGITASA:

. MELEGHAZ: A BAROMFIK TERMESZETES
ATYUKOLHOZ CSATL AKOZ0 VISELKEDESFORMAINAK
TEZZNA‘E?)UTTEOLTE (FELFEDEZES, KAPIRGALAS
(SIPEGETES STB)
PLATFORMOK
ULOKKEL \ | LEHETOVE TETELEHEZ
)
|
" ’

ey

SZENATARTO

A Cocotine kotelezettséget vallalt arra, hogy 2025-ig - M’LO sy :
megszlinteti a ketreces tartdst. A ,Szabad tartasu AMELEGHIZHOZ -~ |
tylkok —jobb allati életmindség” Ujabb (épés efelé, £ g ey
és bizonyftja a marka elkdtelezettségét az allatjollét - y *
nagyobb tiszteletben tartasa irant, mikdzben megfelel T 3
a vendéglatas fogyasztdi elvardsainak. s

A JOBB ALLATI ELETMINOSEG ALAPELVE

COC' TINE

IVE ATOIS

” A TYUKOK 56%-A ALTERNATIV
TARTASBAN, A CEL 100%

A Cocotine tovabbmegy, és egy teljes ,Egalim jogosult”
termékcsalddot kindl szabad tartdst gazdasdgokbdl
szarmazd tojasokkal, megfelelve a vendéglatdipar
elvardsainak. Tobb mint 70 gazdélkodd kapott tanusitvanyt
a gazdasagukban hozott kérnyezetvédelmi intézkedéseknek
koszonhetden. 2022-ben a Cocotine kinalat tovabb bévil,
és mintegy tizendt, alternativ gazdasagokbdl szarmazd
tojésokon alapuld receptet kindl majd: , Allati j6lét” szabad
tartdsu, bio és szabadtéren nevelt tydk.

%
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ZOLDSEG, Semmi mds, csak zb'gapség

A d’aucy a német és az osztrdk piacon egy teljes z6ldségkindlatot vezetett be ol
adalékanyagok, azaz hozzdadott cukor, s6, aroma- és szinezékanyagok nélkul. N = t-@l
Ebben a termékcsalddban tobb zéldségcsaldd taldlhatd: k- — j

o Hagyomanyos fajtdk: csemegekukorica, harom csemegekukorica-keverék,

z6ldborsé, zéldborsd-sargarépa, zéldbab.

o Huvelyesek: vesebab, 6rids fehérbab, csicseriborso, lencse.

o Trendi fajtdk: duo-quinoa, tonkélybuza, szdja.
A receptek egyszerlsitése az 6sszetevok szamanak csokkentésével 6sszhangban
all a marka hitelességre és gtlathatdséagra vald torekvésével.

Ugyanezt a megkozelitést kovette Magyarorszdgon Globus mérka altal a Tesco AALEKANYAG

(zleteiben bevezetett, sd- és cukormentes Vital termékcsalad.

<

NUTRI-SCORE

_*gg 5 . l ] ) ] . @ 8lc[p]e

7 NITRITMENTES

TOBB MINT 97% EUREDEN SAJAT MARKAS
_REFERENCIA NUTRI-SCORE A VAGY B ERTEKELESSEL

L Lo e aaeee

A min&séget garantdld partnerségek és cimkék, a fehérjében gazdag zoldségkindlat,

A ka m@'o@dzoﬁo’ M’/%zer&

a magas kornyezeti értékl zoldségek, a helyi csatorndk és a rovid értékesitési lancok - igy folytatjuk KN ACK TARTOS'TAS
a mindség, a hitelesség és az élelmiszerek atldthatdsaganak javitdsa érdekében tett erdfeszitéseinket. % = =
L C A FOGYASZTOK KOREBEN
a carretour
ot 7 A Paysan Breton innovativ karfiolrizottéja nyerte el a Grand Prix
ﬁ% MeV\«(xer\« Cuisine Actuelle 2022-et a ,,gyorsan elkészithetd” fagyasztott
kategdridban. A Cuisine Actuelle magazin altal szervezett versenyen

1 000 olvasét kérnek fel, hogy késtoljanak meg és értékeljenek egy

Ly _ 12 terméket tartalmazo kosarat (kilonbozé kategoridk: édes, sds,
fagyasztott, friss stb.). A Cuisine Actuelle olvasdi és internetes
felhasznaldi megkdstolhattak a karfiolrizottdnkat, és nagyon jé, 4,4/5-06s

N IT R lT atlagpontszamot adtak nekil A pontozas 5 kritériumot vett figyelembe:

MINOSEGI KULTURA ES MINOSEGI LANCOK

v s e 65 s eredetiség, textura/konzisztencia, iz, kiszerelés és praktikum/kénnyebb
BE EUREDEN QUALITY, A minoseq o0sszes Szere é EI-KU I- hasznélat. A tesztelSk dicsérték a rizottd krémes dllagat és fzét
. n (rizs nélkull), valamint a koncepcid eredetiségét.
E A Yivonatoknak és
- . - . RES;T,VEVO - ‘ anl;?(‘:'l?::;nm(knsmnhetuen _af
A 2021-ben inditott Be Eureden Quality program csoporton beluli bevezetése MINOSEGI NAPON 2 1

tovabb folytatddik. Az Euredenen belili minéségi kultira bevezetése érdekében
a mindségligyi és kornyezetvédelmi osztaly altal a termékek és szolgaltatasok
mindségének tudatositdsa révén megvaldsitott megkozelités tobb szakaszra
oszlik: az dllapotfelmérés, az adatelemzés és a mindségi kultirat tdmogatd
intézkedések végrehajtasa.

Mindenkinek megvan a maga szerepe, pozicidjara vagy hierarchikus szintjére vald
tekintet nélkul. A bevezetés ezért 3 kulcsmomentum koré szervezédik, amelyekbe

AZ ATLAGOS PONTSZAM,
AMIT A TESZTELOKTOL KAPTUNK [RI]
ZOTTONKRA

fokozatosan bevonjak az 6sszes csapatot: g "L
o Quality Day (Min6ségi nap): a vezetdségi szintli dtgondolds napja. i A
o Quality Lead (Minbségi vezetés): tanfolyam vezeték szdmara. \ ]SOT‘E%‘R
o Quality Time (Minéségi id6): képzés a munkavallaldk szamdra. Tobb hénapos kutatds-fejlesztés utan % Hut\‘gg'ﬂ:

e
A
it AL
Ry 44 A

az Aubret 2021 nyaran piacra dobta

Ez a 3 képzési modul a minéséggel kapcsolatos mindennapi viselkedés a nitritmentes tartdsitott sertéshus-kolbdsz

megvaltoztatdsara 6sszpontosit, a mindséggel kapcsolatos értékek, . .. ) receptjét. A nitritmentes tartdsitas megjelolés
veszélyek, ellentmondasok és kritikus hibdk megvitatdsaval az egyes 320 FO RESZESUL VABHATOAN az 6nkiszolgdld felvdgott részlegben valdban
szakmakban. Egy negyedik képzési modul, a Min6éségi alkalmazas QUALITY LEAD KEPZESBEN a legnagyobb volumenndvekedést generalta
(Quality Application), mindazok szdméra elérhetd, akik technikai FO RESZESUL VARHATOAN 2020-ban és 2021-ben. Ebben az
ismereteket kivannak szerezni a minéséggel kapcsolatos kérdésekben 2 300 QUALITY TIME KEPZESBEN bsszefliggésben megszereztik a Carrefour
(HACCP, nyomon kovethetéség, BPH stb.). kiskereskedelmi Ugyfelliink referencigjat.

Az atldthatdsdg e garancidja megfelel az
52 = olyan francia vasarlék elvdrasainak, akiknek
TOBB M I NT "50 NAPNYI M I NOSEGI fontosak az élelmiszereik és az dltaluk
AU DIT 202] _2022_ BE N fogyasztott termékekben felhasznalt

6sszetevok.
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TOKELETES TOJAS AZ iAelsbimbiknak & az ege’&zségmek/ Q’ Infegiti

A 2022 januarjaban a vendéglatoéipari szakemberek @

szamara bevezetett Loceuf parfait plein air Cocotine 3.

dijat kapott a Restau’co innovacids dijatadén az élelmiszeripari termékek
kategdriaban. NagyszerU lehet6ség arra, hogy kiemeljiik a Cocotine-
szakértelmiinket és ldthatova tegylik ezt a terméket.

TOJOTYUK-TENYESZTO ES A TAKARMANYOZASI BIZOTTSAG ELNOKE

De egyébként mi is az a tokéletes tojas? A tokéletes tojas 45 perc alatt,
forraspont alatti technikaval éppen csak atfétt. A végeredmény egy olyan
tojas, amely feltorve tokéletesen megdermedt fehérjével (mds néven
albuminnal) és nagyon folyékony sargéjaval rendelkezik. A tojasfehérje és a
tojassargdja kozotti gyonyorl egyensuly, amely a lehet6 legkdzelebb van

ELVONALBAN AZ EGHAJLATI-,
ELELMISZER- ES

54

az alvadasi hémérsékletiikhoz, hogy a fondant egyeddilallé legyen.

ENERGIAPROBLEMAKKAL SZEMBEN

ATokéletes tojas szamos elénnyel jar! Amellett, hogy ez a héjas
tojas fehérjében és B-vitaminban gazdag, pasztérozott, ezért

étteremben és receptben (f6ételként és
eléételként egyarant) hasznalhato, és egyre népszerdibb a
vendégléatoiparban. A fiatal szakécsok és a
hatékonyabb berendezések megjelenése
eléseqiti az ilyen alacsony hémérséklet( f6zés
elterjedését.

DE LINNOVATION

% ResTau’ce’

A cefok afiverziﬁkdedsa

ry A D'’AUCY FOODSERVICE ESETEBEN

biztonsagosan felhasznélhaté a fézéshez. A tokéletes tojas minden tipusu

LES TROPHEES g e

Mi a mez6gazdasag szerepe a jelenlegi
éghaijlati és geopolitikai korulmények k6zott?

Ugy gondolom, hogy az éghajlat az elkdvetkezd évek
mezégazdasaganak fejlédésének vezérfonala! Mezégazdasagi
termel&ként tavaly mindannyian szenvedtiink a nagy meleg és a
szarazsag termeléstinkre gyakorolt hatasaitol. A viz, amely mind az
allatallomany, mind a névények szamdra nélkilézhetetlen, rendkivdl
hidnyzott, és erésen befolyasolta a hozamot. Napjainkban a viz
tarolasaval valé alkalmazkodason tul nagy szerepiink van a
mezégazdasagi tevékenységek éghajlatra gyakorolt hatasanak
mérséklésében. Hogy pontosan megismerjiik ezt a hatast és a
cselekvési lehetségeket,

a szOvetkezet most 6ndiagnosztikai eszkdzt kindl szdamunkra, amellyel
meghatdrozhatjuk miikodésuink egyszerusitett szénldbnyomat.

Mik ennek a mozgatérugoi?

A szén-dioxid megkotésére szolgalé dllandd mezdk kialakitasa

\\ \b\e Kozel 80 mindsitett d’aucy zoldségre vonatkozé referencia a vendéglatéipar vagy a sévénytelepl’ltés, a regionélli(s éllatterlzyésztélsi]nkbél
e szamaral szarmazo szerves talajjavité szerek, vagy akar az alacsony 1 2 - 2 £
q L\“ Annak érdekében, hogy a kozétkeztetési dgazat szakacsait tamogassa az szén-dioxid-kibocsatasu takarmanyozas olyan konkrét példak, Sok gazdalkodo "az energ,latermeles fele
o EBA &, Egalim bevezetésében, a d’aucy foodservice fejleszti a zoldségkonzervek és amelyek megvaldsitasa mar folyamatban van. Bretagne-ban az fordul. Ez a mezogazdasag Szerepe?
?ZP ,&? fagyasztott zoldségek tanusitott valasztékat: HVE (Magas kornyezeti érték), olajos magvak és fehérjendvények dgazat fejlesztésével a
)Z‘é-. (\Q, CEE 2. szint vagy 6koldgiai. A kozel 45 tanusitott referencia és 30 bio- fehérje- és energiaellatas helyi beszerzésére tamaszkodunk. Ez
NWRUN“" referencia széles véalasztékot kindl a szakacsoknak, igy a szovetkezet lehetévé teszi szamunkra, hogy csékkentsiik a brazil széjababtdl A gazdasagok energiatermelése valéban novekszik.
gazddinak tdmogatdasaval és a francia eredet garantaldsaval megfelelhetnek valé fliggdséglinket - amelyre vonatkozdan alairtuk a Nulla A gazdalkoddknak foglalkozniuk kell gazdasagaik alkalmazkodé
vendégeik elvarasainak. erdéirtas kidltvanyt - és az élelmiszerek szénldbnyomanak képességével az energia tekintetében.
csokkentését. Az dllatallomany és a kapcsolodé kibocsatott Legyen sz6 fotovoltaikus panelek vagy biogazt el6allité egységek
Ugyanakkor a gyorsétterem-ipar sem marad ki a sorbdl: a poké-talakba uj névényi liveghdzhatadsu gdzok mennyisége is csokken. A breton telepitésérdl, vagy faforgdacs eléallitasardl biomassza kazanok
toltelékeket vezetnek be, amelyekkel a fehérjebevitel valtozatosabba tehetd. 2 recept mez6gazdasaghoz hasonléan 2030-ra a szovetkezet ellatasara, rendelkeziink az energiatermeléshez sziikséges
hiivelyesekbdl és gabonafélékbdl allo talcdkhoz a kis l1étesitmények igényeinek gazdalkodoinak kozel 50%-a nyugdijba vonul, és kapacitdssal. A jelenlegi helyzetben ez egy j6 dolog! Ez is
megfeleléen. Uj konyhai segitség csatlakozott a kinalathoz a brokkolidara a megujulas soran a novénytermesztés az allattenyésztés rovasara hozzajarul a régié és tagabb értelemben Franciaorszag
forméjaban, amely a gondos és rendszeres szedésnek kdszonhetden igazi fejlédik. Az élelmiszeripari trendek és a piac alakulasa részben alkalmazkodé képességéhez az energia tekintetében. Vigydznunk
szovetséges a kreativ receptek elkészitésében. magyarazatot ad erre a valasztasra, de ezt mindenekel6tt a fiatal kell azonban, hogy ne térjlink el elsédleges kiildetéstinktdl, az
gazdak azon vagya diktalja, hogy olyan termeléssel foglalkozzanak, élelmiszertermeléstol.
ami nagyobb értéket képvisel és jobb életmindséget kinal. A biogdz esetében példaul nem arrdl van sz, hogy a
mezd6gazdasagi foldteriiletet mas célra hasznaljak, hanem arrol,
= - hogy az energianovényeket bevonjak a vetésforgoba, két novény
# s kozé. Elsésorban gazdalkoddk vagyunk, és ki kell aknaznunk a
v : / ) = 4/ ) terlilet 6sszes mezégazdasdgi potencialjat, hogy minéségi
o e e /-’ ; s e, élelmiszert allitsunk el6 mindenki szamara.
&:?;;% / bulgur,. I &W;m fehérbab,
\ 1 Wisw ufekfefe |:|zs, l " “Ienucse, )
. |' ll'/ tonkolybuza l ll/ ténkdlybiza
.

100%-A A ZOLDSEGTERMESZTESNEK 2-ES VAGY 3-AS SZINTU
KORNYEZETVEDELMI TANUSITASSAL RENDELKEZIK

OFEELCEIIBES | HE ERTESS - 22122622
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UJ FELVEVOPIACOK, ROVID FORGALMAZASI
LANCOK ES PARTNERSEGEK

Ha VOMOM&(&'L Szerzo"afe’s
A LABEL ROUGE SERTESTENYESZTOK ES A LIDL KOZOTT

A 2021 jiniusdban a Porcs Eureden tenyésztéi csoport,

az Aubret és a LIDL lanc kéz6tt aldirt hdromoldald
megallapodast a Label Rouge OPALE lancunk keretében

1 évvel meghosszabbitottuk. A Lidl ezzel megerésitette,

hogy hosszu éveken keresztil tdmogatni kivanja a Label Rouge
OPALE sertésagazatunk termeldit. Ezért folytatjuk a Label Rouge
flstolt szalonnacsik gyartasat és forgalmazasat a LIDL szamara,
ami jo hir a termelési és forgalmazasi dgazat szdmdra. Az Opale
tenyészték szdmdra egy masik érdekes fejlemény a Guyader-val
folytatott egytttmUkddés a Lidlben drusitott fliszeres sonkdk
eldallitdsara. A Label Rouge mindésitésnél az ardnyos hasitott
test érdekes fejlemény... és nagy siker a jelenlegi nagyon

nehéz helyzetben.

Uj/ o ' A Vé’viof rfekesitesi
MARKAS TOJAS &;M(X &e@ ;

paysan
® BreTo n

L RECOLTEUR

ON ITT VAN
A Mi TERMELGINK

LE RECOLTEUR =™
MEGEROSITI A FEJLODESET

A 2020-ban létrehozott ,,Le Récolteur” folytatja fejléddését a friss és
szezondlis termékek forgalmazdsdaval, azaz 148 Eureden taggazdasag
tobb mint 2 100 referencidjaval, amelyek a lehetd legkdzelebb vannak

s—/ az lUzletekhez.

Jelenleg a ,Le Récolteur” 5 kdzvetitéponttal rendelkezik a Magasin
Vert és Point Vert Uizletekben, 7 kioszkkal és 2 automataval
Concarneau-ban, az utolsé pedig 2022 aprilisdban érkezett Brest
Saint-Pierre-be. Ujdonsdag, hogy 2022 oktdberében a mérka
megnyitotta a 100%-os ,Le Récolteur” helyi Gzletét Ploemeurben (56).
A 21-22-es pénzlgyi évben 38%-kal nétt a kumulativ forgalom.
Hogyan tovabb? A tervek szerint 2024 jlniusdig harom ,Le Récolteur”
helyi bolt nyilik meg Vannes, Auray és Quimper varoskdzpontjaiban.

A PAYSAN BRETON
MARKANEV ALATT

ll TOJASREFERENCIA

2022 elején a Paysan Breton tojasok

a nyugat-franciaorszagi Systeme U Uzletek,
valamint a bretagne-i és a Loire-vidéki Carrefour-
Uzletek polcaira kerliltek. A termékcsalad

4 referencia BIO tojasbdl (6-os és 12-es)

és SZABAD TARTASU tojésbél (6-os és 10-es)
all. A breton szbvetkezeti tag tenyészték altal
termelt tojasokat a Tréglamusban (22) talalhaté
La Ferme de Kervenac’h csomagolja. A tojds-
termékcsaldd célja, hogy még jobban elétérbe
helyezze a szbvetkezetlinkhoz tartozd gazdak
munkajat és termelését. A fogyasztok mar tobb
mint 1,5 millié tojast vasaroltak, igy az
eredmények mar most igéretesek!

7 KIOSZK

5 KOZVETITOPONT

3 80 SZEKRENYES AUTOMATA

1 DEDIKALT BOLT
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ELERHETO MINOSEGI ELELEM

MINOSEG, ELELMISZER-ONELLATAS
ES UJ HASZNOSITASI MODOK

A Ke@dw' és ferntarthats FEHERJEBESZERZES FELE

Franciaorszagban az allati fogyasztasra szant, fehérjében gazdag anyagok tébb mint
40%-4at (az 6sszes nitrogéntartalmd anyag tobb mint 15%-4t) importaljak. Annak
érdekében, hogy ezt a fliggdséget a fehérjék helyi és kornyezetbarat eléallitdsdval
csokkentslik, 2020-ban kidolgoztuk a Prod’IClI megkozelitést, amelynek céljai

a kovetkezék: versenyképes lancok felépitése, fenntarthatébb, magas hozzdadott
értéket képviseld fehérjebeszerzés kialakitasa, valamint a breton névényi fehérjék
népszerdsitése.

Prodici

Igen az élelmiszer-fehérjékre

A Prod’ICI hdrom 6 tengely kéré szervezddik: a széjaimport
cs6kkentése, a mindségi lancokon keresztil a fogyasztéi
elvardsoknak valé megfelelés, illetve a tagok nagyobb
6nelldtdsanak tdmogatdsa.

A 2021-2022-es pénzigyi évben folytattuk a breton gazdasagok fehérjeautondmigja-
nak névelésére irdnyuld eréfeszitéseinket. Ez kilondsen igaz az innovacios egylttm-
kédésen alapuld partnerségekre (Legalim, W-Solent, GIE SVP, LEGGO).

A ndvényi oldalon 7 névényt (és 38 fajtat) vizsgdltak (tavaszi borsé, lébab, lencse,
szdjabab, csicseriborsd, sargarepce, edamame, chia), és hétféle breton talaj- és
éghajlati viszonyt vizsgaltak. Bar a fajtdk kozott vannak eltérések, ez tobb mint 22%-o0s
névekedést eredményezett az olajos magvak teljes begyUjtésében.

A takarmdanyozdsban az innovativ extrudalasi eljdrasnak készénhetéen 2 281 tonna
babot haszndltak fel. 173 000 eurdt forditottunk a takarmanyozésban hasznalt
nyersanyagok fehérjetartalmanak elemzésére és ellenérzésére. Tovabbra is
importalunk nem erdéirtott teriiletekrél szarmazd, mindsitett szdjat (ldsd a cikket

a 63. oldalon). Végezetil a ,fehérje-korrekcids csere” szerz6dések, valamint a [dbab

"z

mezbégazdasagi takarmanyok elééllitasaban vald felhasznélasardl szld kozleményeink

L 2 b ) ! olyan eszkozok, amelyek célja a helyben termelt fehérjendvények
o OLAJOSMAG- .
+2 2 / BETAKARITAS OSSZESEN
O (MENNYISEGBEN)

termelésének és fogyasztdsanak dsztonzése,
ily modon elérelépni a fliggdségink csokkentésének folyamataban.

H@[@(im,
A BIOLOGIAI SOKFELESEGET TAMOGATO
HAGYOMANYOS BRETON NOVENY

Az Eureden hajdinat takarit be és raktdroz a ,farine de blé noir de Bretagne® IGP”
(bretagne-i hajdinaliszt IGP) lanc részére. A lisztet megvasarolé fogyasztdk
biztosak lehetnek abban, hogy Bretagne-bdl szarmazik, Bretagne-ban
termesztett, betakaritott és tarolt hajdinabdl készilt.

A hajdina termesztése elésegiti a bioldgiai sokféleséget: nincs szlikség kezelésre,
kevés nitrogént igényel, és gyakran tarsitjak méhkaptdrakkal (a beporzés

javitasa érdekében). A hajdina
x X
BL=NOIR ~

vetésforgot is biztosit
W= Brefon
| |

a termeldk szamadra.
= NCQYyOMANY =

¢
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ATLATHATOSAG

SZERIPARI AT

IGAZSAG
oldalén
4

4
Ot )

AKLiMA & JGY kihivasal M-

A cimkek, félrovezets informacisk és rejtott L

Az &tlathatdsagért felelds
élelmiszermarkadk elsé kollektivaja

12022
APRILIS

'I MIERT VAN SZUKSEG 2
e TOBBATLATHATOSAGRA o

HOGYAN LEHET TOBBETTENNI ~ ©)
o AZ ATLATHATOSAGERT H

A FRANCIAK nem tudjék, [ T P ——
[— hogy MEGERTSEK és OSZTONGZZEK arokatt

AMARKAK mérnom tucjak P Ton hogy 2 ETexOKERT ERTKeLIEK
[ — afogyastok.

HozZAM SZOL!
© TAMOGATOM A VALLALATOM
ELKOTELEZETTSEGET!

EUREDEN

www.en-verite.fr Collectif-En-Vérité. @asso_enverite | #Enveérite
13

Mivel a tudds jog! Hogy minden
francia TENYLEG tudja, mit eszik

KOVESSEN MINKET!

FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022

A a( ’ﬂuc; csaf@akozik

AZ EN VERITE KOZOSSEGHEZ

EGY MASHONNAN
SZARMAZO VALOGATAS,

ame@ feret kér

A d’aucy tovabbra is az dtldthatésdg jegyében kindlja
Uj termékcsalddjat, a Sélection d’ailleurs-t.

A Sélection d'ailleurs Madagaszkdaron kézzel termesztett és
tarolt zoldbabbdl és Ecuadorban termesztett palmaszivbol
készil, a kornyezet tiszteletben tartdsdval és minéségen
alapuld gondos valogatassal. A Selection d’ailleurs
termékeit tehdt nem Franciaorszagban termesztik és
csomagoljak.

A d’aucy szamara fontos, hogy tokéletesen atlathato
legyen a termékek eredete, ezért valasztottdk a Sélection
d’ailleurs (mdshonnan szarmazo valogatds) nevet ennek
a termékcsalddnak. A szarmazason kivil - amelyet

az éghajlat vagy a know-how
magyaraz - ezek a z6ldségfélék
a helyi partnerekkel folytatott
hosszu tavu egylttmikodések
eredményei.

Olyan partnerségek, amelyek
célja a termel6k fejlédésének,
valamint a fenntarthaté
mez6gazdasdg tdmogatdsa.

T

© Fireflies

IGAZSAG
oldalén

2021 végén a d’aucy csatlakozott az
En véritékollektivahoz, az élelmiszerek dtldthatdsdga iranti
meggy6zédése alapjan, kiillonés tekintettel a termékek eredetére.

A belépésekor 8 marka volt a kollektivaban. Néhany hénappal késbbb az

En vérité kollektiva mar 60 markat szamlal! Kis start-up markak, nagy markak,
bio markak, névényi alapd markak, generalistdk, niche markak: nagy
sokszinliség és egy vizié: ELELMISZER-TRANSZPARENCIAT MINDENKINEK!
Ez a kollektiva ereje!

A d’aucy mérka esetében az atlathatdsag elsoé tényezéje a termékek eredete,
és nyilvanvaldnak tlnik, hogy a markaknak egyértelmuen tajékoztatniuk kell

L0

a termékek eredetérél. Ez az elsé kérdés, amit a fogyasztdk feltesznek.

ADALEKANYAGOK TAPERTEK

ELERHETO MINOSEGI ELELEM

A A D'AUCY CSATLAKOZIK A
Sikeresen felelss ma Vkefi%e@ “ KOLLEKTIVAHOZ

Q- REUSSIR

RESPONSABLE

marketing

2022 6szén a d’aucy-t bevalasztottdk a Réussir avec un Marketing Responsable
(Sikeresen felelés marketinggel) kollektivaba a fenntarthaté és plurdlis mezégazdasdgok
strukturdldsanak tdmogatdsdért. A kivalasztasi bizottsdghoz benydjtott 21 palyazatbdl 7 jé
gyakorlat kerilt be az idei dijba.

KORNYEZETI
ELONY

100% zoldségtermesztsi

Ennek a kollektivanak az a szerepe,
hogy a marketing egy mésfajta formajat
népszerlsitse, megosztva azon markak
tapasztalatait, amelyek a maguk madjan
feleldsségteljesebbé teszik kindlatukat,
és amelyeknek sikerllt elnyernitk

5 |

A fold és

2 termékcsalad:
Bio és HVE 2023-ban

kornyezetvédelmi

eréforrasok megérzése [F:

a termé
a fogyasztdk tdmogatdsat és értéket
teremtenilk e megkdzelitések révén.

0,
B ~
3
B, o 2 Ao
fouy
5 cent térités eladott
termékenként

568 000 €* kifizetés
az atdllasban lévé
mezégazdasdgi
termelSknek 3 év alatt

1 millié EUR 5 év alatt az
erényesebb kulturdlis gyakorlatok §-
megérzésére vagy fejlesztésére [F:

2019 éta elkotelezte magat amellett,
hogy a szévetkezet gazdait

a fenntarthatdébb és a biogazdalkodas
felé kiséri, igy véllalva, hogy 2023-ra

a zoldségtermeszték 100%-a mindsitett
lesz (HVE, BIO stb.). E cél elérése

‘W. A d’aucy megkézelités? A koronds marka

érdekében a d'aucy két termékcsaladot
inditott Utjara: a ,Bio Engagé”

Az elkételezettség

Az értéklanc valamennyi szerepléjének
Sszintesége bevondsa

Wi‘ biozoldségeket és a ,Bien Cultivés” magas
kornyezeti értékli (HVE) tanusitvannyal
rendelkezd gazdasagokbdl szarmazd
z6ldségeket. A mezbgazdasdgi dtmenet
: tovabbi tamogatasa érdekében a marka
J vallalta, hogy minden eladott Gveg utan
4 tovabbi 5 eurdcentet fizet a gazddknak.

A BIOGAZDALKODOKNAK VAGY HVE

Ez kozel 568 000 eurdt jelent a kindlat
2019 végi elinditasa dta.

GAZDALKODOKNAK KIFIZETETT OSSZEG,

68 000€ =

JOL TERMESZTENI...
és Megmufafm

A d’aucy gazdalkoddi markaként nagy tarsadalmi
felelésséget vallal azaltal, hogy termékeit nap mint nap

a fogyasztdk rendelkezésére bocsatja. A gazdalkoddk
feleldsségét a modelljuk fejlédésének kisérésében. Mert a jé
étkezés a j6 termesztéssel kezdddik... A felelésség, hogy
noveljik a gazddk termelésének értékét, hogy jobban meg
tudjanak élni a munkajukbdl, és a felelésség, hogy elkisérjik
a fogyasztdkat abban a mindennapi vagyukban, hogy jobban
étkezzenek.

A 2021-ben bevezetett ,,Bien Cultivés” termékcsalad jol
illusztrdlja ezt az tlathatésdgra valé térekvést. A magas
kornyezeti értékl (HVE) tanusitvannyal rendelkezé
gazdasdgokban szabadféldon termesztett, tartésitott
z6ldségek. A termékcsaldd bevezetésének kisérdjeként

a TV-rekldam az Uveg koré rendezve jelenitette meg ezt

az atlathatdésagot.

¢
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Tevékenysegeink jovéje bolygonk, dkoldgiai rendszereink és a biodiverzitds sorsanak alakuldsatol fugg. -1
A megujuld energia haszndlata, a szénldbnyomunk csdkkentése és az eréforrasok, példdul a viz és a talaj
megdrzeése mind olyan modszerek, amelyekkel pozitiv hatdast gyakorolunk.

&

AZ ENERGETIKAI ATALLAS FELE

FEJLESZTENI

a Me%u&' emergia%orm’wkaf

Az energia minden ipari tevékenységink esetében kulcsfontossagu tényezé,

legyen sz6 a zéldségek fagyasztasardl, konzervaldsardl, a tojaskészitmények vagy

a szalonnatermékek gyartasardl. Ipari berendezéseink mikodtetéséhez valdban jelentds
mennyiségli gazra vagy elektromos dramra van szlkségink. A kétévente elvégzett
energiafelmérés segit azonositanunk azokat a fontos pontokat, ahol csokkententink

kell a fogyasztasunkat.

De ez még nem elég. Hogy tovabblépjink, a fogyasztds javitasat valasztjuk, megujuld
energiaforrasok fejlesztése révén. Kotelezettséget vallaltunk — elsésorban pénzigyi
partnereinkkel szemben —, hogy noveljik a megujuld energia részaranyat az
energiaforrds-6sszetételben.

Ez magdban foglalja a metantermelésbdl, napenergiabdl vagy vizerémUvekbél szarmazd
gaz vagy villamos energia szallitdsara vonatkozd szerz6dések alairasat.

\\/‘—\

../O\‘
(" ﬂﬁ 8,54% MEGUJULO ENERGIA ENERGIAMIXUNKBEN -
;?g () CELUNK 13% 2025-RE

-
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A GAZDASAGON BELULI

ENERGIATERMELES

és M/yemergia—e%ﬁ?fa’s

Biogaz-eldallitds, napenergia - szdmos lehetdség van a gazdasagban torténé
energiatermelésre. Ebben az 6sszefliggésben a Prestae strukturajan belil az
Eureden szakértdi kisérik a szovetkezet gazdait a projektjikben. A mdlszaki
vélasztdsok valdban meghatarozdak (az éplletekre torténd telepités vagy
talajszinti megoldas alkalmazasa), csakdgy, mint az Gzemeltetés adatainak
figyelembevétele (eléfizetés, profil és a villamosenergia-fogyasztds mennyisége).

TISZTELET A BOLYGO IRANT é

Francia és spanyol telephelyeinken bizonyos energiaellatdsi szerz6dések
lejartaval 2021-t6l fokozatosan kivonjuk a szarmazasi garanciak vasarlasat
a villamosenergia-vasarlasi szerz6dések (PPA), mas néven
Willamosenergia-beszerzési szerz6dések” javara.

Példaul a francia oldalon 2021-ben aléirtunk egy HTM-szerzédést a Primeo
Energie nevl széllitdval, amely kételezettséget vallalt arra, hogy 2023 és
2025 kozott két vizerémUbdl szarmazd villamos energiat szallit nekiink.

Ez kdzelebbrél annyit tesz, hogy egy 25 GWh-s igényt, vagyis az éves
franciaorszagi aramfogyasztasunk kb. 10%-at vizerémuvek fogjak ellatni,
egészen pontosan a L'Oche-i (Hautes-Alpes megye) és trébas-i (Tarn megye).

Ezt szem el6tt tartva 2020-ban szerz6dést irtunk aléd a Le Faouétben
(Franciaorszag) talalhaté d’aucy konzervgyarunk zold energidval torténd
elldtdsdnak biztositasara. A tandsitottan 100%-ban megujuld eredetl
villamos energia 43 biomassza-erémubdl szarmazik, féként metanizaciébdl,
amelyek mindegyike Bretagne-ban talalhato, és néhanyuk tagjainknal!

Ugyanezt a megkozelitést
alkalmaztuk Spanyolorszagban,
ahol a hdrom telephelyiinkén
felhaszndlt villamos energia
100%-a megujulé eredetd.
HosszU tavon stabil dron térténd
energiabeszerzés, amely
erételjes eszkdz az alacsony
szén-dioxid-kibocsatasu
gazdasdgra vald attérésben!

Hsvisssamyereés
FOLYAMATOKBOL

A z6ldségkonzervek sterilizalasi
folyamata sok hét termel. Ebben az
értelemben fokozatosan modernizaljuk
a gyarban [évé berendezéseinket.

A d'aucy Le Faouét-i telephelyen (56)
2022-ben egy Uj sterilizélésorba
fektettliink a beféttestivegek

szamara, amely a hévisszanyerés
optimalizalasaval 55°C-os meleg

vizet allit el6.
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Novényi fehérjeforras, kornyezetbarat és tapanyagokban gazdag -
a hivelyeseknek helye van a tanyérunkon! E megkézelités tamogatdsa

TISZTELET A BOLYGO IRANT

KARBONLABNYOMUNK CSOKKENTESE

BRETON HUVELYESEK A
Vd 7
fa myemn
Csicseriborsd, lencse, bab, ldbab... a Franciaorszdgban elfogyasztott fehérjendvények
70%-a importbdl szarmazik. Helyi alternativat kindlva 2020-ban elinditottuk

a Prodici megkézelitést, amelynek célja az dllati és emberi fogyasztdsra szant
fehérjék termesztésének athelyezése.

Amellett, hogy csékkenti az importfuggéséglinket és 1j ipardgakat fejleszt

a régidban, ez a megkodzelités a bolygd szdmdra is elényés, mivel hozzjarul

az liveghdzhatdsu gdzok kibocsatdsanak csokkentéséhez. A betegségekre és
rovarokra valé fogékonysaguk ellenére figyelembe kell venni a vetésforgéban

a hlivelyesek gazdasdgi és kornyezeti elényeit. Ezeket a ndvényeket nem kell
nitrogénnel trdgyazni, és jelentés mennyiségll nitrogént juttatnak vissza a talajba,
ami a kovetkez6 névénykultiranak kedvez. Akdr 100 kg ammdnium-nitrat is
megtakarithatd! Ezenkivil a bab cséplégyodkerével levegézteti a talajt, javitva ezzel
a talaj szerkezetét. A kdvetkezd évben kevesebb nitrogént kell kijuttatni, és a jobb
terméshozam kettés elényt jelent a gazdasag szamara.

érdekében 2021-ben csatlakoztunk a Légumineuses a Graines du
Grand Ouest (LEGGO) egyesiilethez, amelynek célja a bio- és
hagyomanyos hlvelyesnovény-teriletek fejlesztése az emberi
téplélkozds piacan. Kbzdsen, egy mintegy otven vallalatbdl allé
kollektiva révén azon dolgozunk, hogy elémozditsuk a hiivelyesek
termesztését a Grand Ouest régidban, legyen sz6 akar mezégazdasagi
termelékrol, feldolgozdkrdl, forgalmazdkrél vagy akdr vendéglatdipari
szakemberekréll Konkrét példaként 2022 végén egylttmdkodtink az
egyesUlet tagjaként mikodd Ansamble vendéglatdipari céggel, hogy
helyi hiivelyesekre éplUlé menUt kindljunk. A Rennes-ben taldlhatd

Le Beauregard nev( kozigazgatdskozi étteremben a vendégek
beszélgethettek a LEGGO-val, és megkdstolhattdk a csicseriborsd-
hummuszt, a fott lencsét és a csicseriborsd-mandula fondantot. Minden
szempontbdl pozitiv megkozelités, amely kdzelebb hozza egymdshoz
a termeldket és a fogyasztdkat!

He@dw' %e&e’g’e’

TAKARMANYOZASRA

FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES

A helyi fehérjeforrdsok terén konkrétan az dllati takarmdnyok témakaorében is
fejlesztlink. Egy tojdtylkfarmon teszteltik a ldbab + blizamag beillesztését a helyi
fehérjék elényben részesitése érdekében. A teljesitmény jé. Annak érdekében, hogy
csokkentslik az importalt fehérjéktél vald fliggdséglinket, kisérletet folytatunk egy
rovaralapu nyersanyagokra szakosodott céggel. A taplalkozasi validalas megtortént.
A mUszaki teljesitmény validaldsa érdekében terepi kisérletet fogunk végezni.

Mindezek a vizsgalatok, valamint a fogyasztdsi index alakuldsanak elemzése egy
olyan szoftver bevezetésének kdszonhetéen keriltek validaldsra, amely lehetdvé teszi
a mlszaki teljesitmények azonnali visszacsatoldsat!
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Elolniszerel AZ ALLATTENYESZTES
SZEN-DIOXID-KIBOCSATASANAK
CSOKKENTESERE

A szarvasmarhatartasnak harom kihivdsnak kell megfelelnie a szén-dioxid-
semlegesség felé vald elmozduldshoz: az dgazat minden szintjén cselekednie
kell, jobb muszaki és gazdasdgi teljesitmény révén fel kell véllalnia

a tébbletkoltségeket, és fel kell keltenie a fogyasztdk hajlanddsdgat arra,
hogy a jobb koérnyezetvédelmi profili termékekért fizessenek.

Cédric Faure a CCPA és Damien Craheix az Eureden részérél a Space TV
muUsoraban osztott meg néhdny otletet arrdl, hogyan lehet ezt elérni. ,A mi
léptékinkben, a takarmanyozasban, megvaltoztattuk az ellatasi gyakorlatunkat”

- mondja Damien Craheix. ,Az olajpogdcsdhoz példaul nem erddirtott tertiletekrél
szarmazo, mindsitett szdjat hasznalunk.” A Cédric Faure altal bemutatott
VIVACTIV'®termékcsalad ebbdl a szempontbdl is érdekes. Természetes és
nyomon kovethetd fitogén termékeken alapuld teljes termékcesalad, amely

a benddben és a bélben kifejtett kettds hatdsnak koszonhetden javitja az
emésztés hatékonysdgat, és lehetévé teszi a nitrogén-korrekcids szer
kibocsatdsanak 26%-os csokkentését, mikozben korlatozza annak koltségeit.

Az Eureden a fehérje- és energiaforrast jelenté nyersanyagok (repce, l6bab, buza)
helyi beszerzésére is tamaszkodik; ez beruhazast igényel a raktarozasba és

VH Is a nyersanyagok kombinacidjanak optimalizélasat célzo receptirdzasi munkdba.

LE SENS DE LELEVAGE

Az a@acﬁomg Sze/n—afioxiaf —,éiéocsdfdsd

GYAKORLATOK FELE A da,aza(’asd an

A globdlis felmelegedés korlatozasara iranyuld parizsi
megallapoddsokban meghatarozott célkitlizések, amelyeket a nemzeti
alacsony szén-dioxid-stratégiaba Ultettek at, a mezdgazdasagi dgazat
szamdra az Uveghdzhatdsu gazok kibocsdtasanak korlatozasara, valamint
a taroldsra vonatkozd célokat hataroztak meg. A Prestaé, az Eureden
hazon belili mezégazdasagi tandcsadd és szolgaltatd cég
tanulményozta a témat. [gy miutan leltart készitettink az e komplex
téma korili értékteremtésben érintett megolddsokrdl és szolgaltatdkrdl,
2023-tdl a szovetkezet tagjai szamara hozzaférést tudunk biztositani egy
online eszkézhdz, amely lehetévé teszi szamukra, hogy gyorsan képet
kapjanak az egyes gazdasdgokban az Gveghdzhatdsu gazok
kibocsatasanak megtakaritasi potencialjarél és a lehetséges szén-dioxid-
taroldsrél. Ennek a kezdeti értékelésnek lehetévé kell tennie az alacsony
szén-dioxid-kibocsatasu gyakorlatok irdnydba mutatd cselekvési terv
elinditasat, amely bizonyos feltételek mellett szén-dioxid-kibocsatasi
egységek és/vagy dgazati prémiumok révén értékesithetd.

E nyersanyagok feldolgozasara iranyuld, azokat hatékonyan hasznositd
partnerségek jottek létre, amelyek igy csokkentik az élelmiszerek szén-dioxid-
kibocsatdsat. Kihivasunk az, hogy tdmogassuk a gazdakat allatallomanyuk
termelékenységének novelésében és a nitrogéntragyazas ellenérzésében,
amely az Gveghdazhatdsl gdzok kibocsdtasanak nagy részét teszi ki. Az elsé
szén-dioxid-mérleg értékelése utan egyértelmuy, hogy ,a kérnyezeti és

a gazdasagi teljesitmény 0sszeegyeztetése lehetséges”.

A NULLA ERDOIRTAS
7[e€e’ a Szgiafermeee’séen

2022 marciusaban az Eureden aldirta az SNIA,
a La Coopération Agricole Nutrition Animale
és a Duralim platform dltal tdmogatott ,,nulla
erdéirtas” kidltvanyt.

A SNIA és a La Coopération Agricole Nutrition
Animale az allattenyésztési takarmanygyartokat
képviseld szakmai szervezetek. A névényi és az
dllati dgazatok mezégazdasagi szakmakozi
szervezetén belul a takarmanyozast képviselik,
és részt vesznek a Duralim, a fenntarthato
allattenyésztési takarmanyok elsé francia
egyUttmUkodési platformjanak munkajaban.

Az Eureden Ugy dontétt, hogy aldirja a teljes
értéklanc altal tdmogatott kidltvanyt, amely

a Duralim platformon beltl a 100%-ban
fenntarthatdelkotelezettségre sszpontosit,

és 2025-re zéré erddirtast tiz ki célul.

Az dgazat célja, hogy 2023 végére a francia
allattenyésztési dgazat szikségleteinek 75%-at
fedezze (a Duralim Megfigyelékdzpont
eredményei szerint a 2020-as 38%-hoz képest),
és 2025. januar 1-reelérje a 100%-ot.

C- ‘g}) Duralim

LA CODPERATIDN AGRICOLE
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Ko z2iti—vasiti KOMBINALT SZALLITAS: 100%-0S GYOZELEM!

0
' Feladas
a gyartotizemben

induldsi termindlon

El6zetes kozuti
utvonal

o
Vonatkozlekedés
elektromos

mozdonnyal

Kozt utoszallitas—"

CALAHAYE

‘CERTIFICAT

D'ECONOMIE DE CO: 2022

FELICITATIONS

Gelagri

) B VOUS AVEZ .

EVITE EFFECTUE

117705 ECONOMISE a7
wifie 102,39 TONNES DE €O,

A vonat berakodasa az

A vonat kirakodasa az
érkezési terminalon Széllitas az 3 A o . .
/ tigyfélnek két logisztikai termindllal rendelkezik Rennes-ben és

Meggy6zddve arrdl, hogy a ,fenntarthaté
szallitdsban” kell gondolkodni, a Gelagri, az Eureden
Frozen Food Loudéacban (22) m(ikodé fagyasztott
élelmiszeripari agazata mar évek éta a kombinalt
vasuti-kozuti multimodalis szallitast tdmogatja., Ma
- magyarazza Olivia Fave, a Gelagri aramlasért és
kulsé logisztikaért felelds vezetdje - a Lyon régidba
7Y és délkeletre szant termékek multimodalis szallitasat
tudjuk vallalni, mivel partnerilink, a Trans-Fer vallalat

J Lyonban. A tervek szerint 2023 mdrciusaban nyitjak
meg az északi irdnyban koézlekedé masodik vonalat.

Konkrétan: Loudéacban megrakodjuk

a teherautodkat, azok elviszik a dobozt a rennes-i

termindlra, majd vonattal Lyonba szallitjak.”

A 2021 6ta elkertlt 100 tonnaCO, kibocsatas révén a

kozuti-vasuti szallitas lehet6vé teszi a Gelagri szamara karbonlabnyomaénak csokkentését. E
kornyezetvédelmi szempontok mellett valaszt kindl a fuvarozok éltal jelenleg tapasztalt, a jarm{ivezetok
felvételével kapcsolatos nehézségekre is. 100%-o0s nyeré kombinacid!

'IOO TONNA CO, MEGTAKARITAS
(2022-BEN)

KIVAHOO: EGY TELEKOCSI-KOZVETITO SZOLGALTATAS

Egy masik kezdeményezés az Aubret részvétele a Vallons
de I'Erdre régi6 vallalatai szdméra a Blablacar Daily és az
Aléop tomegkdzlekedési haldzaton keresztil szervezett
telekocsi-kozlekedésben. A Pays de la Loire régié
kozvetlenll hozzajarul a sofér dijazasahoz, ezaltal
csokkentve az utasok koltségeit.

Eweaf en &zgeﬁ ufa/(m

Annak érdekében, hogy minden szinten csokkentsiik a kornyezeti
ldbnyomunkat, az Euredenen belili Gizleti utakra egy telekocsi-kdzosségi
platformot hoztunk létre. A Kivahoo nevii eszkéz célja, hogy 0sztonbzze
és megkonnyitse az alkalmazottak kdzotti telekocsi-hasznalatot a csoport
f6 telephelyei kdzotti utazdsok soran. Online elérhetd, mivel csak
soférként kell megadnia az Utjat, és az 15 perc mulva lathatéva valik.

[ Kivahoo?

A megel6zés, a kohézié és a kdrnyezetvédelem szempontjabdl is el6nyds telekocsi-hasznélat csokkenti az autéhasznalat kornyezeti
hatasait, ezen tulmenden lehetévé teszi, hogy talalkozzon mas emberekkel, és baratsagos légkdrben utazhasson.
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Infega

INNOVATIV UZLETI GYORSITO TENYEZOK

INNOVATIV UZLET
GYORSITO TENYEZOK

Mit jelent az innovacié az Euredennél?

Amikor innovaciérél beszéliink, gyakran gondolunk az dllami vagy
magantulajdonban lévé kutatélaboratériumokban kifejlesztett uj
technolégidkra vagy talalmanyokra. Az tizleti innovacié ennél sokkal
tobb. Az Euredennél az lizleti szintl innovacio6 foként a kutatési és
fejlesztési munkat (Uj recepturak, ipari folyamatok optimalizalasa)
érinti a downstream dgazatok szamara, a kisérletezést (agronémiai
vagy tenyésztési gyakorlatok fejlesztése) érinti az upstream agazatok
és az Uj elosztasi modszerek szamara, valamint az
tgyfélkapcsolatokat a kertészeti forgalmazas szdmara. Az innovacioé
tehat magaban foglalja az Uj tevékenységek fejlesztését az értéklanc
szereplivel egyiittmiikodve annak érdekében, hogy a felhasznald
(aki az értékjavaslat kozéppontjaba keril) igényeire épulé Uj
gazdasagi modelleket hozzunk létre. Az innovaci6 egyben
lelkidllapot is, a Csoport dtalakitdsahoz valé hozzajarulas és a kbzos
munka iranti vagy. Legyen sz6 a piaci kivalésagrol, a termelés
javitasarol vagy a koltségek csokkentésérdl, ezen Uj tizleti modellek
fejlesztésének egyetlen célja van: hozzéadott értéket teremteni az
Eureden szédmadra.

Hogyan hatarozna meg az innovacié
szerepét az Euredennél?

Azt mondanam, hogy mi projektgyorsitok vagyunk.

Az innovéciéhoz nem elég a kreativitas és az Uj 6tletek.
Mindenekel6tt ismerni kell a megcélzott piac igényeit,

a versenytarsak jelenlétét, a potencidlis partnerek
megbizhatdsagat, a kidolgozandd megoldas jovedelmezbségét. Az
innovacios csapattal folyamatosan figyelemmel kisérjiik a piaci
elvarasokat. Ezutan a szakmak atfogasarol van sz6, konkrét
gazdasagi elemek és lehetséges kidolgozandé megoldasok
megadasaval. Végiil batorsag kell ahhoz, hogy nekivagjunk, és
képesnek kell lenniink arra, hogy megkérdéjelezziik 56nmagunkat,
s6t olykor médositanunk kell a gazdasagi modellt a kidolgozas
soran. Azéltal, hogy ezeket a projekteket az lizleti szakértékkel
kozosen kezdeményezziik vagy vezetjiik, globdlis és transzverzlis
jovéképet biztositunk az 4gazatok kozétt. [gy a Csoport
liveghazhatdsu gazok kibocsatasanak csokkentésére iranyulé terv
ne itkdzzon mas kezdeményezésekkel, példaul az dllattenyésztés
és az agrookoldgiai gyakorlatok fejlesztésével, valamint az ipari
telephelyek miikodési teljesitményével. Ennek 6sszhangban kell
lennie a Csoport fejlédésével és céljaival is. Az innovativ témak
beinditasa és az dgazatok vagy gazdélkodok tdmogatasa
érdekében, akiknek gyakran be kell fektetnitik egy Uj modell vagy
egy Uj eljaras kifejlesztésébe, a finanszirozas keresése is
ugyanolyan fontos.

Lehet sz6 allami finanszirozasrél projektfelhivasok vagy exkluziv
partnerkapcsolatok keretében olyan tigyfelekkel, akik
kotelezettséget szeretnének vallalni CSR megkdzelitésiik
keretében, vagy akar tarsfinanszirozasrél mas szereplékkel.

Mi a kapcsolat a CSR és
az innovacio kozott?

A CSR és az innovacié kdzott nagyon szoros a kapcsolat.
Napjainkban innovacios projektjeink magukban foglaljak a
kornyezetvédelmi dimenzidt, mivel ez egy erds tendencia az
agrar-élelmiszeripari agazatban, de ez egyben egy folyamatban
lévé atalakulas is. Megemlithetjiik az alacsony szén-dioxid-
kibocsatasu mezégazdasagi termékek fejlesztését, az
energiatermelést a gazdasagban...

és altalanosabban a szovetkezet gazdalkoddi szamara és veliik
egydutt az eréforrasok megérzése érdekében végrehajtott
valamennyi projektet. A tdgabb értelemben vett
kornyezetvédelem (megujulé energiak, szén-dioxid-mentesités,
biodiverzitas) potencidlisan uj bevételt general tagjaink szamara. A
CSR azonban minden dimenziéjdban az innovacié mozgatérugdja.
A tarsadalmi, vallalati és kornyezetvédelmi szempontok
kozéppontba allitasa teljesen forradalmasithatja mind a
munkafolyamatokat, mind a munkavallalok és a gazdalkodok
munkakdrnyezetét.
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AZ EROFORRASOK ES A BIOLOGIAI SOKFELESEG MEGOVASA

A Viz kb'h[orgdsa
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Tevékenységeinkhez vizet fogyasztunk, féként a zoldségek mosdsahoz és fézéséhez. Azonban minden szinten
épéseket tesziink annak érdekében, hogy mérsékeljik az erre az alapvetd eréforrdsra gyakorolt hatdsunkat.
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A zé&(Se’gfermeSzfo"k a@aza’sf ka/ymk
A TALAJ ES A ViZ VEDELMEERT

A viz mez6gazdasdgi tevékenységeinkben is fontos eréforras. A vizgy(jté teriletekre
vonatkozd szerzédések keretében dsszefogtunk a Morlaix Communautéval is, amely
a terlletének egyes részein lehetdséget kinal a zoldségtermesztdéknek arra, hogy
bizonyos feltételek mellett részesiljenek a kdrnyezetvédelmi szolgdltatasokért jard
kifizetésekbdl (PES). Prestaé csapatunk a Morlaix Communauté szamara nydjtott
szolgaltatasként elvégezte a Protect'Eau eszkdzzel a szivargdsi kockazatok elséd
részének diagnosztikdjat 557 hektdrnyi mezégazdasdgi hasznositdsu terlleten.

fgy a névényvéddszerek nagy &tviteli kockdzatdnak kitett teriileteken véddelemek
(gatak, gyepszalagok stb.) telepitése (a regionalis DPR2 mddszerrel), a zoldségek
gyomirtdszermentesitése vagy a keréknyomos irtészerek hasznalata dijazhato.
Hasonléképpen folytatjuk a munkat a vizgyUjtd terliletekkel (példdul a zoldalgas
Oblokkel, a Blavet és az Oust medencékkel), a vizligyi hivatal tdmogatasaval olyan
témakban, mint a zoldségtermesztés mogotti takardnovények. 2021 szeptembere és
2022 februdrja kozott 4 kollektiv kisérést végeztek, azaz mintegy 180 gazdalkoddt
mozgdsitottak.

Agm’ VeVafe’Szef,

A KORNYEZET ES
AZ ALLATOK JOLETE
ERDEKEBEN

Az agrarerdészet minden olyan mezégazdasagi
gyakorlatot magaban foglal, amely egyazon
foldterlleten fakat kombinal mezégazdasagi
terményekkel és/vagy allattenyésztéssel.
Kérnyezetbaratabb, hozzéjarul az allatjoléthez
és megfelel a fogyasztdi elvarasoknak. A Ponte
Eureden csoportosulds 2021 végén a Cocotine
charta és a kifutdk fejlesztésének részeként
kilonboz6 fajtdju fakat, azaz dsszesen kozel

2 000 fat bocsatott a szabadfoldi tojétenyészték
rendelkezésére. Ez a folyamat 2022 végén
folytatédott.
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fb’H? evdoer

Vegyen részt a nyari tlizek soran elpusztult Monts d’Arrée
regeneraldsdban a postaldddja és a merevlemeze megtisztitdsaval.
Ez az a kollektiv kihivds, amelyet az Eureden a fenntarthaté fejlédés
hetein a munkavallaldinak javasolt.

Az elv: minél tébb alkalmazott csokkentette a google-fidkja sulyat
(levelezés, meghajtd, fotdk stb.), anndl jobban nétt az Eureden altal

a nyari tlzek soran elpusztult erdék felUjitdsa javéra létrehozott alap.
Ennek az akcidnak az eredményeként az Eureden az Ecotree-n keresztil
1 hektar erdd telepitését finanszirozta a Monts d’Arrée-hegységben.

1 000 FA <ﬂ€eafoma oéoSz:Sz]‘eM@lamk MegorzeSeem‘

Az elsé évben, 2022 tavaszdn a d’aucy részt
vett egy jotékonysagi akcidoban a Caledoclean
nev( kaleddniai egyesulettel partnerségben,
amely a helyi természeti 6rokség védelmét
szolgalja és kampanyol érte. A mechanizmus
egyszerl: minden egyes d’aucy termék utan,
amelyet 2022. marcius 21. és majus 22.
kozott vasaroltak a boltban, 20 csendes-
6ceani frankot (azaz 0,17 centet)
adomanyoztak az egyesiletnek

a Caledoclean-akcidéra. A muvelet célja:

1 000 fa Ulltetésében valé részvétel a tobb
éve veszélyeztetett kaleddniai 6koszisztéma
megérzése érdekében. Ezt az akcidt az
(zletekben és a kozosségi haldzatokon is
er6sen tamogattak!

ceLkituzes: 1 000

D’AUCYVAL ULTETETT FA
UJ-KALEDONIABAN
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HULLADEKHASZNOSITAS

A TERREMO’LOGIC ELNYERTE A
f?ds&?’—a@a/yd fa@acyaw’fo'
szevert J’&Z Vo 0( #af

COOPERATION
UCOLE

£ 10 000

Dix mille euros

paris . 01032077 ¥=

fureden
‘haphées

des solutions
COORETALIVES

Miutdn a Terremo’logic marciusban a Nemzetkozi Mez6gazdasdagi
Kidllitdson elnyerte a kérforgdsos gazdasdg kategdridban a szévetkezeti
megoldasok dijat, 2022 észén Guillaume Quenet, a Morbihan prefektira
fétitkdra dtadta a 2020-2021-es biogazdasag tréfedt Serge Le Bartz,

az Eureden csoport elnéke és Paul Molac parlamenti képviselé jelenlétében.
Megérdemelt sikert jelent ez a projektet kezdeményezd lizidi (Franciaorszag)
szOvetkezeti tag gazdalkoddk, Paul-Gilles és Florence Chedaleux, és a PEP
csapata, kilondsen Fanny Lesage kornyezeti menedzser szamara,

aki a kezdetektél fogva tdmogatta a hdzaspart a projekt megvaldsitdsaban.

A 2018-ban létrehozott
Terremo’logic koncepcidja

a korabban hulladéklerakdba
ker(lt tojashéjak Ujrahasznositasa.
A tojashéjat naponta két teherautd
szallitja a ploérmeli z4zddlzembobl
a liziéi gazdasdgban talalhatd
feldolgozdiizembe (56).

Az egészségligyi kockazatok
kizardsat garantald hokezelést
kovetbden a tojashéjbdl mészben
gazdag granuldtumot kapunk,
amely kivaldéan megfelel

a mezbégazdasagi kiszérdshoz.

A granuldtumot a mész
kivaltasanak céljabdl értékesitjik
a szovetkezet tagjainak, hiszen

a mész elballitdsa jelentds negativ
hatdssal van a kornyezetre.

A virdgdgydsok dekorativ
mulcsaként is kaphatd zdzott
tojashéj 15 kg-os zsakokban
kaphaté a Magasin Vert és Point
Vert Uizletekben.

EUREDEN  FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022

Hu%afe]é Sze’fva’&dzfdsa

A PIHENOHELYISEG-
BEN ES A DOHANY-
ZOHELYISEGBEN

A hulladékvalogatds tovabbi javitasa
érdekében a PEP Ploérmel (56) 2022
majusdban bevezette a dobozok,
palackok, poharak és kartondobozok
szelektiv gyGjtését a pihenbhelyiségben,
valamint a cigarettacsikkek szelektiv
gyuljtését.

Ennek érdekében a pihenéhelyiségben
azonositott dobozokat, a dohanyzdhelyiség-
ben pedig kilon csikkgyUjtét helyeztek el.

A Peny vallalathoz (Eureden Long Life aga)
hasonldan az 6sszegyUjtott csikkeket a Brest
kozelében mUikods MéGO! vallalat (29)
Ujrahasznositja utcabutorokka. A tébbi
hulladékot gyapjupuldverekkeé vagy
rollerekké alakitjdk at a palackok és dobozok
szamara, energiava a poharak szamara,

a kartonpapirt pedig egyszerlien
Ujrahasznositjak. Ezt a hasznositast

a Recygo, egy francia vallalat végzi.

-
[
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A MEZOGAZDASAGBAN HASZNALT
CSOMagoea’S és M&ﬂ"\é{ﬂﬁ 7[0’@'&( gg%ife@e

Toébb mint 20 éve dolgozunk egylitt az ADIVALOR-ral
mez6gazdasagi hulladékunk kezelje és hasznositisa,

a hulladék masodik életének biztositasa céljaval. Az Eureden
minden évben tobb, optimélis terlleti lefedettségli
mezégazdasagi hulladékgylijtést szervez.

TONNA OSSZEGYUJTOTT

3 2 5 8 MEZOGAZDASAGI
CSOMAGOLOANYAG
A 2021-2022-ES KAMPANY SORAN

A HULLADEKNAK
VAN MASODIK ELETE!

Mitanyag dobozok Nagy zsikok

A tagokat kommunikdcids intézkedésekkel tajékoztatjuk az Uj
kampanyrdl: plakatok, idépontok, gyUjtéhelyek és -pontok,
valogatdsi és szallitasi utasitasok.

A 2021-2022-es kampdanyban tébb mint 3 200 tonna
mezégazdasagi hulladékot gyljtottek be. Ures novényvédészer-
csomagolds (EVPP), Ures higiéniai termékcsomagolas (amely
magaban foglalja a tej-, sertés- és baromfitenyésztés higiéniai
termékeit), valamint FAUe (az allattenyésztésben hasznalt
mezbgazdasagi félidk: balazoponyva, tekeréfélia), FIFU (zsineg,
hald), FAUm (mezbgazdasdgi folia a kertészetben), EVSP (Ures
papirzacskok vetémagokhoz és novényekhez), EVPF (lUres
csomagoldanyag mUtragya termékekhez) is 6sszegyUjtésre

biiszkék
vagyunk

az ujrahaszno-
sitasral

Miitrégyazsakok

Papirzacskok Mijanyag folik Isinegek

kerllnek. 2023 végére a Big Bag és a papir élelmiszer-zsakok ”’ _m_
begyljtésére kerll sor. A gyUjtést kovetéen a hulladékot & ' 3 inting.

.. e . P L s sy s " Védérétegek (- szerelvények  LSinegek
Ujrahasznositjak csovekke, hivelyekké, ladakka, mlanyag -yl L o

zsakokkd, zsineggé, dntdzbszerelvényekké, utcabltorokkd stb. ——-=_// ‘ -

Rugalmas éntoz6tmldk Jégesd halok

—
Rugalmas
Gntazotomiok

Utcabiitorok |
-

A FORGALMAZOTT |
730/ MEZOGAZDASAGI MUANYAG == )
O CSOMAGOLAS ES FOLIA EUREDEN ADIVALOR
EKKORA ARANYAT GYUITIK OSSZE

100 kg mlanyag félidbdl 650 darab 100 literes szemeteszsak
gyarthaté.

A mezigazdasagi termeldk, forgalmazék, iparosok a mezdgazdasagi hulladékok hasznositésa érdekében

Egy M&?Sw(ik efef
A SZAMITOGEPEINKNEK

Mi torténik a professzionalis hasznalatra elavulttd valt
szamitogépekkel? Az Eureden partnerséget kotott egy lyoni
székhelyl céggel, amely nagyon alacsony dron, 10 és 50 eurd
kozotti aron vasarol vissza szamitdégépeket. A szamitdégépeket
100 vagy 200 darabos raklapokra csomagoljuk, majd elszallitjuk
partneriinkhoz, aki feljavitja a még mikodé szamitdégépeket, vagy
a mar nem mukddd szamitdgépek alkatrészeit Ujak készitéséhez
hasznositja.
A szamitégépeket ezutdn egyesiileteknek adjdk at, amelyek
a digitdlis szakadék lekiizdése érdekében felajanljak azokat
azoknak, akik nem engedhetik meg maguknak, hogy szamitégépet
vasdroljanak.
Az adatok titkossdganak megérzése érdekében az Eureden egy
biankd tanusitvanyt is aldirt, amely tandsitja, hogy a szamitégépeken
évé bsszes adatot a tovdbbi hasznalat elétt torlik.
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KEVESEBB MUANYAG FELELOSSEGTELJES KOMMUNIKACIO
Elolamiszer—tasakok - J

OKOLOGIAILAG i |
FELELOSEN 1=

A féliavastagsdg, a csomagoléanyag sulyanak csokkentése, Gjrahasznositott anyagok,
mUlianyaghelyettesité alternativik bevezetése - a fagyasztott élelmiszer, a hus és a tojds
lizletdgakban a K+F csoportok jelenleg tébb forgatokonyvet tesztelnek, amelyek célja

ALIMENTS

a mulanyag ldbnyomunk csékkentése, valamint a kdrnyezeti kihivasoknak és g 2022-ben az Eureden Uj markauniverzumot I @ J
a szabdlyozasi valtozasoknak valé megfelelés, kiilonosen az Egalim-torvény keretében. Bov I NS hozott létre a szarvasmarha-tapszerek szamara. g ;
J s e BRIE A szarvasmarha-takarmanyos zsakok mind . (1enE
il | anyaguk, mind jelolésik tekintetében teljes megujuldson _ o N
E.}?ﬁn f mentek keresztil. Ahol csak lehetséges, mlianyag boritas g
| nélkili zacskokat valasztottunk, hogy az élelmiszereket jol
| megorizzUk, és hogy a zacskdk kornyezetbarat mddon kerdljenek &

AZ UJRAHASZN OSiTOTT a..._\_}*_ . c’:i'-.-.h__ forgalomba. Olyan beszallitdkat valasztottunk, akik PEFC tanusitvannyal
, ’ v y | E —H rendelkezd erd6kbél szarmazd termékeket hasznalnak, és a tintafogyasztést is
ES UJRAHASZNOSITHATO 4 korlatozzuk a jozan megjelenés és az alacsony szinarnyalatok hasznalataval.

) Somagelianyagok

’ 2021 szeptembere 6ta a Paysan Breton Les surgelés marka F€ e "n.o s € k ,'é ;o 6 /\/ y\k
kotelezettséget vallalt arra, hogy véltoztat a kiskereskedelmi 404 0~S~S€ fe eS orr A UURACIOVA gOM"LﬂSS(A jOBBAN

1EVEN BELUL,
500 KM
UJ MURNYRG ZRCSKS
MEGTAKARITASA

-

forgalmazdsra szant termékcsalddja csomagoldasdnak v oo 7y
MEGFELELR Osszetételén azért, hogy a zacskékat kdrnyezetbarattd tegye. k&( gCSO .'LOS TU DATOSSAGNOVE LO
3 - Ezért igéretet tett arra, hogy 56%-kal csékkenti a fosszilis alapu
PH-|-I|§\|/%LSS§E|5:E(ST 4j mGanyagok hasznilatat. w RKS Ho Po K

Ez a teljesitmény a zacskok szintjén hdrmas fejlesztés eredménye:

a jelenleg Ujra nem hasznosithatd, 2 anyagbadl allé csomagolas A StudiOH! az Eureden hazon belili grafikai Ggynoksége kétévente 4
megszlintetése, a féliavastagsag csokkentése és nagy mennyiségu megrendezi azEco-StudiOH rendezvényt: Minden csatornara d o
Ujrahasznosithaté mdanyag integraldsa. Zacskdink mostantol kiterjedd megkézelités, lehetéség az etikardl beszélni! A
a megfeleld szelektiv hulladékgyljtékon keresztil 100%-osan -
= djrahasznosithaté anyagbdl készilnek. Ez markank erés Annak érdekében, hogy e-mail kampanyaink szén-dioxid-kibocsatasat : b
\.QS SMF-QQLQS elkotelezettségét mutatja a természet megdvasa irant, mikézben csokkentsUk, illetve hogy nyomtatdsi [épéseinket 6koldgiai
megdrzi a csomagolas esztétikus kilsejét (fényes csomagolas), szempontbdl feleldsebbé tegyik, a StudiOH Ugy dontott, hogy A
a gyorsfagyasztott termékek megfelelé védelmét, valamint megosztja gondolatait az Uzletdgak marketing- és kommunikdcids !
a konnyl széllitast és téroldst. vezetbivel, valamint a keresztfunkcionalis marketing- és kommunikacios
Es szdmokban mit jelent ez a bolygd széméra? csapatokkal a 2. Eco-StudiOH workshop soran.
Eme dontéseknek készonhetéen tobb mint 500 km mianyag = o 7 -
CSOKKENES AZ UJ MUANYAG

zacské megtakaritdst ériink el fosszilis eréforrasok viszonylataban T e
egy év alatt, ami egy Périzs-Brest Utnak felel meg! 560/ FELHASZNALASABAN . -
0O A PAYSAN BRETON LES SURGELES
ZACSKOINAL

R&ggezo" AJANDEKKARTYAK

600/ KEVESEBB

O NYOMTATAS
2021 majusatdl minden Magasin Vert és Point Vert
tizletiinkben felhagytunk a mlanyag ajandékkartyakkal, r—t_ ¢
és attértiink a FUVES kértyéra! >33l
Ez a fi olyan kompenzécids tertletekrol szarmazik, amelyeket

A ,Jobb nyomtatds” projektet tovabbra is
a csoport nyomtatasanak optimalizalasa

/D Gl
FPAIR 008
{man) \

L. i
fenntarthatéan és nem mezégazdasagi célokra haszndlnak. i 4 7 & 8 E | érdekében hajtjak végre. Ez a projekt 60%-kal
Ezutan kornyezetbarat és CO2-semleges anyagga alakitjak, 4 5 j g & ! csokkenti a nyomtaték szamat, mikozben Uj
amelyhez korilbeliil 50%-ban Ujrahasznositott celluldzt T §E X £ 8 | felhaszndldi igényeket elégit ki (szkennelds,
hasznalnak. Ez a megkozelités illeszkedik markaink azon £ il £ 3 | bizalmas kezelés, nyomtatdsi lehetéségek stb.).
torekvéséhez, hogy megfeleljiink a vasarlokozonség magas E B !
kornyezetvédelmi elvardsainak: a tervezés soran nem 7 B i A 21 telephely ellenérzési szakaszat kovetden
haszndlunk vegyszereket, igy a kdrtya 100%-ban i !gf,eow(: ' egyharmaduk mdr bevetette az Uj, tobbfunkcids
o 2, s 2z ’ 2’ '\ WRAHASZNOSIT- - T . w7
ujrahasznosithaté és komposztalhatd, miS Korrost, P eszkozoket, amelyek jobb mindseglek,
valamint kornyezetbarat. == Az elsé feladat a StudiOH! jelenlegi gyakorlatdnak felmérése gazdasagosabbak és koérnyezetbaratabbak.
VALASSZA KI és néhany mutato kiemelése volt. Hasonldképpen, a nyomtatasi 2023 végére minden telephelyet felszerelnek.
A KARTYAJAT , . L AR . . . : .
o oY G kampanyok atgondolasa is folyamatban van, és néhany jo gyakorlat Végeredmeényben tobb mint 300 nyomtatd
o EAsts';z?;ngbLm . életre keltése érdekében mar létezik a ,kérnyezetbarat valaszték” hasznélata kertilhetd el.

OSSZEGGEL : Point__ | Magasin
- iRIA MEG UZENETET vert Vert'e
+ ADJA AJANDEKBA =

papirszintabldzat. Ez a mindsitett vagy Ujrahasznositott papirok,
de alternativ médiumok valasztéka is, hogy vagyainkat életre keltstk,
mikozben 6koldgiai szempontbdl is felelések vagyunk.
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Helyben és a nemzetkdzi szintéren is elismert, breton gyokereire bUszke szbvetkezetként elhivatottak 1
vagyunk azirdnt, hogy fenntartsuk és elémozditsuk a tevékenységink dltal lefedett teriletek tarsadalmi-gazdasagi
fejlédéset. Kilonbozd kotelezettségvdillaldsok keretében tobb szinten teszink azért, hogy kisérjuk, tdmogassuk,

L segitstk és mozgdsitsuk a terllet piaci szerepldit.

A MEZOGAZDASAGI MUNKAHELYEK ERTEKENEK NOVELESE

FENNTARTHATO MEZOGAZDASAG
és e’er'ked ncok

A fiatalok érdeklédésének felkeltése a mezégazdasagi dgazat irdnt,
valamint a gazdasdgok fenntarthaté dgazatok felé térténé dtaddsanak
és fejlesztésének tdmogatasa. Ez a bretagne-i mezégazdasag két nagy
kihivasa, amelyekkel az Eureden a Mezbégazdasdagi Stratégiai Kozpont
létrehozasaval kivan foglalkozni.

,Champs d’Action” (cselekvési terllet) videokihivds készitése
mezbgazdasagi iskolak szamara a mezbgazdasagi szakmardl, részvétel
regionalis telepitési rendezvényeken, a mez6gazdasagi szakma
megismertetése férumokon és vasarokon, eléadasok kozépiskolakban....
Egész évben fiatalokkal dolgozunk. A mar miikodé, vagy egy projektet
indité gazdakat pedig a leheté leghamarabb tdmogatjuk a projektjeikben.

Legyen sz6 atruhdzasrdl, telepitésrél, a tevékenység diverzifikalasara
iranyuld szandékrdl vagy az eladdkkal valo kapcsolatfelvételrdl,

mi a projekt mUszaki és gazdasagi szempontjai terén segitlink. Az egyes
fiatal gazdalkodok elvardsaihoz és igényeihez igazitott tdmogatas.

saban a Gelagri Loudéacban (22 =
az angers-i Ecole Supérieure des Agricultures (ESA) BT.
agronémia-ndévénytermesziés szakanak 25 didkjat fogadta.

EUREDEN « FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022
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POZITIV KOMMUNIKACIO 4 szarvasmarba fenyésztei rvinfedimidl

Az Elevés avec Passion (szenvedéllyel nevelve) kezdeményezés keretében az Eureden véllalta, hogytdmogatja a tenyésztdket
a nagykozonséggel valé kommunikacidjukban. Ezzel 6sszefliggésben 2022 marciusaban megszerveztik az elsé képzést
»Pozitiv kommunikdcié a szarvasmarhatenyésztéi szakmamban” cimmel.

A képzést Hervé Le Prince stratégiai kommunikacids szakértd vezette, aki a gazdakkal kidolgoztatta az elhangzd beszéd tartalmat
és formajat. Ennek a napnak az volt a célja, hogy a gazdaknak kulcsot adjon ahhoz, hogy az allattenyésztés bonyolult kordlményei
ellenére pozitiv médon merjenek kommunikalni a szakmajukrdl. Annak érdekében, hogy a gazdak pozitivan kommunikalhassanak
a szakmajukrdl, egy olyan dokumentummal tavoztak, amely a tej- és marhahUlsagazatra vonatkozd legfontosabb adatokat tartalmazta.

A rivészet A RETEN VAN

2022-ben az Eureden megujitotta a La Touche kozépiskola
mezbgazdasagi szakos didkjainak kulturélis projektjét,
finanszirozva a nagyméretli fotok nyomtatdsat és a tablok
kidllitasat az Eureden Theix (56), Quimperlé (29) és Landerneau
(29) kozigazgatasi telephelyein.

A lArt est dans le pré” elnevezést kulturdlis projekt a klasszikus
festmények feldolgozdsabdl all, a munka gesztusait mezégazdasagi
kontextusban hasznalja, mindezt a fény és az arnyék jatékaval.

Mi ennek a célja? A vidéki Iét, a mezégazdasdg és

a gazdalkodas szépségének linneplése!
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A HELY! FOGLALKOZTATAS FENNTARTASA Infega

D'AUCY LE FAOUET HR-FELELOS (56)

A kb’vefkezo"k&b’z igaszoﬁ ke]yze’Sek

A MEZOGAZDASAGI SZAKMA FEJLODESEHEZ

A mezégazdasdgi szakma fejlédésével parhuzamosan az
° N Eureden az Ujonnan létrehozott Eureden Cooperative

Quqllopl képzési szervezeten keresztil fejleszti képzési kindlatat,
tanUsitott eljards amely a C_apinc’)v I(lépzési szervezetet va'Itj;f\ feI: Az Eureden

Cooperative képzési szervezet megalakulasa 6ta a 2021.
november elején elvégzett tanusité auditot kdvetéen
megszerezte a Qualiopi mindségtanusitvanyt, amely
tanusitja a képzési folyamat minéségét. A Qualiopi mindsités
7 alapvet6 kritériumnak valé megfelelésen alapul, amelyek garantaljak a képzési szolgaltatasok
mindségét. E kritériumok kozé tartozik a képzés oktatési célkitlizéseinek meghatarozasa, a
taneszkozok megfelel6sége, az oktatok képzettsége és készségeinek fejlesztése, a képzésben
résztvevok elvarasainak és értékelésének figyelembevétele stb

PARTNERKAPCSOLATOK A
REGIOBAN A FOGLALKOZTATAS
ELOSEGITESE ERDEKEBEN

IE 3 FRANCIA KOZTARSASAG Mi a HR-felelés szerepe

a termelShelyen?

Az emberieréforras-felelés kezeli a munkavallalé vallalaton beldli
teljes karrierjét, a szakmai palyafutasuk soran

(képzés, mobilitas...) a felvételtdl a szerzédés lejartaig.

A zoldségkonzervek gyartasra szakosodott d'aucy Le Faouét
telephelyen 230 allandé alkalmazottat és tobb mint 80 szezonalis
és ideiglenes alkalmazottat jelent teljes munkaidés egyenértékben
(ETP).

Kiilénb6z6 szolgaltatdsokat kindlunk a gazdalkodoknak a kiilonb6z6 kompetenciafejlesztési igények
kielégitésére. Nemrégiben példaul két uj tanfolyamot hoztunk létre fiatal gazdalkodok szamara:
,Gazdasagvezetdk” és,Gazdasagok humaneréforrasai” : /

A szbvetkezet szamara az a kérdés, hogy a tagoknak teljes korl és magas szinvonalu képzési

programot kinaljon, amely anyagilag tdmogathato, és amely megfelel a szakma fejlédésének. Milyen nehézségek meriiltek fel

a munkaerd-felvétellel kapcsolatban
az On telephelyén?

Ma mar elmondhatjuk, hogy minden szakma elég sivar a
munkaeré-felvétel tekintetében, bar a legnagyobb nehézségek a
karbantarté technikusok és targoncavezeték felvételével

KEPZES

létrehozasat.

EN COLLABORATION AVEC

M2 CLASER  cureoen

A projekt teljes sikert aratott, és mindkét partner tgy dontott, hogy folytatja a projektet.

A 2023-as évre nyolc hely éll rendelkezésre. A 70 6ras tanfolyamot kovetéen szezondlis szerz6dést

A
%og&«@kozfafdséo’g kieseft Szeme@ek S2AmAra

A munkaeréhidnyos szakmakban dolgozok felvétele és megtartasa, valamint a
munkaerépiacon nem jelenlévé emberek visszavezetése a munka vilagéaba.

E kihivasoknak valé megfelelés érdekében - az egyik az Eureden, a masik az MSA
szamara kihivas - a két szervezet 2021 végén kozosen mérlegeli egy partnerség

Kozszolgalati kiildetésének kiterjesztéseként az MSA szdmos szolgaltatast fejlesztett
ki, a vallalatok és maganszemélyek szamara nyujtott humaneréforras-szolgéltatasokon
keresztil. Annak érdekében, hogy kdzelebb keriiljon mezégazdasédgi DNS-ének
szivéhez, az MSA Services az élelmiszeripar egyik szerepléjével kivant egylttmaikodni.
Az Eureden, és kiiléndsen a Le Faouét-i d’aucy konzervgyar (56)

A\SON 2 targoncavezetéhiannyal kiizdott. Ezért e célbdl partnerséget kétottek. 2022 tavaszatdl
S négy embert képeztek ki targoncavezetének a Le Faouét-i d'aucy telephelyen, majd
felvették 6ket a szezonra. Két alkalmazott még mindig dolgozik, a masik ketté nem
akart maradni a zoldségkampany utan, mivel egy mésik vallalatnal talaltak munkat.

kapcsolatosak. Ennek tobb oka is van. EI6szor is, a mobilitassal
kapcsolatos problémak, mivel a telephelyiink vidéken talalhato,
Lorient varosatol 30 percre. Az lizemanyagérak emelkedése és
altalanosabban az inflacié felerdsitette ezt a jelenséget. A
térségben a versengés is erds, tobb vallalat keresi ugyanazokat a
profilokat. Az idénymunkésokkal kapcsolatban, még ha
0sszességében j6 az imézsunk és j6 a megtartési ardnyunk is, mivel
66%-uk egyik évrél a masikra visszatér hozzank, a helyzet tovabbra
is meglehetésen feszlt.

Milyen intézkedéseket hajtanak végre
a felvétellel kapcsolatos kihivasok
megoldasa érdekében?

Férumok, plakatok az tizletekben, radié... Minden kommunikacios
csatornat hasznalunk, de mindig rendkiviil lokalizalt médon, mivel
elsésorban a kdrnyékbeli telepiilések, nevezetesen Roi Morvan
kozosségeiben toborzunk. Ezenkiviil szoros kapcsolatban allunk a
varoshazakkal, és magam is tagja vagyok az ilyen telepiilések
kozdsségén belil [étrehozott HR halézatnak. Tavaly novemberben
a térség 6t masik vallalataval egyiitt részt vettlink az Ipari Héten, és
rovid tanfolyamot szerveztiink az ipari szakmak megismerésére Le
Faouét teleplilés mUivel6dési hazaban. Tobb kézépiskolas osztaly

Elkezdtiik az otthoni munkavégzés mobilitasi diagnosztikajanak
elvégzését is, hogy meghatarozzuk a telekocsi lehetdéségét a
jovébeli toborzésokhoz.

Egy masik intézkedés: 2022 elején partneri kapcsolat jott 1étre az
MSA Services és vallalatunk kozott (Iasd a szemkozti cikket) kett6s
céllal: a munkatdl tavol 1évék képzése, majd felvétele a
hianyszakmakba. A targoncavezetdi képzés mellett dontottiink,
amelyre a z6ldségszezonban nagy a kereslet.

Az MSA Services az Atout Formation képzési szervezetén keresztil
vette 4t a képzést, beleértve a Caces képzéseket és az élelmiszer-
higiéniaval, mozdulatokkal és testhelyzetekkel,
elsésegélynyujtassal, vallalati készségekkel és digitélis
tudatossaggal kapcsolatos és modulokat. Részlinkrél négy
gyakornok szamdra ideiglenes szakmai integracids szerz6dést
(CIPI), majd szezonalis szerz6dést ajanlottunk a szezon idejére. Ez
az 6sszes fél szamara el6nyos partneri kapcsolat, mert még ha
nincs is egész éves igény a munkajukra, ez a képzés lehetdvé teszi
szamukra, hogy a szezon végén masik munkat talaljanak. Es ha
szeretnének, visszatérjenek hozzank a kdvetkezé szezonokban. Ez
segitett megerdsiteni kapcsolatainkat a foglalkoztatasi
partnerekkel, példaul a P6le Emploival, a helyi képviseletekkel, az
integracios projektekkel és a minisztériummal, akiknek elnyerte a
tetszését a program. Rajuk tdmaszkodhattunk a 2023 tavaszan 8
hellyel indulé 2. szezon jel6ltjeinek keresésében, és szélesebb
korben nyithatunk mas igények felé.

kinalnak nekik a Le Faouét-i d'aucy telephelyen. Ez lehet6vé teszi a foglalkoztatastdl eltavolodott 70 ()BAN'Y'
emberek szamara, hogy az agrar-élelmiszeripari agazat éltal elvart technikai és viselkedési KEPZES latogatott el a telephelyre, hogy megismertessiik veliik
készségek fejlesztésével sikeresen visszailleszkedjenek a tarsadalomba. 8 MUNKATARS AZONO- szakmainkat, és esetlegesen bevonzzuk a jové idénymunkasait.

SITASA 2023-BAN

74 EUREDEN  FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022 75



76

A TERULETEK FEJLESZTESE
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KULONBOZO
EUREDEN-HELYSZINEKEN

Az ideiglenes személyzet kdzelségének és tdmogatdsanak
megerésitése, valamint a kapcsolédé adminisztrativ irdnyitds
egyszerusitése - ezek a céljai a 2021 éta az Eureden tébb ipari
telephelyén bevezetett telepitett ideiglenes munkaeré-kélcsénzési
megoldéasnak. Mi az a telepitett megoldas? Ez a munkaerd-kélcsonzé cég
egy vagy tobb kapcsolattartdja, akik 100%-ban az tgyfélvallalatnak
dolgoznak, és fizikailag is jelen vannak annak telephelyén.

A kordbbi kampdnyok sordn példdul a Samsic Indoors egy telepitett
megoldas részeként bekoltozott a PEP ploérmel-i (56) telephelyére.a
Gelagri, a Loudéacban (56) taldlhatd fagyasztott zoldségeket gyartd
telephely a pedig Randstad Inhouse-t valasztotta ideiglenes alkalmazottai
kezeléséhez.

LA telepitett megoldas haszndlatdval kihasznaljuk a toborzas id6tartamat
és megbizhatdsagat a féként szezonalis tevékenységeinkhez” -
magyarazza Pierre-Etienne Chauvel, a Loudéac és Saint-Caradec
telephelyek HR-menedzsere. Ennek a kdzelségnek koszonhetden

a Randstad Inhouse a munkahelyek jobb ismerete miatt a legmegfelelébb
ideiglenes munkavallaldkat tudja ajanlani a vallalatnak. Az a tény, hogy

a telephelytinkon elézetes integracidt folytatunk, fontos tényezé mind

a kolcsonzott munkavallald, mind a vallalat sikere szempontjabaol.

PEP

COCOTINE

Minden héten szerveznek helyszini toborzast, és az ligynokségek

személyre szabott tdmogatdst nyUdjtanak, amely a feladatok, értékelések,
képzések (kilondsen a CACES) heti nyomon kévetésén alapul a nagyobb
sokoldallsdg és ezdltal a helyszineken toltott tobb munkaidd érdekében.

EUREDEN  FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022

JOB DATING

60 f6 felvétele dllandd szerz6déssel.

Ez volt a célja a Vallons-de-I'Erdre-ben (44)
mkédd, a his- és felvidgott-termékekre
specializaléddott Aubret tobb majusi, jdliusi
és szeptemberi dlldskeresési akcidjanak.

A potencialis leendé munkavallaldk
megldtogathattak a kilonbozd termelési
egységeket, és a kiulonbozé munkakorok
részletes bemutatasanak koszonhetéen
megismerkedhettek a munkakorok
sokféleségével.

Ez j6 mddja annak, hogy ravildgitsunk

a felvagottgyartd szakmara és a benne rejlé
lehetdségekre, még akkor is, ha az Aubret
sajnos nem tudott annyi alkalmazottat
felvenni, amennyit szeretett volna.

Foglalkoztatds Vallons
de I'Erdre-ben...

TOBORZUNK 7o

60 CDI gyartdasi
pozicidba

<3

JOB DATING Mjus {3-an) ¥

Latogatds a telephelyeken
Allasok bemutatasa S

k"
—_— -~
Regisztraciéhoz
Iépjen kapcsolalbu velUnk:

recrut .com
(+33) 02 40 97 44 44
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A GAZDASAGI FEJLODES TAMOGATASA

A REGIOBAN 335 erez6 SPORTPARTNERSEGEK

Az Eureden a magas szint(l sport révén elkotelezett a terilete irdnt. A sport

erés eszkoz az emberek 6sszehozdsara, onmaguk meghaladésara és a kohézid
épitésére. Ez konkrétan két breton klubban tikrozédik. Az RC Vannes a profi csapattal
és az RC Vannes utanpdtlds-edzékozpontjaval a d’aucy markan keresztil. A masik

a Landerneau Bretagne Basket néi kosdrcsapata a Paysan Breton Les Surgelés
markan keresztal.

et i U
a% t..f}_ 1';‘ i
> EE&%‘%

|dén elkotelezettségiinket a d’aucy park, az RC Vannes klub vadonatyj teljesitménykdzpontja erdsitette meg.
Ez a decemberben felavatott kozpont a tagok és az alkalmazottak blszkesége. A klub nagy ismertsége és
hirneve a d’aucy markan keresztil tovabb erdsiti az Eureden csoportot térténelmi terliletén, Bretagne-ban.
Ezt a partnerséget 4 erés pillér mozgatja:
o A teruleti hovatartozds, Bretagne
o A kollektivitds és a csapatszellem, az erds értékek, amelyekkel az RCV és a d’aucy biszkélkedhet
o A teljesitmény, joindulaty és igényes tdmogatds révén a jatékosok fejlédésében, valamint az
Euredent alkotd ndk és férfiak készségeinek fejlesztésében
o J4 étkezést mindenkinek, hogy felhivjuk a figyelmet a kiegyensulyozott étrend fontossagara,
kilondsen a zéldségek tekintetében.

S{Jo rtos ki&’m’s
ES SZOLIDARITAS

2021 végén a Globus, az Eureden Long Life magyarorszagi lednyvallalata,
a 2019-ben létrehozott Globus Vital Team bemutatta csapatat az
Ultrabalaton, Magyarorszag legnépszerlibb sporteseményének rajtjanal.
A Balaton korili verseny egyben Kozép-Eurdpa leghosszabb versenye is.
A csapat, férfiak, nok, fiatalok és idések, sét két gyermek is, csodélatos
kornyezetben futotta le a 216 km-es valtét (23 éra alatt). A verseny végeén
az egyéni teljesitmények 6sszeadddtak, és a csapat blszkén hagyta el

a célvonalat.

A Globus Vital csapata e sportos kihfvds mellett a Bator Tabor Alapitvany
jotékonysagi sportkdzdsségéhez is csatlakozni kivant. A csapat a Kis Batrak,
a sllyosan beteg gyerekek tdmogatdsdra indult a versenyen. A verseny
minden kilométerét szponzordltidk, hogy tdmogassidk a gyermekek
terdpidjat és egészséges taplalkozasi programjat.

A Globus Vital csapatvalténak kdszonhetéen 685 150 forint, azaz 1 670 eurd
gyllt 6ssze.

OSSZEGYUITESE
1670 € 5
GYERMEKEKNEK
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SZOCIALIS ES SZOLIDARITASI PROJEKTEK TAMOGATASA
Gazafa’@éoa(o’inkmk

VAN SZivUK!

30 000w oo fak

.Nos agriculteurs ont du coeur”, azaz a gazdalkoddinknak van
szivik — ez a neve annak a szolidaris megmozduldsnak, amelyet
a d’aucy marka immar 14. éve szervez a morbihani Les Restos du
coeur egyesllet tdmogatdsara.

Ez a partnerség hagyomanyosan a friss zéldbab morbihani
piacokon torténd értékesités formajat olti. Az egészséguigyi valsdg
Ota azonban az 6nkéntesek, a zoldségtermeldk és a csoport
alkalmazottai részvételével zajld akcidot nem lehetett megismételni.
A marka azonban idén is 15 000 eurds csekket és 30 000
konzervet adott at az egyesuletnek.

Szilard szbvetség ez, mely mintegy 1,2 millié étkezés biztositasat

teszi lehet6vé.
]5 000 € TERITES

Talit: éioza&fse’g—kem‘ 2 21. KROMOSZOMA
TRISZOMIAJAVAL ELO GYEREKEKNEK

d’aucy mar a 6. egymast kovetd évben megujitotta
a ,Fa’'a’apu du coeur” jétékonysagi akciét Tahitin!

Az elv: minden egyes eladott doboz d’aucy zoldségkonzerv
utan 20 csendes-dceani frankot adomanyoznak a Fare
Heimanava egyesuletnek a biozdldségkert fejlesztésére.

Ez a zoldségeskert lehetévé teszi a Down-szindromas

6-20 éves gyermekek és tinédzserek szamara, hogy kertészeti
tevékenységet folytassanak.

Az dsszegylijtott 6sszeg, 281 380 csendes-S6cedni frank, azaz 2 347 eurd,
segit a kézpont gyermekeinek abban, hogy Uj eszk6zdkbe fektessenek be
a biogazdalkodassal foglalkozé zoéldségeskertjik fejlesztéséhez.

Ez az 6sszeg évrol évre nétt a kildonbozé kommunikacids
csatorndkon vald jobb lathatésdagnak kdszénhetden:
radidspotok, sajtd, az egyesilet Facebook-oldalan vald
kommunikacio, Google Ads kampany és POS-kijelzék

az Uzletekben.

Tobb marka is tdmogatta a mlveletet: Supermarkets U,
Hyper U Pirae, LS proxi, Intermarché tzletek,
benzinkutak és kisboltok.

281 380 2 ovAr b s o
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A VILAG A KONYHABAN,

egg e@éb’fe&zeﬁ Szaka’cskémgv

2021-ben az Eureden ugy dontott, hogy
tdmogatja a Le monde en cuisine (A vildg
a konyhdban) nevl, a viethami gyermekek
megsegitését célzd akcidt.
A, Le monde en cuisine” a vildg minden tajardl
szarmazd recepteket tartalmazd konyyv, és
mindenekelétt egy humanitdrius céld nonprofit
projekt, amelyet a bresti UBO harom didkja vezet.
Az akcié célja, hogy a vietnami gyermekek
iskoldba jarhassanak és egészséglgyi ellatdsban
részesllhessenek. A projektet teljes egészében
Aziliz, Hélene és Laura végezte (irds, tervezés,
szerkesztés, értékesités). Az 1 500 darabos
példanyszamu, ambicidzus torekvésik egyben
igazi hazardjaték is volt.
i

TERITES AZ AIDE AU VIETNAM ET
/A 'ENFANCE (SEGITSEG VIETNAMBAN
ES A GYERMEKKORBAN) EGYESULETNEK

Az Eureden anyagilag és a ,Le monde en cuisine”
szakacskonyvek Magasin Vert haldzatban torténé
értékesitésével tamogatta ezt a kezdeményezést.

A teljes nyereséget az Aide au Vietnam et

a UEnfance (AVE) egyeslletnek ajanlottdk fel,
amely vietnami gyermekeknek nyUjt segitséget,
kilondsen a jé korilmények kozott torténd
oktatdshoz és az orvosi ellatashoz valod
hozzéféréshez. A kényvek eladdsabdl az egyeslilet
Osszesen 13 000 eurdhoz jutott, ami 72 gyermek
tdmogatasat jelenti a 2022-2023-as tanévre.

A TERULETEK FEJLESZTESE
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A MELLRAK ELLEN!

A rézsaszin oktdber alkalmabdl az Eureden kilénb6zé médokon
csatlakozott a mellrdk elleni kiizdelemhez.

A landerneau-i telephelyen (29) melltartdégyUjtést szerveztek.
Osszesen 127 melltartdt gyljtottek dssze és adtak at a Rose Espoir
egyesuletnek, amely a Restos du Cceur és a Secours Populaire
szervezeteknek osztotta szét a gazdasdgi nehézségekkel kiizdé ndk
szamara. Ez egyuttal lehet6séget nydjt arra is, hogy emlékeztessik
az embereket a szlrés kihivasaira, amelyek néha masodlagosnak
tlinhetnek.

A Theix-i Eureden telephelyen (56) gyUjtétt mézet a Landerneau (29),
Quimperlé (29) és Theix (56) telephelyek dolgozdinak is eladasra
kinaltdk. 1 146 eurd gyllt 6ssze a Solution Riposte Bretagne
egyesullet szamadra, amely vivdoedzésekkel segiti a mellrakos emberek
rehabilitdcidjat. Az 6sszegyUjtott adomanyok lehetévé teszik,

hogy az edzdk fizetést kapjanak a foglalkozasokért. De a betegek
befogadadsanak megkozelitését is elémozditja azzal, hogy

a foglalkozdson részt vevd néknek felajanlja a tagsdg elsd évét

és a vivas gyakorldsdhoz szikséges 6sszes specidlis anyagot
(fegyver, kabdat, maszk, plasztron és kesztyl).

Veégul pedig be akartuk vonni Ggyfeleinket is a folyamatba. Point Vert
és Magasin Vert Uzleteink elkotelezettek a kutatds és a rakos betegek
elldtdsdnak javitdsa mellett. Uzleteink minden egyes pénztarnal

0,10 eurdt adomanyoztak a Halte au Cancer egyestuletnek,

azaz 17 684 eurdt, amely a rakbetegek és csaladjaik mindennapi
életének javitdsat segiti.

1 146 € it

A BETEGEK ES CSALADTAGIAIK
17 684

MINDENNAPI ELETENEK
JAVITASA ERDEKEBEN
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SZOLIDARITAS UKRAJNAVAL

E/ee@wiszemegef a

MENEKULTEKNEK

SZOLIDARITAS

2022 marciusdban, nem sokkal az ukrajnai orosz
offenziva kezdete utdn a Produit en Bretagne egyesiilet
felhivast intézett tagjaihoz, hogy kildjenek élelmiszert
a Lengyelorszdgban él6 ukrdn menekulteknek.

i r
= UKRAJNAVAL
Mivel termékeink kilondsen alkalmasak a széllitdsra, és mivel

aktivan és gyorsan hozza akartunk jarulni az akciéhoz, eleget
tettlink a felkérésnek. Harom raklapnyi konzervet és zéldséget
rakodtak a breton haldzat egyéb élelmiszertermékei mellé.

RAKLAP ZOLDSEGKONZERV
ES KESZETEL UKRAINANAK

BURGONYA Kukorica értekesitése
az delmezésbiztonsa A VOROSKERESZT SZAMARA
feantartdsa érdekében UKRAJNABAN

Az Ukrajnat 2022 februdrjdban sujtd valsdghelyzet miatt a Landivisiau
régié (29) kozségeinek kozossége a mezdgazdasagi vildggal vald
partnerségi kezdeményezéssel kivanta tdmogatni Ukrajnat.

Egy 10 hektdros foldtertlet tulajdonosaként kezdeményezte, hogy
ezen a foldon kukoricat Gltessenek. A mezdégazdasagi vildg szdmos
szerepléje mellett az Eureden is részt vett ebben az akciéban azzal,
hogy a 10 hektdrbdl 4 hektdrra kukorica vetémagot széllitott

a landivisiaui Eureden Uzleten keresztil. A kukorica eladdsabdl
szarmazd nyereséget teljes egészében a Vordskereszt Segély
Ukrajndnak elnevezésl szervezetnek adomanyoztdk, amely az

ukran népnek nyUjt segitséget.

— s - L35

UKRAN TERMELOK SZAMARA

Az ukran lakossdg élelmezésbiztonsdaganak
tdmogatdsa érdekében Franciaorszdg 2022
tavaszan szolidaritdsi muveletet inditott az
ukrdn mezégazdasdgi termelSkkel.

Az eurdpai és kilugyminiszter altal

a mezbégazdasagi és élelmiszer-onelldtasért
felelés miniszterrel és az ukrdn mezégazdasagi
miniszterrel kbzosen koordinalt mUvelet lehetévé
tette, hogy egy hénap alatt 573,50 tonna
vetéburgonyat szallitsanak az ukran termeléknek.

A Kilugyminisztérium valsagstabjaval és

az FN3PT-vel (vetéburgonya-termelék
szovetsége) egylttmUikodve az Eureden 24 tonna
vetéburgonyat adomanyozott az ukrajnai
termeldknek. A vetémagokat Eszak-Ukrajnaban

a helyi burgonyatermeszték szévetségén
keresztll osztottak szét.

HEKTARNYI KUKORICA
VETOMAG UKRAINABA

EUREDEN  FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022
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BSSZEFOGLALO

SZOVETKEZETI &5 emberi érfekek

Sokoldalic és FENNTARTHATO MEZOGAZDASAG

MUTATOK KONSZOLIDACIOS KOR KONSZOLIDALT ADATOK
2020/2021 2021/2022
o i Hatdrozott és hatdrozatlan idejl szerz6dések, szakképzési és
Teljes fizikai dllomany dudlis szakképzési szerzédések — Eureden, Franciaorszagban 8422 8028
és kilféldon (Bazin kivételével)
Szakképzési szerz6dések vagy dudlis szakképzési X , T
szerzédések a teljes fizikai llomanyban Eureden, Franciaorszadgban és kiilfoldén 181 209
Fluktudcids rata Iﬂaté_ro_gat_l_an idejli szerz6dések — Eureden, Franciaorszdgban 10,39% 13,19%
és kulfoldon
Munkavillaléi elégedettségi réta Eureden, Franciaorszdgban és kiilfoldén 73,80% 69,20%
L ) L i i Hatdrozott és hatdrozatlan idejl szerzédések, szakképzési és
Az egészséglgyi okokbdl valé tavollétek aranya dudlis szakképzési szerzédések — Eureden, Franciaorszdgban 5,61% 6,02%
és kulfoldon
4114 gt : Hatdrozott és hatdrozatlan ideju szerz6dések, szakképzési és
A munka}e?u,as:?auaro munkahelyi balesetek dudlis szakképzési szerzédések — Eureden, Franciaorszagban 21,93 25,56
gyakorisagi rataja és kiilfsldon
. ., o Hatdrozott és hatdrozatlan idejl szerz6dések, szakképzési és
A munkahelyi balesetek silyossdgi ratdja dudlis szakképzési szerzédések — Eureden, Franciaorszagban 1,35 1,14
és kulfoldon
A nék ardnya a fels6 vezetésben = Az 1 - 3-as Hatdrozatlan idejli szerzédések — Eureden, Franciaorszagban o
PP o n , atarozaty 14,29% 15,66%
felel6sségi szintl allasokban l1évé nok szama és kulféldoén
A nék ardnya a Csoport felsé vezetdi k6zott Eureden-szdvetkezet 6,67% 10,00%
Fogyatékossaggal é16 személyek foglalkoztatdsi ardnya Hatdrozott é/s hatdrozatlan idejd szerz6dések — Eureden, - 5,29%
Franciaorszdgban
A képzésre szdnt bértémeg ardnya Eureden, Franciaorszégban és kiilfoldon - 1,59%
A képzésben részesiilt munkatdrsak ardnya Eureden, Franciaorszégban és kiilféldén - 49,07%
Feflesztés TERULETEK
dl KONSZOLIDALT ADATOK
MUTATOK KONSZOLIDACIOS KOR
2020/2021 2021/2022
A <10 000 lakosu telepiiléseken dolgozék ardnya Eureden, Franciaorszégban és kiilféldén 81,00% 73,00%
Az élelmiszeradomdnyok (fogyaszthaté késztermékek) dsszege ipari
nkoltségi dron yok (fogy ) 9e P Eureden, Franciaorszdgban és kiilfoldén 22271952 € 291 225,00 €
L4 = ] " 7
ELERHETO, nu MSegA elelem
MUTATOK KONSZOLIDACIOS KOR | KONSZOLIDALT ADATOK
2020/2021 2021/2022
Tandsitott ipari telephelyek szédma Eureden, Franciaorszagban 97.00% 97.50%
(IFS/BRC/FSSC22000/1ISO9001/SMETA/RCNA/STNO/STNE/GMP+/FCA/BIO) és kulféldon ! !
A mezbgazdasdgi tevékenységre vonatkozd tanusitvdnyok széma Eureden, Franciaorszégban 19 15
(CSA-GTP/BIO/AGRICONFIANCE/ISO09001/ISO22000) és kulféldon
Az elvégzett mindségligyi (belsé/kiilsé) auditok szdma napokban kifejezve I%ulff::?qalfranciaorszégban 464,25 452,75
és kulfoldon
A markdink neve alatt (a szuper- és hipermarketekben és a hdztartdason kivili
étkeztetési szektornak) forgalmazott olyan zéldségek ardnya, amelyek NutriScore | Eureden Long Life 100,00% 99,70%
A vagy B besoroldstak
A markdink neve alatt (a szuper- és hipermarketekben és a haztartdson kivili
étkeztetési szektornak) forgalmazott olyan zéldségek ardnya, amelyek NutriScore | Eureden Frozen Food 97,00% 94,87%
A vagy B besoroldstak
Az emberi fogyasztdsra szént, minéségjelzéssel (Label Rouge, Bleu Blanc Coeur) . o o
elltott sertéshis mennyiségi aranya Eureden-szévetkezet 25.23% 26,40%
Az emberi fogyasztdsra szant, minéségjelzéssel (Blé Agri-Ethique, OF) hajdina, . o o
bio) elldtott gabonafélék mennyiségi ardnya Eureden-szovetkezet 24,10% 13,10%

EUREDEN « FENNTARTHATO FEJLODESI JELENTES © 2021-2022

MUTATOK KONSZOLIDACIOS KOR KONSZOLIDALT ADATOK
2020/2021 2021/2022
A kornyezetvédelmi tandsitvdnnyal rendelkezé . o o
z6ldségtermesztdé gazdasagok ardnya (CEN2 vagy 3) Eureden-szévetkezet 100,00% 100,00%
- a 2-es szintl gazdasdgok szama Eureden-szdvetkezet 97,95% 95,91%
- a 3-as szintl gazdasdgok szdma = magas kornyezetvédelmi érték (HVE) Eureden-szdvetkezet 2,05% 24,09%
A biotermesztést végz6 tagok ardnya Eureden-szdvetkezet 7,64% 8,37%
Alternativ megolddsokkal megmdvelt teriletek ardnya N o o
a tagoknak kiszamldzott teriletek alapjan Eureden-szévetkezet 6.92% 8,30%
Az alternativ tartdsu tydkok ardnya Eureden-szdvetkezet 52,00% 56,10%
A takarmdnyozdsi 6nelldtdsra szént sajit termesztésu olajos magvak és .
fehérjenévények mennyisége Eureden-szévetkezet 70920t 94345t
A kornyezeti 3tdlldsi folyamatban részt vevé tagoknak nyujtott kézvetlen vagy N
kozvetett tdmogatds 6sszege (ndvénytermesztés, dllattenyésztés stb.) Eureden-szovetkezet 989 494,50 €

TISZTELET « éo%o’ ivdnt

MUTATOK

szén-dioxid-mérleg scope 1. - 2. - 3. teriilet
(2019-es év)

KONSZOLIDACIOS KOR

Eureden, Franciaorszdgban
és kulfoldon

KONSZOLIDALT ADATOK

2020/2021

2021/2022

3,099,939 t CO2 egyenérték (Szénldbnyom 2019)

Szén-dioxid-intenzitds a késztermék tonndjara vetitve
(a szén-dioxid-mérleg alapjat a 2019-es év képezi)

Eureden, Franciaorszagban
és kilféldon

3,84 t CO2-egyenérték /

eléllitott tonna

3,91t CO2-egyenérték /
eléllitott tonna

Energiaintenzitds a késztermék tonndjara vetitve

Eureden, Franciaorszagban
és kilfoldon

929,82 kWh

966,99 kWh

Osszes energiafogyasztas (elektromos energia, géz,
uzemanyagok)

Eureden, Franciaorszagban
és kulfoldon

750 929 212,98 kWh

766 755 949,49 kWh

Eureden, Franciaorszagban

A megujulé energia ardnya az energiamixben PR 7,39% 8,54%
és kulfoldon
Vizkivétel Eureden, Franciaorszégban és 4331967 m? 4453 144 m?
kulfoldon, 4 downstream Uzletag
A t’erm’és’zeti ki:')rnye'ze.tbe ,vi’sszaju’ttatott viz Eureden, Franciaorszdgban és 3840 602 m? 3933710 m?
(trdgydzds, szennyviztisztitd, folydk) kilfoldén, 4 downstream lzletdg
Vizhelyredllitdsi ardny (visszajuttatds/kivétel) Eureden, Franciaorszdgban és 88,66% 88,34%

kalfoldén, 4 downstream Uzletdg

Vizfogyasztds / tonna késztermék

Eureden, Franciaorszdgban és
kulfoldon, 4 downstream Uzletdg

5,36 m?/ el6éllitott tonna

5,62 m?/ elédllitott tonna

A hasznositott szerves vagy névényi

Eureden, Franciaorszagban és

0 0
melléktermékek és hulladékok ardnya Kiilf5ldon, 4 downstream iizletdg 99,92% 99,98%
- g « 5 . A franciaorszagi szuper- és
Az UGjrahasznositott elsédleges élelmiszer-
csonjlagolésok ardnya 9 hipermarketeknek szant termékek 83,84% 91,84%
Citeo adatbdzis*

A mezbgazdasagi mlianyag csomagoldsok és félidk

9 9 Va9 9 Eureden-szévetkezet 68,92% 73,04%

djrahasznositdsi ardnya (Adivalor)
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Grant Thornton

A fliggetlen kiilsé szervezet beszamoléja az iizleti
beszamoldban szereplé nem pénziigyi teljesitmény
konszolidalt kimutatasarol

EUREDEN-SZOVETKEZET
A 2022. junius 30-an lezart pénziigyi év

Tisztelt Szovetkezeti Tagok!

A COOPERATIVE EUREDEN fiiggetlen, a COFRAC adltal akkreditalt harmadik félként
(a COFRAC 3-1080. szamu ellen6rzési akkreditacioja, amely elérheté a www.cofrac.fr oldalon)
elvégeztiik a szervezet eljarasainak (tovabbiakban: ,,beszamolasi kritériumok”) a korabbi (megallapitott
vagy extrapoldlt) adatok alapjan késziilt, nem pénziigyi teljesitményre vonatkozoé jelentés mérsékelt
biztonsaggal kialakitott, indokolassal ellitott véleményezését a 2022. junius 30-an lezart pénziigyi évre
vonatkozéan (a tovabbiakban: ,informaciok”, illetve ,kimutatas”), amelyeket a vezetdi jelentésben
a kereskedelmi térvénykonyv 1..225 102-1, R. 225-105 és R. 225-105-1 cikkei szerint mutattak be.

Kovetkeztetések

A ,.feladat jellege és terjedelme” részben korilirtak szerint elvégzett munkank alapjan nem tartunk fel
olyan jelentSs rendellenességet, ami megkérddjelezné azt a tényt, hogy a nem pénziigyi teljesitmény
kimutatisa megfelel a vonatkoz6 szabalyozasi rendelkezéseknek, az informaciok bemutatisa pedig
Osszességében valsaght, a Szabalyzatnak megfeleld.

A nem pénziigyi teljesitménykimutatas elkészitése

Az informdci6 értékelésének és mérésének alapjaul szolgald, dltalanosan elfogadott és altalanosan
hasznélt keretrendszer vagy bevett gyakorlat hidnya lehet6vé teszi kilonbozo, de elfogadhatéd
mérési technikak alkalmazasat, amelyek befolyasolhatjak a gazdalkodé egységek kozotti és az id6beli
Osszehasonlithatésagot.

Ezért az informaciokat a beszamolasi kritériumokra val6 hivatkozassal kell olvasni és megérteni,
amelyek Iényeges elemei a nyilatkozatban szerepelnek (vagy a honlapon vagy a gazdalkodé egységtdl
kérésre elérhetSk).

EUREDEN
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Az informaciok elkészitésében rejlé kotlatozasok

A nyilatkozatban foglaltak szerint az informaciok a tudomanyos vagy gazdasagi ismeretek allapotaban
és a felhasznalt kiils6 adatok mindségében rejlé bizonytalansagtol fiigghetnek. Bizonyos informaciok
érzékenyek az elkészitésiik és a kimutatasban valé bemutatasuk soran alkalmazott mddszertani

dontésekre, feltételezésekre és/vagy becslésekre.
A tarsasag feladata

Az igazgatdtanics felelGssége:

- az informaciok elSkészitésére vonatkozéd megfelelé kritériumok kivalasztisa vagy
megallapitasa;

- a jogi ¢és szabalyozasi rendelkezéseknek megfelelé Kimutatas létrehozasa, amely bemutatja
az uzleti modellt, leirja a f6bb nem pénziigyi kockazatokat, bemutatja az ezekre a kockazatokra
alkalmazott politikat és annak eredményeit, beleértve a kulcsfontossagu teljesitménymutatokat és
tobbek kozott a 2020/852 (EU) rendelet 8. cikke szerinti adatokat (kornyezetbarit taxonémia);

- a beszamolo elkészitése a gazdalkodo egység fent emlitett referenciaadatainak alkalmazasaval;
- az altala sztkségesnek {télt belsé ellenérzés megvaldsitasa annak érdekében, hogy lehet6vé

tegye a csalasbol vagy hibabdl ered6 1ényeges hibas dllitisoktdl mentes informaciok el6allitasat.

A Kimutatas a tarsasag eljarasainak (a tovabbiakban: ,,Szabalyzat”) alkalmazasaval tortént, melynek
jelentSs elemeit a Kimutatas bemutatja.

A fuggetlen kills6 szervezet feladata

Kételességiink, hogy az elvégzett munka alapjan indokoldssal ellatott véleményt formaljunk, mely
kotlatozott bizonyossaggal fejezi ki a kovetkez6kre vonatkozé kovetkeztetést:

- a Kimutatas megfelelése a francia kereskedelmi térvénykonyv R. 225-105 cikkében talalhato
rendelkezéseknek;

- a francia kereskedelmi térvénykényv R. 225 105 cikke I. bekezdés 3. pontjanak és II.
bekezdésének alkalmazasaval megadott visszamendleges (megallapitott vagy extrapolalt) informaciok
valodisga, ideértve a politikdk eredményeit, beleértve a kulcsfontossaga teljesitménymutatokat és

a f6bb kockazatokat illets intézkedéseket.

Mivel a mi felel6sséglink, hogy fliggetlen kévetkeztetést vonjunk le a vezetés altal készitett
informaciokrél, nem vehetiink részt az informécidk elkészitésében, mivel ez veszélyeztetné
fiiggetlenségiinket.

Azonban nincs jogunk nyilatkozni a kovetkez6krél:

- a jogalanynak az egyéb alkalmazando jogi és szabalyozasi rendelkezéseknek valé megfelelése
(kulondsen az (EU) 2020/852 rendelet 8. cikkében eléirt informaciok (kornyezetbarit taxonémia),
az atvilagitasi terv, valamint a korrupci6 és az adécsalas elleni kiizdelem tekintetében);

- az (EU) 2020/852 rendelet 8. cikkében el6irt informaciok valdsagtartalma (kornyezetbarat
taxonémia);

- a termékek és szolgaltatasok vonatkozé szabélyozasoknak valé megfelelésérdl.
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Szabalyozasi rendelkezések és alkalmazandé szakmai alapelvek

Az alabbiakban ismertetett munkankat a kereskedelmi térvénykényv A. 225-1. és azt kévet6 cikkeinek,
valamint a Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes (CNCC) e beavatkozasra vonatkozé
szakmai tanitdsinak, kilonosen a CNCC szakmai véleményének, az Intervention du Commissaire anx
Comptes -Intervention de 'OTI - Déclaration de performance extra-financiére, ellenérzési programnak, valamint

az ISAE 3000 (felilvizsgalt) nemzetkozi szabvanynak megfelelGen végeztik.
Figgetlenség és mindségellenSrzés

Fuggetlenséglinket a francia kereskedelmi torvénykonyv L. 822-11-3 cikkében el6irt rendelkezések
hatarozzak meg, valamint a kényvvizsgaloi szakmai etikai kodex. Ezenfelill bevezettiink egy olyan
mindségellenérzési rendszert, amely magaban foglalja mindazokat a dokumentdlt politikdkat és
eljarasokat, melyek célja a szakmai etikai szabdlyok, az orszagos konyvvizsgiloi tirsasdg szakmai

elmélet és a vonatkozo jogi és szabdlyozasi szévegek betartisanak biztositasa.
Eszkozok és er6forrasok

Munkank 4 ember kompetencijat vette igénybe, 2022 novembere és 2023 marciusa kézott zajlott,

Osszesen kortlbelil 8 hétig.

Munkank elvégzéséhez szakértSink segitségét vettiik igénybe a fenntarthaté fejlédés és a tarsadalmi
felel6sségvallalas témakorében. Kortlbelil tiz interjut készitettiink a nyilatkozat elkészitéséért felelGs
személyekkel, kilonosen a CSR, a megfelelési, a humaner6forras, az egészségigyi és biztonsagi,

a kérnyezetvédelmi és a beszerzési osztalyok képviselSivel.
A munkdk jellege és terjedelme

Munkankat az informaciok lényeges hibas allitasainak kockazatat figyelembe véve terveztik meg és

végeztik el.

Véleményunk szerint a szakmai megitélésink alapjan elvégzett eljarasok lehet6vé teszik szamunkra,

hogy mérsékelt szintd bizonyossagot nydjtsunk. Ebben az 6sszefiiggésben. Ennek keretében:

- megismertik a konszolidaciés korbe tartozé Osszes vallalat tevékenységét, az ezen

tevékenységhez fiz6d6 f6bb tarsadalmi és kornyezetvédelmi kockazatok ismertetését;

- felmértik a Szabalyzat megfelel6 jellegét relevans és teljes volta, megbizhatésaga,
partatlansaga és érthetésége szempontjabol, adott esetben tekintetbe véve a szektorban alkalmazott

bevett gyakorlatot;

- ellendriztik, hogy a Kimutatds bemutatja-e az R. 225-105 cikk II. bekezdésében el6irt
informaciokat, amennyiben azok relevansak a f6bb kockazatok tekintetében, és hogy ez utébbi
magaban foglalja-e adott esetben az L. 225-102-1 cikk III. bekezdés 2. pont éltal megkdvetelt
informaciok hianyat igazolé indokok magyarazatat;

- ellendriztiik, hogy a Kimutatis bemutatja-e az Uzleti modellt és a konszolidacios kérbe
tartozé Osszes szervezet tevékenységéhez fz6d6 f6bb kockazatokat, beleértve — amennyiben

ez relevansnak és adekvatnak mindstl — az tzleti kapesolatok, termékek vagy szolgaltatdsok altal

EUREDEN
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létrehozott kockazatokat, valamint a politikakat, az intézkedéseket és az eredményeket, koztik

a kulcsfontossagu teljesitménymutatokat;

- megtekintettik a forrasdokumentumokat és megbeszéléseket folytattunk a kévetkezSk

érdekében:

= a f6bb kockdzatok kivalasztasi és érvényesitési folyamatanak, valamint
az eredmények egybevagisinak felmérése, beleértve a felallitott
kulcsfontossaga  teljesitménymutatokat, a f6bb kockazatokra és

a bemutatott politikikra vald tekintettel; valamint
= az dltalunk legfontosabbnak tartott minéségi informaciok (intézkedések
és eredmények) egybevetése’;
- ellendriztiik, hogy a Kimutatas kiterjed-e a konszolidacios korre, tudniillik a konszolidacios

korbe tartozd Gsszes szervezetre, az L. 233-16 cikknek megfelelGen;

- megismertitk az egyes szervezetek dltal bevezetett belsé ellenérzési és kockazatkezelési

cljarasokat, és felmértik az adatgyijtés folyamatat az Informaciok teljessége és valodisaga tekintetében;

- a kovetkezOket alkalmaztuk a kulcsfontossigu teljesitménymutatok ¢és az altalunk

legfontosabbnak tartott® egyéb mennyiségi eredmények kapcsan:

= clemzési eljarasok, melyek célja igazolni az Gsszegyijtott adatok helyes

Osszegzését, valamint alakulasaik egybevago voltat;

= részletes, mintavételezésen alapuld tesztek, melyek célja ellendrizni
a meghatarozasok ¢és eljarasok helyes alkalmazasat és szamba venni
az igazol6 iratok adatait. Ezeket a munkakat az érintett telephelyek’
kivalasztasaval végeztik el, és a tesztekre kivalasztott konszolidalt adatok

és kulcsfontossagi mutatok 18-100%-ara terjednek ki;

! Mindségi informaciok a kévetkez részekkel kapesolatban: ,Megel6zés, egészség, életmindség és munkakorilmények”;
»,Minéségi kultira és agazat”; ,, A megujulé energiak fejlesztése”; , Felel6sség, sokszintiség, egyenlGség”; és ,, Kornyezetvédelem”.
* Mennyiségi szocialis informaciok: teljes fizikai dolgozoi létszam és bontasok; a ndk ardnya a szovetkezet vélasztott
képvisel6i kozott; a nék aranya a felsGvezetésben; a fluktuacié arinya; az egészségiigyi okok miatti hidnyzasok aranya;
amunkaképtelenséggel jaré munkahelyi balesetek aranya; a munkahelyi balesetek stlyossaganak aranya; a képzett munkavallalok
részaranya.

Kvantitativ kornyezeti informaciok: kornyezetvédelmi tanusitvannyal rendelkezé zoldségek hasznositisa (CEN2 vagy 3);
az alternativ megolddsokkal megmiivelt teriletek aranya (a szerz6déses teriiletekhez viszonyitva); a biotermel6 tagok aranya;
szénlibnyom; teljes energiafogyasztis; a megujulé energia ardnya az energiamixben; a kivett és elvezetett viz teljes mennyisége;
az Ujrahasznosithat6 élelmiszercsomagolasok aranya; a mez6gazdasagi csomagolasok és muanyag folidk Gjrahasznositasi
aranya.

Mennyiségi tarsadalmi informaciok: az élelmiszeradomanyok mennyisége; a kézvetlen vagy kozvetett segélyek 6sszege

az agrookologiai megkozelités mellett elkotelezett zoldségtermelSk elényei; a mindségi jelzéssel ellitott, emberi fogyasztasra
szant termékek aranya.

* Landerneau telephely (Eureden Agriculture), Peny St Thurien telephely (Eureden Long Life), Gelagri Milagro telephely
(Eureden Frozen Food), Rostrenen telephely (Eureden Green Distribution).
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- felmértik a Kimutatds egészének egybevagd voltat a konszolidacios korbe tartozéd Gsszes

szervezetre vonatkozoé ismeretinkkel.

Véleménytink szerint a szakmai megitélésiink alapjan elvégzett eljarasok lehet6vé teszik szamunkra,
hogy mérsékelt szintl bizonyossagot nydjtsunk a kovetkezé mutatok tekintetében:

- Villalati mennyiségi informaciok: a munkahelyi balesetek gyakorisagi rataja; a munkahelyi
balesetek sulyossagi ratja.

- Kérnyezetvédelmi  mennyiségi  informaciok: —alternativ.  megoldasokkal —megmivelt
teriiletek aranya (szerz6déses teriiletek figyelembe vételével); a megujuld energiaforrasok aranya az
energiamixben.

A tobbi vizsgilt kulesfontossagu teljesitménymutaté és mennyiségi eredmény esetében *mérsékelt
bizonyossaggal allapitjuk meg kévetkeztetéseinket. A magasabb szintd bizonyossaghoz kiterjedtebb

konyvvizsgalati munkara lett volna sziikség,
Neuilly-sur-Seine, 2023. marcius 28., kedd
A fliggetlen kiilsé szervezet:

Grant Thornton

A Grant Thornton International francia tagja

Arnaud Dekeister Bertille Crichton
Uzlettars Uzlettars

* Mennyiségi szocialis informaciok: teljes fizikai dolgozoi létszam és bontasok; a ndk ardnya a szévetkezet valasztott

képvisel6i kézott; a nék aranya a felsGvezetésben; a fluktudcio ardnya; az egészségiigyi okok miatti hidnyzasok ardnya; a képzett
munkavallalok részaranya.

Mennyiségi kornyezeti informaciok: a kérnyezetvédelmi tanusitvannyal (CEN2 vagy 3) rendelkez6 zoldségtermesztd
gazdasagok szdzalékos ardnya; a biotermelS tagok arinya; szénlibnyom; teljes energiafogyasztas; a kivett és elvezetett viz
teljes mennyisége; az Gjrahasznosithaté élelmiszercsomagolas aranya; a mezSgazdasagi csomagoléanyagok és méanyag folidk
Gjrahasznositasi aranya.

Mennyiségi tarsadalmi informaciok: az élelmiszeradomanyok mennyisége; az agrarokologiai megkozelitést alkalmazd
z6ldségtermelSknek nyujtott kozvetlen vagy kézvetett timogatds Osszege; az emberi fogyasztasra szant, minGségi jelzéssel
ellatott termékek aranya.
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Az el6z6 oldalakon kozzétett szamadatokat a kibertdmadas utani idészakban
gyujtotték ossze, majd konszolidaltak, ami jelentds hatassal volt az informacids
rendszerekre, és bonyolultabbd tette a nem pénzlgyi adatok gyUljtését.

Ezért azt szeretnénk mondani

0SZONIUK.

annak a tobb mint 80 embernek, akik hozzajarultak a jelen jelentésben talalhatd
mennyiségi és minGségi adatok 6sszegyljtéséhez. Koszonet tovabba minden
embernek, alkalmazottnak, egyuttm(koédbnek és partnernek, akik elkotelezettek
a fenntarthatd tevékenységek és modellek fejlesztése mellett, amelyek
valamennyi érdekelt fél szdmara értéket teremtenek.

Eureden — Beszdmolé a fenntarthatdé fejlédésrél - 2021 — 2022-es pénzlgyi év A fold egyesit

Ezt a dokumentumot az Eureden CSR igazgatdsaga készitette
Tervezés, gyartas és illusztracidk: - Fotdk: Eureden, Mathieu LEFEVRE, Fotolia =
Nyomtatds: Calligraphy - 2023 aprilis

Ezt a dokumentumot névényi eredetl tintdval, 100%-ban Ujrahasznositott papirra nyomtattuk.
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